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Die Landesregierung hat auf ihrer Sitzung am 21. September 2004 beschlossen,
die vorliegende Fassung zu verdffentlichen.

Das Programm richtet sich an alle Erzieherinnen und Erzieher in Kindertageseinrichtungen in
Sachsen-Anhalt. Mit der durchgangigen Ansprache ,Erzieherinnen“ wenden wir uns auch an
die Méanner im Arbeitsfeld.



Vorwort

Was Hanschen nicht lernt, lernt Hans nimmermehr!

Diese alte Volksweisheit hat ihre Berechtigung nicht verloren, denn
in der friihen Kindheit werden die Grundlagen fiir ein lebenslanges
Lernen gelegt. Unsere Welt verandert sich rasant. Deshalb miissen
wir uns den neuen Herausforderungen stellen, die eng verbunden
sind mit der Frage, wie Kinder heute lernen und wie man sie dabei
fordern kann.

Kinder sind die Zukunft unseres Landes — das ist fur die
Landesregierung nicht nur ein Slogan. Wir haben eine
Bildungsoffensive gestartet, die landesweit breite Zustimmung aller
gesellschatftlichen Gruppen findet. Sie wird vor allem unterstiitzt von
den Eltern, denen die Entwicklung und Zukunft ihrer Kinder
besonders am Herzen liegt. Indem das Land im Kinder-
férderungsgesetz den Bildungsauftrag von Kindertagesein-
richtungen verankert hat, bekennt es sich zur inhaltlichen Verantwortung fir die frihkindliche Bildung.
Ihre Umsetzung wird durch unser solides System der Kinderbetreuung mdéglich, welches verlassliche
Rahmenbedingungen bietet.

Das nunmehr vorliegende Bildungsprogramm wurde in enger Kooperation zwischen Wissenschaft und
Praxis aus verschiedenen Bereichen des 6ffentlichen und gesellschatftlichen Lebens entwickelt und
erprobt. Dabei flossen neueste wissenschaftliche Erkenntnisse und internationale Entwicklungen ein.
,Bildung: elementar — Bildung von Anfang an“ — der Titel ist Programm, weil friihkindliche Bildung tber-
einstimmend als ,Selbsthildung®, als aktive Weltaneignung des Kindes verstanden wird. Wir sind her-
ausgefordert, Kindern reichhaltige Erfahrungsmdglichkeiten anzubieten und Schlisselkompetenzen zu
fordern, die ihnen ein lebenslanges Lernen ermoglichen. Unser Ziel ist es deshalb, den Fachkraften mit
diesem Bildungsprogramm einen Orientierungsrahmen fir die Umsetzung des Bildungsauftrages und
fur eine bestmogliche Forderung der Kinder zu geben. Die verbindliche Umsetzung des Programms in
den Kindertageseinrichtungen Sachsen-Anhalts ist dabei eine wichtige Voraussetzung fir die
Chancengleichheit aller Kinder. Allerdings handelt es sich nicht um ein starres Korsett, sondern um
einen Rahmen, den es weiter auszugestalten gilt und der padagogische Vielfalt sowie methodische
Freiheit der Trager und Fachkrafte beflrwortet.

Das Bildungsprogramm beschreibt erstmals in Sachsen-Anhalt umfassend und systematisch
Bildungsprozesse fur Kinder von Geburt an bis zur Einschulung und ist Grundlage fir die
Zusammenarbeit der Kindertageseinrichtungen mit Eltern und Grundschulen. Im Mittelpunkt dieses
Prozesses stehen aktive und kompetente Kinder, die ihre Entwicklung und Bildung in ihrer eigenen Art
und Weise mitgestalten. Das bedeutet fiir die padagogische Praxis keine zusatzliche Aufgabe, sondern
vielmehr eine Veranderung des padagogischen Handelns. Dies setzt die Bereitschaft und die Fahigkeit
zur Qualitatsentwicklung voraus.

Eine Bildungsvereinbarung zwischen dem Ministerium fiir Gesundheit und Soziales, dem
Kultusministerium, den kommunalen Spitzenverbéanden, der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege und den
Kirchen ist Bestandteil des Bildungsprogramms. Wir wollen gemeinsam fur eine hohe Akzeptanz und
verbindliche Umsetzung des Bildungsprogramms im Interesse der Kinder in Sachsen-Anhalt Sorge tra-
gen und die Fachkréafte in den Tageseinrichtungen sowie die Trager dabei unterstiitzen. Damit leisten
wir auch einen fachpolitischen Beitrag zum bundesweiten Diskurs tber Bildung in der frihen Kindheit.
Ich danke allen, die an der Entwicklung des Bildungsprogramms mitgewirkt haben, vor allem den an der
Erprobung beteiligten Tageseinrichtungen, die zum Entstehen des Programms wesentlich beigetragen
haben. Nun mussen wir dieses Programm landesweit mit Leben erfillen und beweisen, dass
Kindertageseinrichtungen in Sachsen-Anhalt Orte der Bildung sind. Ich bin davon Uberzeugt, dass die-
ser Weg richtig ist, denn es geht um nichts Geringeres als um die Zukunft unserer Kinder.

Minister fir Gesundheit und Soziales
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EinfGhrung
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Zur Entstehung des Bildungsprogramms

In Sachsen-Anhalt stellt sich die Aufgabe, ein Bildungsprogramm fir Kinder-
tageseinrichtungen zu konzipieren, Wege zur nachhaltigen Implementation
des Programms vorzuschlagen und einen (fach)éffentlichen Diskurs lber
frihe Bildung im Lande zu initiieren. Ein unauflésbares Dilemma im aktuellen
bildungspolitischen Kontext besteht darin, dass alle Teilaufgaben gleicher-
maBen und ohne weitere Verzdgerung bearbeitet werden missen, die
Aufgabe in ihrer ganzen Komplexitét in der Klirze eines ein-jahrigen Projektes
aber nicht abschlieBend |6sbar ist. Dieses Spannungsfeld zwischen fachli-
chem und politischem Handlungsdruck einerseits und der Notwendigkeit,
nachhaltige, zeitaufwendige Entwicklungsprozesse zu initileren und zu stit-
zen andererseits, ist nicht ohne Einfluss auf die Arbeit an diesem Programm
fiir Bildung in Kindertageseinrichtungen in Sachsen-Anhalt geblieben.

Eine Eigenheit, die bewusst im Entwicklungsprozess dieses Programms
angelegt wurde, besteht namlich darin, dass alle Zwischenschritte bereits
wahrend der Entstehung in unterschiedlichsten Zusammenhé&ngen diskutiert
und verandert wurden. Somit ist das vorliegende Papier nur der vorldufige
Endpunkt eines Prozesses, an dem im Zeitraum von ca. 10 Monaten eine
Vielzahl von Menschen aus verschiedenen Bereichen des Systems der
Kindertageeinrichtungen in Sachsen-Anhalt - und bundesweit - beteiligt
waren. Ohne ihre konstruktive Mitarbeit und die intensiven Diskussionen in
den Bildungswerkstétten, bei den Treffen der Expertinnen-Gruppe und im
wissenschaftlichen Beirat hatten wir das Programm womaglich schneller vor-
legen kdnnen. Ungestért von vielen Kommentaren, Nachfragen, Anregungen,
Widersprichen und Rickmeldungen hatten wir unser Papier verfassen kén-
nen! Es wére sicher in sich schllssig gewesen - aber sehr wahrscheinlich ist
auch, dass es an der Wirklichkeit der Kindertageseinrichtungen in Sachsen-
Anhalt zu Beginn des 21. Jahrhunderts vorbei gegangen wére. Bildungs- und
Entwicklungsprozesse - sei es bei Kindern, bei Erwachsenen oder bei gan-
zen Organisationen und Systemen - brauchen Auseinandersetzung, brau-
chen Diskurs und Dialog. Wir bedanken uns deshalb an dieser Stelle aus-
drlcklich fUr die Stérungen - es waren stets produktive Irritationen!

Mit der Novelle des ,Gesetzes zur Férderung und Betreuung von Kindern in
Tageseinrichtungen und in Tagespflege des Landes Sachsen-Anhalt” (KiF6G)
vom 7.3.2003 hat das Land Sachsen-Anhalt die Bedeutung der Kindertages-
einrichtungen als Bildungseinrichtungen hervorgehoben. Der Rechtanspruch
auf einen Platz in einer Tageseinrichtung wird im KiF8G ausdriicklich mit dem
Bildungsauftrag verbunden, dieser wird auch inhaltlich orientiert:

»Die Bildungsarbeit der Tageseinrichtungen unterstitzt die nattrliche
Neugier der Kinder, fordert Bildungsprozesse heraus, greift Themen
der Kinder auf und erweitert sie.” (§ 5, Abs. 2)
Das Landesrecht Sachsen-Anhalts weist hier eine Besonderheit auf, als es
den Bildungsauftrag stéarker konkretisiert, als das z.B. im SGB VIl der Fall ist.
In Anerkennung des Subsidiaritatsprinzips wird auf die Autonomie und
Eigenverantwortung der Trdger und der Einrichtungen hingewiesen. Durch
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die Nennung von konkreten Anforderungen an die konzeptionelle Ausgestal-
tung des Auftrags, verbunden mit dem Vorbehalt, Empfehlungen zur Um-
setzung geben zu kénnen, bekennt sich das Land aber zu seiner inhaltlichen
Verantwortung fir die &ffentliche Erziehung und Bildung.

Es sind auch diese Rahmenbedingungen, die einerseits ein Bildungspro-
gramm fUr Kindertageseinrichtungen legitimieren, die es aber gleichzeitig
verbieten, detaillierte Handlungsanweisungen fur die Umsetzung zu geben.
Dies wére auch weder den Kindern, noch der Sache und schon gar nicht der
Profession angemessen.

Das vorliegende Programm ist daher ein Orientierungsrahmen flir professio-
nelle Erzieherinnen. Er ist kein Bildungsplan (der abzuarbeiten ware), sondern
ein Programm, zu dessen Verwirklichung viele kompetente Partner auf allen
Ebenen des Systems Kindertageserziehung beitragen mussen. Dies muss
notwendigerweise als langfristiger Qualifizierungsprozess angelegt werden.

International gibt es seit Jahren Erfahrungen mit Curricula fur die frihe
Bildung. Auch in Deutschland liegen inzwischen erste Bildungsplane und
-programme aus verschiedenen Bundesléandern im Entwurf vor. Wir beziehen
uns explizit darauf und haben flr das hier vorliegende Papier vor allem fol-
gende Papiere ausgewertet:

¢ das englische ,,Curriculum Guidance for the Foundation Stage“

¢ das schwedische Curriculum flir die Vorschule

e den Entwurf fur ein ,Berliner Bildungsprogramm®

e den ,.Entwurf eines offenen Bildungsplans® aus Nordrhein-Westfalen

e die ,Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fir Kindertagesstatten“ aus
Rheinland-Pfalz

e den Entwurf fur den ,Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan®

e das Gutachten zum ,,Entwurf eines normativen Rahmens fir die Bildungs-
arbeit in Brandenburger Kindertagesstatten®

e die Expertise ,Zur Entwicklung nationaler Bildungsstandards®“ des
Deutschen Instituts fur Internationale Pddagogische Forschung

Dartber hinaus beziehen wir uns explizit auf die Ergebnisse des
Modellprojekts ,,Zum Bildungsauftrag von Kindertageseinrichtungen® (Infans,
1997 - 2000), auf die Empfehlungen des ,Forum Bildung“ und auf die
Arbeiten des Bundesjugendkuratoriums.

Projektgruppe bildung:elementar
Halle, im Dezember 2003
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Das Bildungsprogramm im Uberblick

Teil 1

Voraussetzungen

H&auser des Lernens - Kindertageseinrichtungen als Bildungsorte

Dieser Teil dient der Klarung der Grundlagen und Voraussetzungen fir
Kindertageseinrichtungen als Bildungseinrichtungen. Beschrieben werden
das Selbstverstandnis und der gesetzliche Auftrag mit den Aspekten
Bildung, Erziehung und Betreuung. Es wird kurz definiert, was wir im
Weiteren unter diesen Begriffen verstehen.

Voraussetzungen in Sachsen-Anhalt

In diesem Abschnitt werden die besonderen Voraussetzungen fiir die Arbeit
in Kindertageseinrichtungen in den neuen Bundeslandern, insbesondere in
Sachsen-Anhalt erdrtert. Gesellschaftliche und demographische
Entwicklungen - und die Konsequenzen daraus - werden hier ebenso disku-
tiert wie die fachlichen Anforderungen, die durch die Auseinandersetzung mit
der Bildungstradition des DDR-Kindergartens entstehen. Es wird erortert,
warum ,Bildung: elementar — Bildung von Anfang an* diese Tradition nicht
ignorieren, aber auch nicht einfach an ihr anschlieBen kann und welche
Konsequenzen sich fir dieses Programm daraus ergeben.

Bildungsauftrag und Bildungsverstandnis in der Kinder- und Jugendhilfe

Hier wird der fachliche und gesellschaftliche Rahmen skizziert, der die
Bildungs- und Erziehungsarbeit in der Kinder- und Jugendhilfe bestimmt. Es
werden die Chancen diskutiert, die aus informellen und nicht-formellen
Bildungsprozessen entstehen und das Verhaltnis zwischen Eigen-Sinn von
Bildungsprozessen und gesellschaftlicher Anforderung wird erértert. Daran
schlieBen sich grundsatzliche Uberlegungen an, wie man Bildung und
Erziehung als Gestaltung des Verhéltnisses zwischen den Generationen ver-
stehen kann.

Bildungsprogramm furr Kindertageseinrichtungen in Sachsen-Anhalt



Teil 2

Padagogische Professionalitat - fachliche Grundorientierungen -
Bildungsbereiche

Padagogische Professionalitat

Dieser Abschnitt erértert die Besonderheiten des fachlichen Handelns von
Erzieherinnen. Es werden allgemeine Kennzeichen professionellen Handelns
beschrieben und es wird diskutiert, wie sich diese in der Praxis der
Erzieherinnen auswirken und mit welchen Schwierigkeiten und
Widersprlchen sie sich auseinanderzusetzen haben.

Fachliche Grundorientierungen

Die Bildungs- und Erziehungspraxis in Kindertageseinrichtungen bendtigt

grundlegende Orientierungen, aus denen Erzieherinnen Ziele flr ihr tagliches

Handeln ableiten kédnnen. Dazu schlagen wir vor:

e Flementare Bildung - verstanden als Anregung, Beziehungsgestaltung und
Anerkennung kindlicher Kompetenzen.

® Bildung von Anfang an - verstanden als Pladoyer fUr ein lebenslanges
Lernen und als Forderung nach reichhaltigen Erfahrungsmaéglichkeiten fir
alle Kinder - auch die kleinsten.

e Férderung von Schllisselkompetenzen - als grundlegendes Ziel elementa-
rer Bildung.

e Partizipation - verstanden als Grundvoraussetzung fir Bildungsprozesse
und als Grundhaltung von Erzieherinnen und Erziehern.

e Diversitét und Integration - weil Entwicklung nur aus Unterschieden entste-
hen kann. Es geht um den Reichtum der Unterschiede zwischen Jungen
und Madchen, zwischen Familien und Kulturen und darum, dass jedes Kind
einzigartig ist.

e Kontextorientierung - meint, dass sich das Leben und Lernen von Kindern
nicht nur in der Kindertageseinrichtung abspielt. Kontextorientierung for-
dert dazu auf, gemeinsam mit den Kindern die Lebenswelt zu erkunden
und nach Mdglichkeit etwas zu ihrer Verbesserung beizutragen.

Bildungsbereiche

Das Bildungsprogramm ,,Bildung: elementar — Bildung von Anfang an“ ent-
halt sechs Bildungsbereiche, die jeweils einen Weltausschnitt beschreiben,
der wichtige Erfahrungsmadglichkeiten fir Kinder bietet:

e Kdrper, Bewegung und Gesundheit

e Kommunikation, Sprache(n) und Schriftkultur
e (Inter)kulturelle und soziale Grunderfahrungen
e Asthetik und Kreativitat
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e Mathematische Grunderfahrungen
e Welterkundung und naturwissenschaftliche Grunderfahrungen

Dass diese Ausschnitte nicht vollstandig sind, ist offensichtlich - und gewollt.
Wir regen an, sie im Team, mit Eltern, in Arbeitskreisen, lokalen und tberre-
gionalen Bildungswerkstéatten weiter auszudifferenzieren, zu verandern und
ZU erganzen.

Jeder Bildungsbereich enthalt eine fachliche Einfihrung, Vorschlage fur
Erfahrungen, die jedes Kind in diesem Bereich machen sollte, sowie
Leitfragen fUr die Beobachtung und Anforderungen an das erzieherische
Handeln in diesem Bereich.

Teil 3

Kindertageseinrichtungen im Bildungssystem

Ubergang zur Grundschule

Kinder bewaltigen in ihrem Leben zahlreiche Ubergénge, in aller Regel erfolg-
reich. Dennoch wird der Ubergang vom Kindergarten zu Grundschule haufig
als besonders bedeutsam angesehen. In diesem Abschnitt wird er als
Leistung von Kindern, als Herausforderung fir Familien und als fachliche
Aufgabe der beteiligten Institutionen erdrtert.

Erziehungspartnerschaft

Die wichtigsten Partner fur Erzieherinnen und Erzieher sind die Eltern. Nur mit
ihnen kann die Arbeit in der Kindertageseinrichtung letztlich erfolgreich sein.
Der Abschnitt beschreibt haltungsméaBige Voraussetzungen und fachliche
Anforderungen, die zum Gelingen einer echten Erziehungspartnerschaft
beriicksichtigt werden mussen.

Qualitatsentwicklung

Der letzte Abschnitt im Programm weist darauf hin, dass Bildungsqualitét
nicht ohne Qualitdtsentwicklung im gesamten System der Kindertages-
einrichtungen zu erreichen ist. Dazu gehdren mindestens

e eine breit angelegte Qualifizierungsinitiative

¢ die Verbindung von Ausbildung, Praxisentwicklung und Forschung

e Tragerqualifizierung und neue Wege in der administrativen Steuerung des
Systems

¢ systematische interne und externe Evaluation

e der Aufbau eines fachlichen Entwicklungsnetzes - etwa durch Konsulta-
tionseinrichtungen

Bildungsprogramm furr Kindertageseinrichtungen in Sachsen-Anhalt
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Teill

Voraussetzungen
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1.1 H&user des Lernens - Kindertageseinrichtungen als
Bildungsorte

Kindertageseinrichtungen - Krippen, Kindergarten und Horte - sind
Bildungseinrichtungen. Sie sind es nach ihrem Selbstverstandnis, nach den
Erwartungen, die von unterschiedlichsten Gruppen der Gesellschaft an sie
gerichtet werden und sie sind es nach ihrem gesetzlichen Auftrag. Die
Aufgabe der Kindertageseinrichtungen besteht nach § 22 des Kinder- und
Jugendhilfegesetzes (KUHG, SGB VII) darin, die Entwicklung jedes Kindes zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zu for-
dern. Der Auftrag der Férderung umfasst die Aspekte der Betreuung -
Bildung - Erziehung. Diese drei Dimensionen des Auftrags der
Kindertageseinrichtungen sind gleichberechtigt und nicht voneinander zu
trennen.

Wie komplex die zu erfillende Aufgabe ist, wird auch daran deutlich, dass
sich die Tageseinrichtungen sowohl an den Bedurfnissen der Kinder als auch
an denen ihrer Familien orientieren sollen - und zwar padagogisch wie orga-
nisatorisch.

Wenn in diesem Text im Besonderen vom Aspekt der Bildung in Kinder-
tageseinrichtungen die Rede ist, dann sind folgende Voraussetzungen stets
mitgedacht:

Kindertageseinrichtungen (Krippen, Kindergarten, Horte) sind Bestandteil
des o&ffentlichen Bildungssystems, das in Deutschland nicht nur aus der
Schule besteht.

Auch wenn Bildung in diesem Programm und in der 6ffentlichen und fach-
lichen Diskussion als wichtiger Aspekt des Auftrags von Kinder-
tageseinrichtungen hervorgehoben wird, sind in der padagogischen und orga-
nisatorischen Praxis Bildung, Erziehung und Betreuung nicht zu trennen.

Damit ist auch gemeint, dass Bildung, Erziehung und Betreuung nicht bezie-
hungslos nebeneinander stehen. Sie sind vielmehr aufeinander bezogen und
stehen in enger Wechselbeziehung.

Bildung meint im Wesentlichen einen Prozess, in dem sich Menschen selbst-
tatig in ein Verhéltnis zur Welt setzen: zu Dingen, Personen und Phé&no-
menen. Damit sind stets auch innere Welten gemeint: (Be)Deutungen, Fanta-
sien und Reprasentationen. Sich bilden heiBt, sich ein Bild von der Welt
machen.

Sich bilden zu kdénnen, ist eine Fahigkeit, mit der jeder Mensch, jedes
Madchen und jeder Junge, zur Welt kommt. Ein solcher Begriff von Bildung
wurde in Europa schon frih formuliert. Wir verbinden ihn u.a. mit dem
Humanismus und dem Namen von Humboldt. Eigensinn und Selbsttatigkeit
als wesentliche Kennzeichen von Bildung sind in jingster Zeit von der neu-
rophysiologischen Forschung in besonderer Weise herausgestellt worden.
Bildung ist immer Selbst-Bildung.

Erziehung beschreibt vorwiegend den Bereich der EinfluBnahme anderer
Personen, in der Regel Erwachsene, auf das Verhalten der Kinder im Hinblick
auf deren Hineinwachsen in die Gesellschaft, d.h. Sozialisation. Ange-
sprochen wird damit insbesondere die Entwicklung des Sozialverhaltens
sowie die Fahigkeit und Bereitschaft zur entwicklungsangemessenen Uber-
nahme von Verantwortung. Dies sind auch gleichzeitig allgemein anerkannte
Aspekte der Persdnlichkeitsentwicklung.
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Unterstltzende, erzieherische und betreuende Tatigkeiten tragen gemein-
sam zum kindlichen Bildungsprozess bei.

Fir die Aktivitat der Erzieherinnen in der Kindertagesstétte gibt es dazu
prinzipiell folgende Mdglichkeiten:

1. Die Gestaltung der Umwelt des Kindes. Dazu gehoren:

« die Architektur der Kindertagesstatte und die Anlage des Freigelandes,
im engeren Sinne die Raumgestaltung und die materielle Ausstattung
der Einrichtung

* Die Gestaltung von Zeitstrukturen und Situationen

2.Die Gestaltung der Interaktionen zwischen Erwachsenen und Kind.
Dazu gehdren:
* die Zumutung von Themen durch die Erwachsenen
* die Beantwortung der Themen der Kinder durch die Erwachsenen
* die Wahl des Dialogs als Form der Interaktion

Dass die Gestaltung dieser Wechselbeziehung einen verladsslichen Rahmen
braucht, daflr steht - als Kirzel - der Begriff Betreuung. Der Betreu-
ungsauftrag der Kindertageseinrichtungen wird haufig als Aspekt der
Dienstleistung fir Eltern verstanden. Eltern haben ein Recht auf eine verlass-
liche Betreuung ihrer Kinder. Nicht nur, aber auch, um die Aufgaben in Familie
und Beruf besser vereinbaren zu kénnen. Eine verldssliche Betreuung ist
zugleich eine wichtige Voraussetzung fir die Gestaltung fdérderlicher
Beziehungen in den Familien. Urie Bronfenbrenner hat in seinen Beitrdgen
zur Okologischen Sozialisationsforschung schon friih darauf hingewiesen:
Eine moderne Gesellschaft, die férderliche Bedingungen fir das Aufwachsen
von Kindern schaffen will, muss vor allem die Eltern entlasten. Betreuung als
Bestandteil des Auftrags von Kindertageseinrichtungen bildet - in der
Wechselbeziehung mit Bildung und Erziehung - den verlasslichen Rahmen, in
dem Beziehung gestaltet und Selbst-Bildung ermdglicht wird.

Die lebendige und produktive Verknipfung der Aspekte Bildung, Erziehung
und Betreuung im Alltag der Kindertageseinrichtungen erfordert von
Erzieherinnen eine hohe Flexibilitdt und die Bereitschaft, die eigene Praxis
permanent zu reflektieren und immer wieder neu zu erfinden.
Kindertagseinrichtungen (Bildungseinrichtungen tUberhaupt) werden dann zu
»,Hausern des Lernens', wenn nicht nur die ,Lernenden® (die Kinder), son-
dern auch die ,Lehrenden® (die Erzieherinnen) lernen.

' Dass alle Bildungseinrichtungen zu ,Hausern des Lernens* mit einem eigenstandigen Profil
werden sollen, ist eine der zentralen Empfehlungen des ,Forum Bildung*.

Bildungsprogramm furr Kindertageseinrichtungen in Sachsen-Anhalt
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1.2 Voraussetzungen in Sachsen-Anhalt

Bildung ist ein elementarer Prozess, fir alle Menschen und zu allen Zeiten.
Die konkreten Bedingungen, unter denen Menschen leben und sich bilden
(der Kontext) sind aber entscheidend fir die konkrete Ausgestaltung des
Prozesses. So gibt es auch in Sachsen-Anhalt einige Besonderheiten, die
das Feld der Elementarpéadagogik bestimmen:

Die gesellschaftlichen Wandlungsprozesse, die derzeit alle modernen
Gesellschaften kennzeichnen, entfalten in Sachsen-Anhalt eine besondere
Dramatik. Die demographische Entwicklung ist gekennzeichnet durch nach
wie vor starke Ost-West-Migration und erneut zunehmenden Bevol-
kerungsriickgang. Der im Auftrag des Ministeriums flr Gesundheit und
Soziales des Landes Sachsen-Anhalt erstellte Armutsbericht (MfGS-LSA
2002) beschreibt im Detail die Abwanderung und die zu erwartenden
Auswirkungen. Demnach konzentrieren sich die ,Migrationsverluste* vor
allem auf die Gruppe der unter 35-jahrigen, die zumeist in die alten
Bundeslander, aber teilweise auch in andere ostdeutsche Lander abwan-
dern®. Diese Entwicklung ist nicht allein die Folge fehlender — vor allem beruf-
licher — Zukunftsperspektiven fir junge Menschen im Lande. Sie ist zugleich
Teil eines sich selbst verstarkenden Teufelskreises, der auf Dauer dazu flhrt,
»,dass der Humankapitalbestand des Landes Sachsen-Anhalt nicht die not-
wendigen Voraussetzungen zur Entfaltung einer ausreichenden Innovations-
dynamik erfullt. Dies wére jedoch erforderlich, wenn die Produktionsliicke zu
den alten Bundeslandern geschlossen und damit das Arbeitsmarktproblem
geldst werden soll.“ (MfGS-LSA 2002, S.12)

Dabei ist der Zusammenhang zwischen 6konomischer Benachteiligung und
unzureichenden Bildungschancen nicht mehr zu Ubersehen. So konstatiert
die OECD fur Deutschland insgesamt, dass die Stagnation der Wirtschaft
u.a. durch das sinkende Bildungsniveau der Erwerbsbevdlkerung bedingt
sei. Vor dem Hintergrund des West-Ost-Gefélles muss die Tendenz zur
sBildungsarmut“ die sich hier abzeichnet, flir Sachsen-Anhalt besonders
alarmierend sein.

Eine weitere Eigenheit des Arbeitsbereichs der Kindertagserziechung in
Sachsen-Anhalt ist der hohe Altersdurchschnitt der Erzieherinnen und der
wenigen Erzieher. In den Krippen, Kindergéarten und Horten begegnen Kinder
heute Fachkréaften, die ihre GroBeltern sein kénnten. Die Generation der jun-
gen Eltern ist dagegen kaum noch vertreten.

2 Zum Jahresende 1961 lebten im damaligen Sachsen-Anhalt 3,3 Mio. Biirger, rund
30 Jahre spéter bei der Wiedervereinigung waren es rund 3 Millionen und zum Jahresende
2001 nur noch 2,6 Mio. Einwohner. Dabei entfallen etwa zwei Drittel des
Bevolkerungsverlustes der Nachwendezeit (1991 bis 1999) auf ein Geburtendefizit, rund ein
Drittel auf Abwanderungen. Sollte sich diese Tendenz fortsetzen, dann droht Sachsen-Anhalt
kinftig der Verlust qualifizierter Arbeitskrafte und damit die Basis flir kommendes
Wachstum, denn drei von vier Migrantinnen sind unter 35 Jahre alt.

(--r)

Allein im Jahr 2000 verlor Sachsen Anhalt rund 20.000 Einwohner oder 1 % seiner Bevolke-
rung durch Abwanderung und knapp 10.000 Einwohner wegen des Geburtendefizits. Die
Abwanderung in das friihere Bundesgebiet bildet den GroBteil des Wanderungsverlustes, aber
auch gegeniber den anderen ostdeutschen Bundeslandern biiBt Sachsen-Anhalt immer mehr
an Attraktivitat ein. Dabei konzentrieren sich die Bevolkerungsverluste auf die Altersklassen
zwischen 15 und 39 Jahren, die derzeit noch stark besetzt sind.” (MfGS-LSA 2002, S.17 f.)
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Fir die Entwicklung und Umsetzung des Bildungsprogramms ,,Bildung:
elementar - Bildung von Anfang an“ ergeben sich auch daraus besondere
Anforderungen - aber auch besondere Chancen. So verfugen die
Erzieherinnen in der Regel Uber fundierte Erfahrungen mit dem
»Bildungsplan® der DDR. Das ,Programm flr die Bildungs- und Erzie-
hungsarbeit im Kindergarten“ (Ministerium fir Volksbildung 1985) ist den
Erzieherinnen prasent und es gehért zu ihrem professionellen Selbst-
verstandnis, sich als Experten fur friihe Bildung zu begreifen.

Es waére fatal, die Erfahrungen der Erzieherinnen als irrelevant abzutun! Mit
dem Bildungsprogramm ,,Bildung: elementar - Bildung von Anfang an“
greifen wir sie ganz bewusst auf und fragen, welche Konsequenzen sich dar-
aus fUr die Realisierung einer ganzheitlichen, selbstbestimmten und offenen
Bildungspraxis in den Kindertageseinrichtungen in Sachsen-Anhalt ergeben.

Naheliegend sind zumindest zwei Konsequenzen:

Das Bildungsprogramm ,,Bildung: elementar - Bildung von Anfang an“
muss sich auf die lange Bildungstradition des DDR-Kindergartens beziehen,
die noch heute ihre Wirkungen in der Praxis entfaltet. Die Aufgabe der
Curriculumentwicklung unterscheidet sich hier z.B. von ahnlichen Vorhaben
in den alten Bundeslandern, in denen es bisher keine vorschulischen
Curricula gab.

Der Bildungsplan der DDR zeichnete sich u.a. durch die Vielfalt methodischer
Anregungen und konkreter Handlungsanweisungen aus. Er betonte die akti-
ve Rolle der Erzieherinnen und beschrieb Bildungsprozesse vor allem als
Vermittlungsprozesse. Die Wahl der Begriffe (die Kinder sollen mit den
Inhalten bekannt gemacht werden) machte deutlich, dass dem Bildungsplan
eher ein Konzept von Unterricht als von aktiver und eigensinniger
Selbstbildung zu Grunde lag. Dieses Bildungsverstandnis muss grindlich
reflektiert werden, es bestimmt vielfach noch das padagogische Handeln von
Erzieherinnen.

Bildungsprozesse sind grundséatzlich offen und in ihren Verldufen und
Ergebnissen unvorhersehbar. Detaillierte Handlungsanweisungen fir offene
Prozesse, die noch dazu ganz entscheidend von den Kindern selbst und
durch ihre individuellen und eigensinnigen Deutungen bestimmt werden, sind
ein Widerspruch in sich. Wer sie erwartet, wird sie in diesem Programm nicht
finden.

Die grundséatzliche Offenheit des Curriculums begriindet sich zum Einen
durch die Notwendigkeit, Bildungsinhalte in ihren spezifischen Kontexten
immer wieder neu zu erschlieBen: Dabei spielen die Themen und Fragen der
Kinder eine zentrale Rolle, aber auch die Lebenssituationen der Familien und
die sozial-rdumlichen Bedingungen in den jeweiligen Gemeinwesen. Alle
diese Faktoren beeinflussen, die Moglichkeiten der Kinder, sich zu bilden. Die
Offenheit des Curriculums begriindet sich zum Anderen durch den dramati-
schen Wandel aller Lebensbereiche in kurzer Zeit - eine Erfahrung, die
Erzieherinnen mit Eltern teilen. Es ist absehbar, dass die Verdnderungen auch
in Zukunft nicht abgeschlossen sein werden. Im Gegenteil: méglicherweise
wird Verdnderung die einzige Konstante im Leben der heutigen Madchen und
Jungen sein. Die Bildungspraxis in Kindertageseinrichtungen muss deshalb
ganz grundsétzlich offen flr Verdnderung und individuelle Unterschiede sein.
Chancengerechtigkeit fur alle Kinder kann nur durch Vielfalt - nicht durch
Gleichheit - der Angebote entstehen.

Bildungsprogramm furr Kindertageseinrichtungen in Sachsen-Anhalt
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Vor diesem Hintergrund kann das Bildungsprogramm nicht einfach an den
methodischen und inhaltlichen Vorgaben und Anregungen fir den DDR-
Kindergarten anschlieBen. Eine gute Anschlussmadglichkeit sehen wir aber in
der theoretischen Fundierung der Bildungsarbeit im DDR-Kindergarten. Eine
der Grundlagen dafir ist die — seit den 1970er Jahren auch im Westen rezi-
pierte — Aneignungstheorie. Der Begriff der Aneignung, der hier gemeint ist,
wurde von A.N. Leontjew im Kontext der so genannten kulturhistorischen
Schule der sowijetischen Psychologie entwickelt, die Theorie im
Wesentlichen von Wygotski begriindet®. Im Unterschied zu klassischen ent-
wicklungspsychologischen Ansatzen ist Leontjews Konzept eher geeignet,
zu beschreiben, wie sich Kinder und jingere Jugendliche ihre Lebenswelt
durch eigene Tatigkeit aneignen: Im Prozess ihrer individuellen Entwicklung
reproduzieren sie gleichzeitig die Eigenschaften, Fahigkeiten und
Verhaltensweisen der menschlichen Kultur. Sie erfinden sich und ihre Welt
immer aufs Neue.

In dieser theoretischen Orientierung verstehen wir Bildung heute als aktive
Téatigkeit von Kindern, durch die sie sich ihre Welt aneignen. In dieser
Bezogenheit von Kind und Welt liegt dann auch die Mdglichkeit, an der
Bildungstradition und der theoretischen Fundierung des DDR-Kindergartens
konstruktiv anzuschlieBen, um gemeinsam mit den Erzieherinnen einen
modernen Bildungsbegriff und eine moderne Bildungs- und Erziehungs-
praxis zu entwickeln. Sie wird besonders die Eigentatigkeit und die eigenen
Weltdeutungen jedes Madchens und jedes Jungen hervorheben: Kinder sind
die Akteure ihrer Entwicklung und Bildung.

Daraus ergibt sich die zweite Konsequenz fir die Umsetzung des
Bildungsprogramms ,,Bildung: elementar - Bildung von Anfang an‘:
Wenn wir Bildung wesentlich als Aktivitat der Kinder begreifen, verandert sich
die Rolle der professionellen Erzieherinnen. lhnen stellt sich die Aufgabe der
systematischen Beobachtung jedes Madchens und jedes Jungen. Nur aus
der Analyse ihrer Beobachtungen, einer Auswertung die professionelle
Erzieherinnen und Erzieher individuell und im Team leisten missen, kbnnen
sie wiederum ihr Handeln ableiten, das auf die ,Bildungsbewegungen®
(Laewen) jedes Kindes antwortet. Ein Bildungsprogramm, das sich auf die
Beschreibung von Bildungsprozessen und -inhalten bei Kindern beschrankt,
greift deshalb zu kurz. Gerade vor dem Hintergrund der beruflichen
Erfahrungen vieler Erzieherinnen in Sachsen-Anhalt muss das Programm vor
allem auf die Entwicklung eines neuen professionellen Selbstverstandnisses
Zielen. Auch das ist mit dem Begriff Programm gemeint: Es geht darum, mit
den erwachsenen Akteuren Haltungen zu verdndern und Professionalitéat zu
entwickeln. Dies ist ein mittel- und langfristiger Prozess, der ohne intensive
Begleitung, Beratung und Fortbildung nicht gelingen kann. Hier sind vor
allem die Trdger und die Aufsichtsbehérden gefordert. Sie mussen ihre
Verantwortung fir die padagogischen Fachkrafte wahrnehmen. Nicht im
Sinne von Kontrolle und Gangelung, sondern durch die Schaffung von
Bedingungen, unter denen Erzieherinnen ihre Professionalitat entwickeln
kénnen.

3Vgl. Keiler 1983 und Leontjew 1973
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1.3 Bildungsauftrag und Bildungsverstandnis
in der Kinder- und Jugendhilfe

Formelle, nicht-formelle und informelle Bildung

Kindertageseinrichtungen sind Bestandteil der Kinder- und Jugendhilfe und
zugleich Bestandteil des Bildungssystems, das in Deutschland nicht nur aus
Schule besteht. Vielmehr missen wir heute von einem Zusammenwirken von
formellen, nicht-formellen und informellen Bildungsorten und -gelegenheiten
ausgehen.

e Unter formeller Bildung wird das gesamte hierarchisch strukturierte
und zeitlich aufeinander aufbauende Schul-, Ausbildungs- und
Hochschulsystem gefasst, mit weitgehend verpflichtendem Charakter
und unvermeidlichen Leistungszertifikaten.

¢ Unter nicht-formeller Bildung ist jede Form organisierter Bildung und
Erziehung zu verstehen, die generell freiwilliger Natur ist und
Angebotscharakter hat.

e Unter informeller Bildung werden ungeplante und nicht-intendierte
Bildungsprozesse verstanden, die sich im Alltag von Familie,
Nachbarschaft, Arbeit und Freizeit ergeben, aber auch fehlen kénnen.
Sie sind zugleich unverzichtbare Voraussetzung und ,,Grundton®, auf
dem formelle und nicht-formelle Bildungsprozesse aufbauen.

Bundesjugendkuratorium 2001, S. 164f.

Umfassend kénnen Bildungsprozesse nur gestaltet werden, wenn alle drei
Formen von Bildung zusammenwirken und aufeinander bezogen sind. Die
besondere Chance der Kindertageseinrichtungen liegt darin, sich als
Bildungsorte zu verstehen, an denen die Bereiche der nicht-formellen und
informellen Bildung ineinander greifen. Sie haben dazu in der Regel gute
Voraussetzungen: als Begegnungsstatte flr Kinder und Erwachsene in der
unmittelbaren Nachbarschaft und als Erfahrungsraum fur Méadchen und
Jungen unterschiedlichen Alters. Entscheidend ist dabei, dass sich die
padagogische Praxis an den Bildungsprozessen der Kinder orientiert — nicht
die Bildungsprozesse an den Erfordernissen der Institution: Leistungs-
bewertung und Selektion finden nicht statt; Fehler, Um- und Irrwege werden
nicht sanktioniert sondern begrtBt.

In jingster Zeit wird die Diskussion um die Mdglichkeiten und Chancen fri-
her Bildung und Férderung fir alle Kinder &ffentlich mit groBem Interesse
gefuhrt. Die Grunde fur diese Entwicklung sind vielfaltig. Sicher hat die inter-
nationale PISA-Studie (Deutsches PISA-Konsortium 2001), die die Defizite
des deutschen Schulsystems herausgestellt hat, viel dazu beigetragen, die
Frage nach den Chancen fruher Bildung fur alle in das o&ffentliche
Bewusstsein zu rlicken. Sie wird haufig als Begrindung flr das neue
Interesse an friher Bildung und Férderung herangezogen. Gerade PISA weist
aber auf die unzureichende Berticksichtigung der informellen und nicht-for-
mellen Bildungsprozesse im deutschen Schulsystem hin: Deutschen
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Schilerinnen und Schilern mangelt es nicht an formeller Bildung. Defizite
gibt es allerdings in den Bereichen, wo es darum geht, Gelerntes in realen
Lebenssituationen anzuwenden und neu zu interpretieren.

Gravierend ist auch ein anderer Befund: Der Zusammenhang zwischen
Schulerfolg und sozialem Hintergrund der Schilerinnen und Schiiler ist in
Deutschland besonders hoch. Es gelingt der Schule offensichtlich nicht,
bestehende soziale Ungleichheiten und Benachteiligungen zu kompensieren.
Gerade deshalb kommt den auBerschulischen Bildungseinrichtungen eine
wachsende Bedeutung zu. Sie sind von ihrem Selbstverstdandnis und Auftrag
her nicht auf Selektion, sondern auf Integration und den Ausgleich indivi-
dueller und sozialer Benachteiligungen gerichtet. Eine nachhaltige
Verbesserung der Bildungschancen fir alle Kinder kann es aber nur geben,
wenn die Reformanséatze aus Schule und Jugendhilfe aufeinander bezogen
und gemeinsam weiter entwickelt werden.

Beide Befunde zusammen belegen, dass es falsch wéare, Formen schuli-
schen Lehrens und Lernens in den Kindergarten zu verlegen. Auch kann es
nicht Aufgabe der Bildungseinrichtung ,,Kindergarten® sein, sich ausschlieB3-
lich an der zu erreichenden Schulfahigkeit der Kinder zu orientieren. Ganz im
Gegenteil: Die besonderen Voraussetzungen der Kindertageseinrichtungen,
die ganzheitliches Lernen in realen Lebenssituationen erméglichen, missen
gestarkt werden, die integrative, auf die Wertschatzung von Unterschieden
gerichtete Grundorientierung muss weiter geférdert werden.

Die Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland ist ein komplexes, subsidiar*
organisiertes System. In einem solchen System kann die inhaltliche
Ausgestaltung des Bildungsauftrags nicht einfach verordnet werden.
Vielmehr muss mit allen Akteuren im Feld ein Konsens gesucht werden, der
ihre Eigenverantwortlichkeit und Kompetenz auf unterschiedlichen Ebenen
des Systems anerkennt. Neben den Erzieherinnen sind dies vor allem die
Trager der Einrichtungen und ihre Organisationen, die Aus- und
Weiterbildung, die Fachreferate und Dezernate der Sozialadministration und
die Fachpolitik. Dazu kommen - als entscheidende Besonderheit des
Arbeitsfeldes - die Nutzer der Einrichtungen, also Eltern und Kinder, die,
quasi als Ko-Produzenten, am Zustandekommen und Erfolg der Bildungs-
prozesse wesentlichen Anteil haben.

Um Kindertageseinrichtungen zu Bildungsorten weiter zu entwickeln, reicht
es also nicht, Bildungsziele zu formulieren (und womdglich ihre Erreichung
bei den Kindern zu Uberprifen). Es bedarf vielmehr einer grundlegenden und
nachhaltigen Qualitdtsentwicklung. Sie muss sich auf die Entwicklung des
Personals und der Organisation ebenso konzentrieren, wie auf den syste-
matischen Einbezug von Kindern und Eltern.

4 Das Prinzip der Subsidiaritdt bedeutet hier, dass zur Erfullung einer gesellschaftlichen
Aufgabe (z.B. der Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen ...)
nach Mdéglichkeit nicht der Staat, sondern ein ,freier Trager” herangezogen werden soll (vgl.
Minder 1998).
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Bildung zwischen Eigen-Sinn und gesellschaftlicher Anforderung

Wenn Sie Kinder etwas lehren, hindern Sie sie daran, es selbst zu entdecken - Sie stiften
Schaden.

Jean Piaget

Bildung wird - seit Humboldt - als ein Prozess verstanden, in dessen Verlauf alle
Krafte mit dem Ziel angeregt werden, sich die Welt anzueignen und die
Personlichkeit — wie es heit ,,harmonisch-proportionierlich® zu einer sich selbst
bestimmenden Individualitét zu entfalten. Hartmut von Hentig (1996) fasst dies kurz
als einen Prozess, in dem die Dinge geklart und die Personen gestérkt werden.

Die ,Anregung*” aller auf Bildung gerichteten Kréfte jedes Madchen und jedes
Jungen mdglichst reichhaltig zu gestalten, ist die Aufgabe der Erwachsenen.
Dennoch ist Bildung — im humanistischen Sinne — ohne Selbsttatigkeit nicht
vorstellbar. Fir Bildungsprozesse in der friihen Kindheit gilt dies in besonde-
rem MaBe®. Eine kindorientierte Pddagogik hat dieses Bildungsverstandnis
schon frih aufgegriffen und versteht Bildung demnach als den Prozess,
durch den Kinder sich ein Bild von der Welt machen. Dieses Verstandnis von
Selbst-Bildung bildet heute Ubereinstimmend die Grundlage fur die
Ausgestaltung der Praxis in Kindertageseinrichtungen und liegt auch diesem
Programm zugrunde:

¢ Kinder sind aktive Lerner, die neue Wahrnehmungen und Erfahrungen auf
dem Hintergrund bereits vorhandener Erfahrungen einordnen und deuten.
Jedes Kind entwickelt dazu eigene Konzepte des Verstehens und der
Konstruktion von Sinn.

¢ Die Selbst-Bildung jedes Kindes ist immer eingebunden in soziale Bezlge.
Ohne verlassliche Beziehungen und ohne Kommunikation ist Bildung nicht
denkbar. Kinder entwickeln und tberprufen ihre individuellen Konzepte und
Deutungen im Austausch mit anderen permanent und entwickeln so inter-
subjektiv tragfahige Konzepte und Weltbilder. Selbst-Bildung ist deshalb
immer auch soziale Ko-Konstruktion. Voraussetzung fir gelingende Ko-
Konstruktionen sind das Vertrauen zu und die Anerkennung durch andere
Menschen: den Kindern in der Kindergruppe und den erwachsenen Bezugs-
personen. Die Gestaltung von Beziehungen ist der Kern der professionellen,
auf Ermdglichung von Bildung gerichteten Tatigkeit der Erzieherinnen.

¢ Die padagogische Erkenntnis, dass vor dem Verstehen das Begreifen
kommt, wird durch aktuelle neurophysiologische Forschungen bestatigt.
Kinder nutzen alle Sinne, um neue Wahrnehmungen zu verarbeiten. Je
reichhaltiger die akustischen, visuellen, haptischen und sensorischen
Eindricke, desto komplexer entwickeln sich die synaptischen Verbin-
dungen im Gehirn. Sie bilden die kognitiven Landkarten, in die neue
Erfahrungen nachhaltig eingeordnet werden kénnen. Nicht nur in der friihen
Kindheit - aber gerade in den ersten Lebensjahren - sind vielféltige
Méglichkeiten zum Bewegen, Flhlen und Tasten, Riechen und Schmecken,
Sehen und Hoéren die Voraussetzung flr erfolgreiche Bildungsprozesse:
Bildung ist Erkenntnistatigkeit mit allen Sinnen.

5 Ludwig Liegle beschreibt in seinem Beitrag ,,Bildungsprozesse in der friihen Kindheit* sehr
pragnant die spezifischen, lebensphasenbezogenen Strukturen frihkindlicher Bildungs-
prozesse: von der ,anschauenden Erkenntnis“ Johann Heinrich Campes Uber den ,zufalli-
gen Selbst-Unterricht“ Friedrich Frébels bis zu Erschaffung von ,,Ubergangsobjekten® nach
Winnicott. Liegle 2002 S. 50 f.
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e Damit verbunden ist eine weitere Bildungsvoraussetzung: Lernen ist lust-
voll. Jedes Kind will aus eigenem Antrieb neue Erfahrungen machen, etwas
herausfinden, etwas kénnen. Die erfolgreiche Bewaltigung einer schwieri-
gen Aufgabe macht glicklich und fuhrt zur Lust auf mehr. Wesentliche
Aufgabe einer professionellen Begleitung von Bildungsprozessen ist es,
jedem Kind Erfolgserlebnisse zu ermdglichen.

Es ist notwendig, all diese Voraussetzungen im Blick zu haben, bevor man
die Anforderungen formuliert, die frihe Fo&rderung von Kindern in
Tageseinrichtungen erflllen soll. Bildung im oben beschriebenen Verstandnis
hat namlich einen Eigen-Sinn und eine eigene Logik, die sich nicht aus-
schlieBlich am Bedarf der Erwachsenen-Gesellschaft (bzw. einzelner gesell-
schaftlicher Gruppen) orientiert. Eine Padagogik, die das Verhaltnis von
Individuum und Gesellschaft von beiden Seiten her gestalten will, muss
selbstverstandlich auch die Anforderungen zur Kenntnis nehmen, die eine im
Wandel begriffene Gesellschaft an ihre (jungen) Mitglieder stellt. Der 6ffentli-
che und politische Diskurs, in den sich die Padagogik - und die
Padagoginnen und Padagogen — hier begeben mussen, ist grundsétzlich zu
begriBen. Bedeutet er doch eine ,,Anerkennung der zentralen Bedeutung
von Bildung fur die Zukunft der nachfolgenden Generation“ (Bundes-
jugendkuratorium 2001, S. 160). Allerdings ist es unangemessen, wenn
bereits friihe Bildungsprozesse hauptsachlich unter dem Gesichtspunkt der
spateren ,Verwertbarkeit“ oder der fir Schule und Beruf erforderlichen
Qualifikationen konzipiert werden. Weder die Selbstbestimmung der Kinder
noch die Innovationskraft der Gesellschaft werden nachhaltig geférdert,
wenn sich Bildungsinhalte an festgelegten Zielen orientieren.

Dennoch gibt es in unserer Gesellschaft absehbare Entwicklungen. Es sind
gewissermaBen Trends, die seit einigen Jahrzehnten wirken und die auch den
gesellschaftlichen Wandel in Zukunft bestimmen werden. Padagogische
Praxis muss diese Entwicklungen aufmerksam verfolgen, denn aus ihnen
heraus koénnen wir heute Anforderungen benennen, denen sich
Erzieherinnen in ihrer taglichen Arbeit mit Kindern und Eltern stellen mtssen.
In der Streitschrift ,,Zukunftsfahigkeit sichern! Fir ein neues Verhéltnis von
Bildung und Jugendhilfe“ des Bundesjugendkuratoriums sind diese begrin-
deten Annahmen Uber die Zukunft unserer Gesellschaft nachgezeichnet
(Bundesjugendkuratorium 2001 S. 161). Sie bilden gleichsam den
Begrindungsrahmen fir den gesellschaftlichen Bildungsauftrag der
Kindertageseinrichtungen und fir die Ziele, die Erzieherinnen taglich verfol-
gen. Gemeinsam mit dem Bundesjugendkuratorium gehen wir davon aus,
dass die Gesellschaft der Zukunft

e eine Wissensgesellschaft sein wird, in der Intelligenz, Neugier, Lernen
wollen und kdénnen, Problemlésen und Kreativitat eine wichtige Rolle
spielen;

e eine Risikogesellschaft sein wird, in der die Biographie flexibel gehalten
und trotzdem lIdentitadt gewahrt werden muss, in der der Umgang mit
Ungewissheit ertragen werden muss, und in der Menschen ohne kol-
lektive Selbstorganisation und individuelle Verantwortlichkeit scheitern
kdnnen;

e eine Arbeitsgesellschaft bleiben wird, der die Arbeit nicht ausgegangen
ist, in der aber immer héhere Anforderungen an die Menschen gestellt
werden, dabei zu sein;
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e eine demokratische Gesellschaft bleiben muss, in der die Menschen an
politischen Diskursen teilnehmen und frei ihre Meinung vertreten kon-
nen, Offentliche Belange zu ihren Angelegenheiten machen, der
Versuchung von Fundamentalismen und Extremen widerstehen und bei
allen Meinungsunterschieden Mehrheitsentscheidungen respektieren;

e als Zivilgesellschaft gestarkt werden soll, mit vielféltigen Formen der
Partizipation, Solidaritat, sozialen Netzen und Kooperation der Blirger,
egal welchen Geschlechts, welcher Herkunft, welchen Berufs und wel-
chen Alters;

e eine Einwanderungsgesellschaft bleiben wird, in der Menschen ver-
schiedener Herkunft, Religion, Kultur und Tradition integriert werden
mussen, vorhandene Konflikte und Vorurteile Gberwunden und Formen
des miteinander Lebens und Arbeitens entwickelt werden muissen, die
es allen erlauben, ihre jeweilige Kultur zu pflegen, aber auch sich wech-
selseitig zu bereichern!

Alle diese Gesellschaftsmodelle und Trends verlangen von den
Blrgerinnen und Burgern komplexe Kompetenzen der individuellen
Lebensfihrung und des sozialen Zusammenlebens. Sie setzen Bildung
und Gebildetsein voraus.

Bildungsprogramm furr Kindertageseinrichtungen in Sachsen-Anhalt
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Bildung und Erziehung als Gestaltung des Verhaltnisses der
Generationen

Bildung und Erziehung in 6ffentlichen Institutionen ist die verantwortliche und
professionelle Gestaltung des generationalen Verhéltnisses zwischen
Kindern und Erwachsenen. Die fachliche Aufgabe der Erzieherinnen ist
grundsatzlich gekennzeichnet von einem doppelten Mandat: vom Recht
jedes Kindes auf freie Entfaltung seiner Persénlichkeit in der ihm eigenen und
angemessenen Weise und vom legitimen und unerldsslichen Anspruch der
Gesellschaft auf kulturelle Reproduktion, d.h. auf Vermittlung von
Grundwerten und Weitergabe ihres kulturellen Erbes an die nachfolgende
Generation.

Die inhaltliche und praktische Ausgestaltung dieses Verhéltnisses entfaltet
sich heute aus drei Grundannahmen, die leitend flr dieses Programm sind.

Die gesellschaftliche Voraussetzung: Kennzeichen aller modernen
Gesellschaften unter globalisierten Bedingungen ist eine zunehmende
Ungewissheit, die eine Antizipierung zukunftiger Anforderungen und
Entwicklungen nur in sehr eingeschranktem MaB méglich macht. Die grund-
satzliche Offenheit und Nicht-Vorhersagbarkeit ist dabei mehr als eine fach-
liche Schwierigkeit. Sie ist seit der Aufklarung einer der fundamentalen Werte
unserer Gesellschaft. Wir nennen sie Freiheit.

Demgegeniuber steht ein kulturelles Erbe aus Traditionen, Werten und
Wissensbestanden, deren Weitergabe an die nachfolgende Generation eine
selbstbestimmte Gestaltung und Bewaltigung heutiger und zukunftiger
Herausforderung erst ermdglicht. In diesem Prozess werden Traditionen,
Werte und Wissensbestdnde kontinuierlich rekonstruiert. Sie sind dabei
Uberprufungen, Verdnderungen und Weiterentwicklungen unterworfen. Je
komplexer und kulturell vielféltiger sich das Leben in unserer Gesellschaft
gestaltet, um so wichtiger wird es zu verstehen, dass es so etwas wie ein kul-
turelles Erbe nicht gibt. Es handelt sich vielmehr um eine Vielzahl von
Erfahrungshintergriinden, deren Bedeutung in einer pluralen Gesellschaft
permanent ausgehandelt werden muss.

Die anthropologische Voraussetzung: Jedes Kind ist Mensch und originar
Trager von Menschenrechten. Es ist von Geburt an eigenstéandig, einzigartig
und unverwechselbar. Im Wechselspiel von Kind sein und erwachsen werden
ist jedes Kind eine vollstdndige Persoénlichkeit, der Respekt und
Wertschédtzung zusteht. Die Anerkennung der Person und ihrer eigen-sinni-
gen Weise, die Welt zu deuten, zu erschlieBen und anzueignen ist zugleich
Grundrecht und Grundlage im Verhéltnis der Generationen.

Die Entwicklungsvoraussetzung: Jedes Kind entwickelt sich — und zwar
anders. Wir wissen heute aus entwicklungspsychologischen und neurophy-
siologischen Forschungen, dass jedes Kind, von Geburt an, sich die Welt in
der ihm angemessenen Weise aneignet, in dem es nach Bedeutungen sucht
und individuelle Konzepte des Verstehens entwickelt. Diese Konzepte sind
notwendigerweise unterschiedlich und nicht mit denen anderer Menschen
identisch.

Aus diesen Voraussetzungen, liber die im internationalen Fachdiskurs Uber-
einstimmung besteht, ergibt sich zwingend, dass die traditionelle Vorstellung
des padagogischen Verhéltnisses als eines von Fuhren und Geflhrtwerden,
insbesondere in den ersten Lebensjahren keinen Bestand hat, statt dessen
Uberprift und neu gestaltet werden muss.
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Auf dem Hintergrund dieser Grundannahmen zeichnet sich fir die Férderung
und Gestaltung von Bildungsprozessen ein komplexes Spannungsfeld ab:

Erstens entfaltet sich dieses Feld ganz grundsatzlich zwischen der
Verantwortung der Erwachsenen (hier: der Erzieherinnen) fir die Weitergabe
des kulturellen Erbes einerseits und dem Respekt vor der kindlichen Weise
der Re-Konstruktion von Welt andererseits.

Daraus folgt, dass die Verantwortung der Erwachsenen ganz wesentlich
darin besteht, dieses kulturelle Erbe, bestehend aus Traditionen, Werten und
Wissensbestdnden nicht nur selbst zu kennen und in seiner Entwicklung zu
verfolgen, sondern dieses kontinuierlich neu zu strukturieren, auf seine
Relevanz fir kindliche Bildungsprozesse zu prifen und aus der Fille eine
begrindete Auswahl von Inhalten zu treffen und damit Ziele zu formulieren.

Es ist eine Aneignungsleistung, die Erzieherinnen notwendigerweise erbrin-
gen mussen. Erzieherinnen missen je individuell Gber (wesentliche Teile) des
kulturellen Erbes verfligen kénnen, mussen selbst ,Weltwissen“ besitzen,
oder besser gesagt: selbst gebildet sein. Gebildet sein in dem hier gemein-
ten Sinne bedeutet nicht, dass Erzieherinnen Uber das gesamte mdgliche
Fachwissen in allen Bildungsbereichen verfigen missen, die in Teil 2 dieses
Programms vorgestellt werden. Viel wichtiger ist das Interesse, die Kreativitat
und die Kompetenz, sich das erforderliche Wissen im Umgang mit neuen
Fragen zu erschlieBen und anzueignen.

Das zentrale padagogische Spannungsfeld entfaltet sich zwischen der
Strukturierung des kulturellen Erbes durch Erwachsene und der Entwicklung
von Konzepten und Deutungen durch Kinder. Der kindliche
Aneignungsprozess bestimmt sich dabei wesentlich durch die kontinuierliche
Evaluierung, Falsifizierung und Weiterentwicklung dieser Konzepte. Konkret:
Kinder sind neugierig und wollen hinterfragen. Sie haben Lust, mit ihren
Deutungen zu provozieren und verlangen danach, provoziert (angeregt, her-
ausgefordert) zu werden.

Pédagogisch wird dieses Spannungsfeld, wenn die Pole in der Praxis der
Kindertageseinrichtung aufeinander bezogen werden. Dies zu tun ist eine
Konstruktionsleistung der Erwachsenen. Man kann sie als spiralférmigen
Prozess begreifen:

Sie beginnt mit der systematischen Wahrnehmung der Konzepte, die Kinder
selbst entwickeln mit ihren individuellen Deutungen, Fragen und Themen.
Diese Wahrnehmungen missen analysiert, ausgewertet und mit den
~Wissensbestanden“ der Erwachsenen ins Verhaltnis gesetzt werden. Wir
nennen diesen Prozess insgesamt Beobachtung.

Aus der Beobachtung missen Ziele entwickelt und Handlungen abgeleitet
werden. Dies ist eine Aufgabe, die sich professionellen Erzieherinnen taglich
stellt. Kennzeichen professionellen Handelns ist es namlich, dass diese
Aufgabe nicht delegiert oder von Anderen vorgedacht oder gar vorgeschrie-
ben werden kann. Es ist ein Prozess, der viel mehr dem Erfinden und dem
klnstlerischen Hervorbringen dhnelt als dem Abarbeiten eines Plans. Wir
sprechen daher von Inszenierung.
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Teil 2

Padagogische Professionalitat
- fachliche Grundorientierungen -

Bildungsbereiche
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2.1 Padagogische Professionalitat

Unter einem autoritdren Regime ist es unmdglich, denken zu lernen. Denken heiBt selbstén-
dig suchen, heiBt frei Kritik iben, heiBt ohne Gédngelung Beweise finden. Denken setzt also
das freie Spiel der geistigen Kréfte voraus, nicht etwa Arbeit unter Zwang und bloBe
Wiederholung.

Jean Piaget

Die Darstellung der Voraussetzungen fur die Bildung, Erziehung und
Betreuung von Kindern in Kindertageseinrichtungen im vorangehenden
Abschnitt macht schnell deutlich, dass an die Fachkrafte in diesem
Arbeitsbereich hohe Anforderungen gestellt werden. Die Frage, wie man
unter den skizzierten Bedingungen Uberhaupt angemessen handeln kann, ist
eine der Kernfragen, die von Erzieherinnen, aber auch in der politischen und
offentlichen Diskussion immer wieder gestellt wird.

Dabei machen Erzieherinnen haufig die Erfahrung, dass sie in einem
Arbeitsfeld tatig zu sein scheinen, in dem alle mitreden kénnen!® Zu Recht
betonen Erzieherinnen dagegen die Professionalitdt ihres Handelns. Auch
dieses Programm ist ausdricklich als Beitrag zur Entwicklung der Profession
konzipiert. Professionelles Handeln - in jedem beruflichen Feld — weist eine
Reihe von spezifischen Kennzeichen auf, die sich auch auf das Arbeitsfeld
von Erzieherinnen Ubertragen lassen. Sie zeigen, wie das Verhaltnis von
Wissen und Handeln in der Arbeit mit Menschen, insbesondere mit Kindern
beschaffen sein muss. Erkennbar werden die Chancen, aber auch die aktuel-
len Schwierigkeiten, mit denen sich Erzieherinnen t&glich auseinander zu
setzen haben’.

Professionelles Handeln greift in die Existenz anderer Menschen ein und
beriihrt diese in materieller, sozialer, physischer oder psychischer Hinsicht.
Darin begriindet sich ein besonderes Verhéltnis der Professionellen zu den
Laien, die sich als Klienten an sie wenden. In ihrem Handeln sind die
Professionellen an bestimmte ,Regeln der Kunst“ gebunden und sie werden
durch gesellschaftliche Auftrdge legitimiert. Professionelles Handeln ist
immer in doppelter Weise verantwortlich: gegenliber dem Einzelnen (dem
Falll und gegenitber der Gesellschaft (der Norm). Beides trifft auf das
Handeln von Erzieherinnen eindeutig zu. Die Verantwortung fur ihr Handeln,
gegenlber jedem einzelnen Kind und gegeniber der Offentlichkeit kénnen
sie niemandem Ubertragen. Sie missen sie vielmehr taglich neu ausbalan-
cieren.

6\Was angemessen flr die Bildung und Erziehung von Kindern ist, wissen jedenfalls nicht nur
Padagoginnen und Padagogen und Eltern.

7 Die Darstellung der Kennzeichen professionellen Handelns folgt einer detaillierteren
Auseinandersetzung bei Rabe-Kleberg (2003). Auf eine ausfihrliche Darstellung der Debatte
um die Professionalisierung padagogischer und sozialer Berufe, die nicht nur in Deutschland
sondern auch international gefiihrt wird, muss hier verzichtet werden. Einen guten Uberblick
— mit ausfihrlichen Verweisen auf weiterfihrende Literatur — geben Helsper / Kriiger / Rabe-
Kleberg (2000).
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Professionelles Handeln basiert auf einem Wissensbestand, der von der
jeweiligen Disziplin aufgebaut wird und der auf jeden einzelnen ,Fall* neu
angewandt werden muss. Das gelingt nur in einer besonderen Beziehung
zum Gegenlber (dem Kind), die durch Vertrauen gekennzeichnet ist.
Besonderes Kennzeichen dieser professionellen Beziehung ist, dass sie stets
von Ungewissheit bestimmt ist. Es gibt immer eine Spannung zwischen dem
Fachwissen im Allgemeinen und dem Versténdnis fur die Einzigartigkeit der
Situation, mit der man es zu tun hat. Als Beispiel: Erzieherinnen missen tag-
lich ihr allgemeines Fachwissen Uber kindliche Entwicklung und kindliches
Lernen auf die besonderen Bedirfnisse, Mdglichkeiten, Voraussetzungen,
Schwierigkeiten, Begabungen und Fragen der M&dchen und Jungen bezie-
hen, fir die sie verantwortlich sind. Einzigartig ist diese professionelle
Beziehung auch dadurch, dass sie nie von der Erzieherin oder dem Erzieher
alleine bestimmt wird. Sie kann Uberhaupt nur durch Kommunikation und
Kooperation entstehen.

sProfessionelle Arbeit ist so eine Arbeit unter Ungewissheitsstrukturen,
die zum Erfolg gewisser Autonomieraume bedarf.“®

Professionelles Handeln setzt die Fahigkeit und Bereitschaft voraus, die
systematische Ungewissheit des Handelns zu ertragen. Dies ist in dop-
pelter Hinsicht schwierig: Erzieherinnen - wie alle Professionellen - missen
ihr Handeln stets gegen Zumutungen von auBen verteidigen. Gegen
Technisierung und Standardisierung ebenso wie gegen birokratische
Kontrolle. Das kann nur gelingen, wenn das eigene Handeln (zwischen
Fachwissen und Ungewissheit) immer wieder reflektiert wird®.

Dass eine solche anspruchsvolle Professionalitdt von Erzieherinnen nicht
allein entwickelt werden kann, ist leicht verstandlich. Ohne eine standige
Weiterentwicklung der beruflichen Qualifikation wird es Erzieherinnen kaum
mdglich sein, die notwendigen Fahigkeiten zur Erforschung und Reflexion
der Bildungsprozesse der Kinder und des eigenen Handelns auf breiter Basis
zu entwickeln. Gefragt sind aber auch die Stitzsysteme fir die Prakti-
kerinnen und Praktiker: Leitungskrafte, Fachberatungen und die Verantwort-
lichen bei den Tragern und Aufsichtsbehdrden.

Die Schwierigkeiten und Widerspriiche, mit denen sich Erzieherinnen in ihrer
taglichen Praxis auseinandersetzen mussen, sind kaum zu Ubersehen.
Dennoch ist dieses Programm mit Blick auf professionelle Fachkrafte — und
mit der Hoffnung auf weitere Professionsentwicklung — in den Bildungs- und
Erziehungseinrichtungen des Landes formuliert. Es beschreibt daher in den
folgenden fachlichen Grundorientierungen und den Bildungsbereichen kei-
nen Lehrplan, sondern einen Rahmen, der zur Auseinandersetzung auffor-
dert, und dazu, ihn entsprechend den Bedirfnissen und Anforderungen der
Kinder und Familien ,,vor Ort“ zu fillen.

8 Rabe-Kleberg 2003 S. 61.
9 Es gibt allerdings Anlass zur Hoffnung: Im internationalen Vergleich zeigt sich, dass die

Diskussion um Bildungsqualitéat Gberall dort nicht formell geflihrt wird, wo das professionel-
le Selbstbewusstsein von Erzieherinnen besonders ausgepragt ist.
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2.2 Fachliche Grundorientierungen

Nie wird ein Lehrer ein Kind mit Erfolg angemessen leiten kén-
nen, wenn er nicht die psychologische Welt verstehen lernt, in
der das individuelle Kind lebt. [...] diese Welt des Individuums
durch die Welt des Lehrers, des Arztes oder sonst jemandes zu
ersetzen ist nicht objektiv, sondern falsch.

Kurt Lewin

Elementare Bildung

Bildung in Kindertageseinrichtungen ist elementare Bildung. Ihr Ziel ist die
Entwicklungsférderung der ganzen Persénlichkeit jedes Kindes. Damit ist
gemeint, dass sich elementare Bildung auf alle méglichen Entwicklungs-
bereiche eines Kindes bezieht. Die Reichhaltigkeit der Erfahrungs- und
Wahrnehmungsmdéglichkeiten in sensorischen, motorischen, emotionalen,
kommunikativen, asthetischen und kognitiven Bereichen ist eine wesentliche
Voraussetzung flr eine gelingende Identitatsentwicklung. Aus dieser
Grundorientierung leiten sich alle weiteren Ziele elementarer Bildung ab. Sie
mussen von den Akteuren in drei Dimensionen entfaltet werden, die aufein-
ander bezogen sind. Elementare Bildung verstehen wir'0

e als Anregung aller Kréfte: Es geht um Anregung, nicht um Zwang
oder Vorschrift. Alle Krafte miUssen in diesen Bildungsprozess einbe-
zogen werden, nicht nur die kognitiven, sondern auch die sozialen,
emotionalen und &sthetischen.

¢ als Aneignung von Welt. Aneignung ist ein aktiver, subjektiver Prozess,
bei dem das Fremde in Eigenes verwandelt wird. Sie meint nicht ein
von auBen Hineinstopfen vorbestimmter ,Bildungsinhalte®. Bildung
kann nicht erzeugt oder gar erzwungen, sondern nur angeregt und
ermdglicht werden.

e als Entfaltung der Persénlichkeit: Es geht um einen Prozess, bei dem
eigene Potenziale entwickelt werden und sich Individualitat herausbil-
det. Bildung ist ein Entfaltungsprozess des Subjekts in
Auseinandersetzung mit inneren und &uBeren Anregungen und die
Befreiung von inneren und auBeren Zwangen. Hier wurzelt die eman-
Zipatorische Tradition von Bildung.

Bundesjugendkuratorium 2001 S. 164

Padagogische Praxis, die in diesem Sinne verstanden und gestaltet wird, for-
dert und unterstitzt die Selbstbildungspotenziale jedes Kindes

e durch die Gestaltung verlasslicher Beziehungen

e durch die Bereitstellung einer anregenden Umgebung und durch vielfal-
tige Angebote, neue Erfahrungen mit Menschen und den Dingen und
Phanomenen der Welt zu machen

10 Im Anschluss an einen Vorschlag des Bundesjugendkuratoriums 2001.
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e durch die Anerkennung, dass jedes Kind von Anfang an kompetent
handelt. Elementare Bildung ist zuerst auf die F&rderung der
Eigenaktivitdten der Kinder gerichtet. Sie ist bestrebt, Kinder in der
Erweiterung ihrer Kompetenzen zu unterstttzen.

Bildung von Anfang an

Ganzheitliche Bildung im Sinne dieses Programms ist ein lebenslanger
Prozess. Sie ist nicht an eine bestimmte Bildungsinstitution gebunden und
nicht auf eine bestimmte Altersgruppe begrenzt. Das Recht auf Férderung
der Personlichkeitsentwicklung steht jedem Kind von Geburt an zu. Auch der
Bildungsauftrag der Kindertageseinrichtungen richtet sich an alle
Einrichtungsformen. Bildung findet in Krippen, Kindergérten und Horten
gleichermaBen statt.

Dies zu betonen ist deshalb so wichtig, weil es (noch) nicht selbstversténdlich
ist. Die grundlegenden Kompetenzen und Potenziale sich zu bilden, werden in
der 6ffentlichen Debatte noch viel zu selten auch Neugeborenen zugesprochen.
In Teilen des padagogischen Fachdiskurses war das lange Zeit nicht anders. Wir
wissen heute allerdings von der biologischen Forschung, dass jedes neugebo-
rene Kind Uber genetisch verankerte Strukturen verflgt, die es zu den
Aneignungsprozessen befahigt, die wir als Bildung bezeichnen. Vereinfacht
gesagt, gibt es eine ,,elementare Passung”“ zwischen Kind und Welt!"

Aus dieser Perspektive wird eine entscheidende Besonderheit von
Bildungsprozessen in der frihesten Kindheit sichtbar: Es geht ndmlich nicht
zuerst um den Erwerb von Kompetenzen, unabhangig davon, ob wir sie als
SchlUssel- oder Fachkompetenzen beschreiben. Die Rede vom , kompeten-
ten Saugling” (Dornes 1993) meint vielmehr, dass Kinder von Geburt an
imstande sind ,sich die Welt in grundlegender und weitreichender Weise
anzueignen, ohne dass ein Erwachsener sie belehren misste.” (Laewen
2002a, S. 51, Hervorhebung M.U.)

¢ Dies anzuerkennen, ist die wesentliche Forderung an die Erwachsenen und
hier besonders an die Erzieherinnen in den Krippen.

¢ Die Bildungspotenziale der Kinder nicht durch &de, anregungsarme
Arrangements in der Krippe zu behindern, ist die zweite Forderung, mit
deren Erfullung mancherorts schon viel erreicht wére.

¢ Professionell und fachlich angemessen ist es allerdings, wenn Erziehe-
rinnen dem kompetenten Kleinkind als kompetente Begleiter auf seiner
Forschungsreise in die Welt zur Verfligung stehen: indem sie sich selbst als
Beziehungspartner anbieten (nicht nur als Pflegekraft), indem sie
Beziehungen und Kontakte der Kleinsten zu Gleichaltrigen ermdglichen
und indem sie angenehme und anregende Umgebungen schaffen.

11 Das kognitive ,Vermachtnis‘ der biologischen Evolution im Subjekt: der angeborene
Anthropomorphe Apparat oder die grundlegenden Denkmodelle oder die Urschichten des
Wirklichkeitsbewusstseins, die er enthalt, befédhigen also das Subjekt vom Beginn seiner
kognitiven Entwicklung an zu einer selbsttatigen und, verkurzt betrachtet, eigenstédndigen
Auseinandersetzung mit der Umwelt und damit zur geistigen Konstruktion von Welt und, his-
torisch weitergedacht, von Kultur. In eben diese Funktionen setzen Erziehungswissen-
schaftler und Bildungstheoretiker die Bildung ein, die grundsétzlich als Aneignungsprozess
gedacht wird.” (Miller-Kipp 1992, zit. nach Laewen 2002 a S. 51)
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Die Grundhaltung, dass Bildung mit dem ersten Tag des Lebens beginnt,
sollte in der gesamten Kindertageseinrichtung erfahrbar sein. Neben der
Uberkommenen Vorstellung, dass Bildung erst irgendwann zu einem spéte-
ren Zeitpunkt beginnt, ist noch eine zweite padagogische Gewissheit frag-
wurdig geworden. Die traditionelle entwicklungspsychologische Vorstellung,
nach der Bildungsverlaufe von Kindern als Abfolge von Stufen erscheinen, ist
heute nicht mehr zu halten. Ziel elementarer Bildung ist es, jedem Kind von
Anfang an vielféltige und reichhaltige Erfahrungen zu ermdglichen. Jedes
Kind wird die Erfahrungsmaéglichkeiten in anderer Weise aufgreifen und ver-
arbeiten. Die praktische Bildungstétigkeit der Erzieherinnen besteht wesent-
lich darin, dies systematisch wahrzunehmen um férdernd und anregend
daran ansetzen zu kdnnen. Auch deshalb sind die spater aufgeflhrten ein-
zelnen Bildungsbereiche und die in ihnen angeregten Erfahrungsmoég-
lichkeiten nicht nach Altersstufen differenziert. Dies ist darin begriindet, dass
Kinder sich in den unterschiedlichen Bereichen keinesfalls gleichmaBig ent-
wickeln. Unterschiede (Vorspriinge und Verzdgerungen) sind die Regel, nicht
die Ausnahme.

Sicherlich gibt es alterspezifische Besonderheiten. Erzieherinnen missen
sehr genau darauf achten, welche Bindungs- und Beziehungserfahrungen
gerade bei jungeren Kindern im Vordergrund stehen. Bei ihnen missen die
erwachsenen Bezugspersonen sich als besonders verlassliche Bindungs-
und Beziehungspartner erweisen. Die Madglichkeiten der Kinder, ihre
Beziehungen zu Kindern und Erwachsenen in der Tageseinrichtung zu gestal-
ten, hangt stark von ihren bisherigen Bindungserfahrungen ab. Nicht alle
Kinder haben vor dem Kindergarten bereits die Krippe besucht.
Erzieherinnen missen in ihren Beziehungsangeboten daher weniger auf das
Alter als auf die Vorerfahrungen jedes Kindes achten.

e Schon Sauglinge nehmen Beziehungen zu anderen Kindern auf.

¢ Die Rolle der Gleichaltrigen in den Lernprozessen wird mit zunehmendem
Alter immer bedeutsamer.

e Fur Kinder im Kindergarten sind die Beziehungen und Erfahrungen in der
Kindergruppe von zentraler Bedeutung.

e Dennoch verlieren die Beziehungen zu Erwachsenen nichts von ihrer
Bedeutung.

Férderung von Schlisselkompetenzen

Um einen umfassenden Bildungsbegriff, wie er diesem Programm zugrunde
liegt, zu realisieren, missen die Ziele fir die tagliche Arbeit von den
Fachkraften immer wieder neu definiert werden'2. Dabei ist es unverzichtbar,

2 Diese Verstandigung Uber die konkreten Ziele der Arbeit in einer bestimmten
Kindertageseinrichtung, mit bestimmten Kindern und Familien, unter bestimmten sozial-
rdumlichen Gegebenheiten und bestimmten fachlichen Voraussetzungen im Team der
Erzieherinnen kann den Fachkraften niemand abnehmen. Es ist allerdings notwendig, dass
sie zur Erfullung dieser Aufgabe einen systematischen Dialog mit Muttern und Vétern,
Lehrerinnen und Lehrern, anderen Fachkréften (z.B. aus padagogischen und psycho-sozia-
len Diensten, aus dem Gemeinwesen etc.) fihren. Eines der grundlegenden Probleme in der
aktuellen Praxis ist, dass Erzieherinnen nicht gelernt haben, solche Gesprache auf
Augenhdhe zu flhren.
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sich Uber die Kompetenzen zu verstandigen, die Kinder flir eine aktive
Teilhabe und eine gelingende ldentitatsentwicklung in dieser Gesellschaft
erwerben sollen.

Die Orientierung an Kompetenzen ist in der Kindertageserziehung schon
lange Bestandteil entwickelter pddagogischer Konzepte. Dabei werden hau-
fig vier Dimensionen des Kompetenzerwerbs herausgestellt:

¢ personale Kompetenzen

¢ soziale Kompetenzen

¢ sachlich-methodische Kompetenzen

¢ lernmethodische und metakognitive Kompetenzen

Ziel der padagogischen Praxis nach diesem Modell ist es — vereinfacht for-
muliert —, dass Kinder mit sich selbst, mit Anderen und mit den Dingen und
Phdnomenen der Welt zurechtkommen und dabei Vertrauen in die eigenen
Lernfdhigkeiten entwickeln.

¢ Personale Kompetenzen

Identitdt, Selbstbewusstsein und Selbstwert entwickeln / Gefihle er- und
ausleben / eigene Bedlirfnisse spliren und ausdriicken / Ideen entwickeln
und an eigenen Fragen ,,dran bleiben” / Erfolge suchen und bei Misserfolg
nicht gleich aufgeben / ...

¢ Soziale Kompetenzen

Bedirfnisse, Gefiihle und Erwartungen anderer wahrnehmen /
Unterschiede in Bedlirfnissen und Interessen wahrnehmen / Standpunkte
und Sichtweisen anderer wahr- und einnehmen / Konflikte aushandeln /
Verantwortung flir andere (ibernehmen / gemeinsam handeln /Werte und
Normen verinnerlichen/ethische und religiése Fragen thematisieren...

e Sachkompetenzen

Dinge und Erscheinungen mit allen Sinnen wahrnehmen / sich sprachlich
und nicht-sprachlich ausdriicken und verstdndigen / Fertigkeiten im
Umgang mit Materialien, Werkzeugen, Alltagsgegenstédnden und Geréten /
Zusammenhénge erkennen / sich Wissen beschaffen / ...

¢ Lernmethodische Kompetenzen

Bewusstsein fir eigene Lernprozesse entwickeln / Zusammenhédnge her-
stellen und Begriffe bilden / Zuversicht, schwierige Aufgaben bewéltigen zu
kénnen / Zuversicht, etwas verdndern zu kénnen / Gelerntes rekapitulieren
und kommunizieren / Widerspriche und Ubergénge bewdéltigen / ...13

13 Dieses Kompetenzmodell ist seit Jahrzehnten Grundlage fur den Situationsansatz, der
einer groBen Zahl von Kindertageseinrichtungen als padagogische Orientierung dient. Das
4-dimensionale Kompetenzmodell wurde zuletzt im Rahmen einer Arbeitsgruppe am Institut
fur den Situationsansatz (Berlin) weiter ausdifferenziert. Es ist ausfUhrlich im Entwurf zum
»Berliner Bildungsprogramm® dargestellt, aus dem auch die hier dargestellten Beispiel Uber-
nommen sind (Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Sport 2003).
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Bildung und Erziehung in Kindertageseinrichtungen ist vor allem darauf aus-
gerichtet, den Erwerb von Schliisselkompetenzen bei Kindern zu férdern.
Eine Zielorientierung an Schlisselkompetenzen statt an festgelegten
Wissensbestanden oder Fertigkeiten ermdglicht eine groBe Offenheit und
Anpassungsfahigkeit des Bildungskonzepts. Das ist fur Kindertages-
einrichtungen besonders wichtig, da ihre konkrete Bildungspraxis sehr stark
von den kontextuellen Bedingungen und den sehr unterschiedlichen
Voraussetzungen von Kindern und Familien bestimmt ist. Ein Katalog festge-
legter Lernziele oder ein Bildungskanon ist dieser besonderen Situation der
Kindertageseinrichtungen nicht angemessen4.

Auch andere Kategorien von Schliisselkompetenzen kdnnen fir die
Formulierung von Zielen fur die padagogische Praxis hilfreich sein. In den
Empfehlungen des ,,Forum Bildung“ (2002) wird folgende Unterteilung vor-
geschlagen:

e | ernkompetenz (Lernen des Lernens)

e die Verknupfung von ,intelligentem® inhaltlichen Wissen mit der Féhigkeit
zu deren Anwendung

e methodisch-instrumentelle Kompetenzen, insbesondere im Bereich
Sprachen, Medien und Naturwissenschaften

¢ soziale Kompetenzen sowie
e Wertorientierungen

Insgesamt bilden Schliisselkompetenzen die Voraussetzung fiir den Erwerb
von fachspezifischen Kompetenzen, die im weiteren Bildungsverlauf -
zundchst in der Schule, spater in der beruflichen Bildung - an Bedeutung
gewinnen. Elementare Bildung legt das Fundament fir den lebenslangen
Erwerb und Ausbau von bereichs- und fachspezifischen Kompetenzen, etwa
im sprachlich-kommunikativen, kulturellen, asthetischen, mathematischen
und naturwissenschaftlichen Bereich. Sie zielt aber nicht auf standardi-
sierte Kompetenzen oder Fertigkeiten, die jedes Kind nach dem Besuch
einer Kindertageseinrichtung erworben haben muss.

In den einzelnen, in diesem Programm beschriebenen Bildungsbereichen
geht es deshalb nicht zuerst darum, bestimmte Inhalte zu vermitteln oder bei
den Kindern zu Uberprifen. Es geht vielmehr ganz grundlegend darum, den
Kindern vielféaltige Erfahrungsmoglichkeiten anzubieten. Wesentliche fachli-
che Aufgabe der Erzieherin ist es, aufmerksam zu beobachten, in welcher Art

4 Wir stimmen hier mit den Empfehlungen des ,,Forum Bildung* tiberein, in denen es heiBt:
sDemgegeniber (dem Kompetenzmodell, M.U.) wére der Versuch der Formulierung eines
Wissenskanons weder der Situation des immer schnelleren Wachstums des Wissens ange-
messen noch im wissenschaftlichen und politischen Konsens begrindbar.“ (Arbeitsstab
Forum Bildung 2002 S. 55)
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und Weise sich jedes Kind mit den Erfahrungen und Wahrnehmungen aus-
einandersetzt, d.h. welche Fragen, Antworten, Deutungen und Konzepte es
entwickelt.1d

Verbindung von sozialem, emotionalem und sachbezogenem Lernen

Elementare Bildung wird wesentlich von der Verbindung von sozialem,
emotionalen und sachbezogenem Lernen bestimmt. Jede Erfahrung, die
ein Kind in einem bestimmten Bildungsbereich macht, ist in komplexe
Situationen eingebunden. Kinder lernen von- und miteinander. Sie lernen
auch von und mit Erwachsenen. Dabei spielen die eigenen Gefuhle und die
der Anderen immer eine wichtige Rolle. Die emotionale Entwicklung und
der Erwerb sozialer Kompetenzen sind im Sinne elementarer Bildung des-
halb keine eigensténdigen Bildungsbereiche. lhre Forderung ist in allen
Situationen zentrales Ziel. Emotionale und Soziale Entwicklung ziehen sich
durch alle Bildungsbereiche durch.

Lernmethodische Kompetenzen

Gleiches qilt flr die Férderung lernmethodischer Kompetenzen. Sich der
eigenen Lernerfahrung bewusst werden, d.h. zu lernen, wie man lernt und
sich zu vergewissern, was und wie man gelernt hat, sollte Bestandteil jeder
Aktivitdt und jedes Angebots im Sinne elementarer Bildung sein. Die
Forderung lernmethodischer Kompetenz ist somit eine
Querschnittsaufgabe, die in allen Bildungsbereichen zu beachten ist.
Grundsatzlich sollen Erzieherinnen Kinder dazu anregen, darliber nachzu-
denken, dass sie lernen, was sie lernen und wie sie es gelernt haben
(Gisbert 2003). Dabei sollten Erzieherinnen darauf achten, dass sie die
Féhigkeit zur Selbstreflexion besonders der jliingeren Kinder realistisch ein-
schétzen. Als praktische Anregung zur Reflexion von Lernprozessen kén-
nen gerade mit den é&ltern Kindern folgende Aktivitdten in allen
Bildungsbereichen genutzt werden:

e dartiber nachdenken, wie man etwas herausfinden kann, das man nicht
weil3
¢ dartiiber nachdenken, wie und warum man Experimente durchgefihrt hat

¢ darUber nachdenken, ob es noch andere Mdglichkeiten gibt, etwas tber
ein Thema zu lernen

e den Sinn von Dokumentationen (Aufschreiben, Zeichnungen) und Ubun-
gen (Wiederholungen) erfahren

5 Hier setzt auch die Grundlegende Kritik an, die u.a. von Laewen (2002a, S. 32f.) am
Kompetenzmodell formuliert wird: auch wenn — wie in den Empfehlungen des ,Forum
Bildung“ - dem Uberholten Wissenskanon nun eine wohlbegriindete Auswahl an
Schlisselkompetenzen gegentiber gestellt wird, bleibt doch die Gefahr, dass der Umgang
mit ihnen sich in nichts von den alten Lernzielen unterscheidet. Bildungserfolg lieBe sich
dann einfach am erfolgreichen Erwerb von Kompetenzen messen, der eigen-sinnige Zugang
jedes Kindes zur Welt bliebe auf der Strecke.
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Partizipation

Der gesellschaftliche Wandel hin zu einer Wissensgesellschaft hat grund-
sédtzlich zu einer Neubewertung von Bildung und Wissen als universellen
Problemldsungsinstrumenten geflihrt. Damit verbunden ist ebenfalls eine
radikale Neubewertung der Frage nach gesellschaftlicher Teilhabe. Die
Chance der Zugange zu Bildungsmdglichkeiten - oder ihre Verweigerung - ist
in allen modernen Gesellschaften der entscheidende Faktor fur die
Verhinderung bzw. Erzeugung von Ausgrenzungen. Die alte Frage der
Chancengleichheit stellt sich heute neu und verschérft, umso mehr, als die
Diversitat in unserer Gesellschaft erheblich zugenommen hat. Der
Zusammenhang zwischen sozialer Herkunft und Bildungserfolg von Kindern
fihrt in einer Gesellschaft deren wichtigste Ressource Wissen ist, zur
Verstarkung realer Benachteiligung in allen Lebensbereichen. Bildungsarmut
entsteht aus realer Armut und (wie die Armutsberichte allenthalben zeigen)
und fuhrt zu immer weiterer Armut. Kindertageseinrichtungen kommt daher -
wie allen o6ffentlichen Bildungseinrichtungen - die Aufgabe zu, besonders
Kindern aus so genannten bildungsfernen Milieus'® Erfahrungsmdglichkeiten
zu erschlieBen und ihre Bildungspotenziale wertzuschéatzen.

Mit Blick auf friihe Bildungsprozesse ist Partizipation aber weit mehr, als die
Offnung von Zugéngen zu Bildungseinrichtungen. Selbst-Bildung (der
Begriff, den wir in diesem Programm immer wieder als Kurzformel fiir umfas-
sende Bildungsprozesse verwenden) ist in vielfacher Hinsicht ohne Beteiligt-
sein Uberhaupt nicht denkbar.

¢ Kindertageseinrichtungen haben den Auftrag, Benachteiligungen zu
vermeiden oder abzubauen (§1, Abs. 3 SGB VIl). Die Teilhabe an
Bildungsprozessen zu ermdglichen, ist deshalb heute eine ihrer vordring-
lichsten Aufgaben. Beteiligung zu ermdéglichen ist aber auch im ureigensten
Interesse der demokratischen Gesellschaft insgesamt. Nur wer beteiligt ist,
Ubernimmt auch Verantwortung.

* Kinder haben ein Recht auf Beteiligung. Festgelegt ist dieses Recht
unter anderem im Ubereinkommen (ber die Rechte des Kindes (UN-
Konvention) vom 20. November 1998. Ausdricklich ist auch im Kinder- und
Jugendhilfegesetz (§ 8) das Beteiligungsrecht aufgenommen. Dort heiBt es:
»Kinder und Jugendliche sind entsprechend ihrem Entwicklungsstand in
allen sie betreffenden Entscheidungen der 6ffentlichen Jugendhilfe zu
beteiligen.“ Dieses Recht muss auch gewahrleistet sein, wenn es um
Entscheidungen geht, die die Kindertagesstéatte als Bildungseinrichtung
trifft.

e Im Alltag der Kindertageseinrichtung gibt es zahlreiche Gelegen-
heiten, fur Kinder und Erwachsene, Verantwortung flir sich selbst und
fir andere zu libernehmen und zu lernen, Situationen selbst zu gestal-
ten. Kinder brauchen die Chance, ihre Wege selbst zu suchen und mit
anderen in demokratischen Prozessen auszuhandeln. Allerdings stellt sich

6 Ein Begriff, der im Zusammenhang mit der PISA-Studie an Bedeutung gewonnen hat.
Gemeint sind damit nicht nur Kinder, deren Eltern einen niedrigen Schulabschluss haben,
sondern insgesamt ein Umfeld, das durch mangelnde Anerkennung und fehlendes Interesse
an den Entwicklungen und Leistungen der Kinder gepragt ist.
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Beteiligung nicht einfach von selbst her. Sie muss - in der
Kindertageseinrichtung - von Erwachsenen gewinscht, geférdert und her-
ausgefordert werden. Erzieherinnen muissen durch die Gestaltung von
Raumen und Tagesabldaufen und Entscheidungsprozessen (Regeln!) den
Kindern Gelegenheiten zur Beteiligung schaffen.

¢ Erzieherinnen, die Kinder beteiligen sollen, miissen selbst beteiligt
sein. Die Art und Weise, wie sich Erzieherinnen als Beteiligte (oder im nega-
tiven Fall: als Betroffene) von inhaltlichen, organisatorischen oder politi-
schen Entscheidungen erleben, bleibt nicht ohne Einfluss auf die
Beteiligungskultur, die sie gemeinsam mit Kindern gestalten. Beteiligung ist
namlich nicht zuerst eine Frage der Methoden (Kinderkonferenz etc.), son-
dern der Haltung. Erwachsene haben hier Vorbildfunktion. Eine partizipati-
ve Grundorientierung des gesamten Systems Kindertageserziehung herzu-
stellen, ist deshalb eine zentrale Bildungsaufgabe fir alle Verantwortlichen.
Qualitatsentwicklung ist ohne Einbezug aller méglichen Beteiligten nicht
denkbar17.

Diversitat und Integration

Voraussetzung fur gelingende Prozesse ganzheitlicher und elementarer
Bildung ist, dass Kindertageseinrichtungen in ihrem Angebot nicht selektie-
ren, sondern integrieren. Das bedeutet, sie 6ffnen sich grundsatzlich fur alle
Kinder und Familien einer bestimmten Region, unabhangig von deren kultu-
rellen Verschiedenheiten, alters- und bedirfnismaBigen Unterschieden und
individuellen Problemlagen.

Erfolgreiche Entwicklungen und Veranderungen entstehen grundsétzlich aus
Unterschieden (Differenzen). Kindertageseinrichtungen férdern daher eine
Kultur, in der Unterschiede als wichtige Bildungsressource wertgeschatzt
werden. Zugleich reagieren sie aber gezielt auf gegebene Ungleichheiten,
insbesondere auf Benachteiligungen. In einer zunehmend pluralen
Gesellschaft muss sich jede Kindertageseinrichtung darauf einstellen, dass
jedes Kind ,,besondere” Bedirfnisse, aber auch ,besondere” Eigenschaften,
Fahigkeiten und Begabungen hat.

Einige Unterschiede bestimmen den Alltag in Kindertagseinrichtungen in
besonderer Weise:

¢ Kinder sind Jungen und Madchen. Sie unterscheiden sich von Geburt an in
ihrer biologischen Geschlechtszugehorigkeit und sie bilden ihre sozial-kultu-
relle Geschlechtsidentitét'8, indem sie Vorstellungen davon entwickeln, was
ein Junge oder ein Madchen, ein Mann oder eine Frau in dieser Gesellschaft

17 Einen guten Uberblick ber die Diskussion und viele Anregungen zur Entwicklung einer
Beteiligungskultur bieten Knauer / Brandt (1998) in ihrem Buch ,,Kinder kénnen mitentscheiden.”

8 Die Unterscheidung zwischen dem biologischen Geschlecht und dem sozialen
Geschlechterstatus geht auf die feministische Geschlechterforschung zurlick. Sie wird im
angelsachsischen Sprachraum mit den Begriffen Sex und Gender bezeichnet. Gender zur
Kennzeichnung sozial konstruierter Geschlechtlichkeit ist auch im deutschen Diskurs
gebréuchlich. Eine gute Ubersicht (iber den Stand der Theorie-Diskussion gibt Faulstich-
Wieland 2000.
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ist. Wie dies geschieht, ist in hohem MaBe abhangig von gesellschaftlichen
Erwartungen und von den gelebten Geschlechtsrollen der Erwachsenen.
Vorstellungen Uber Arbeitsteilung (Frauenberuf — Ménnerberuf), Vorlieben,
Fahigkeiten und Eigenheiten (typisch: Jungs spielen FuBball, die Mddchen mit
Puppen) und andere kulturell bestimmte Méanner- und Frauenrollen werden
Kindern durch Medien nahegebracht, aber vor allem durch Erzieherinnen,
Mdatter und Vater, und Gberhaupt durch Erwachsene vorgelebt. Dabei ist von
besonderer Bedeutung, dass Kindertageseinrichtungen in besonderem MalBe
von den gesellschaftlichen Rollenerwartungen geprégt sind'®: Die Fachkréfte
sind in Uberzahl weiblich, was auf die Gestaltung des Alltags und auf die
Erfahrungsmdglichkeiten der Kinder einen erheblichen Einfluss hat. Die
Auseinandersetzung mit der Geschlechtszugehorigkeit ist - biologisch wie
kulturell — grundlegender Bestandteil der Identitdtsentwicklung jedes Kindes.
Erzieherinnen missen sie dabei ermutigen und unterstitzen und Madchen
wie Jungen vielfaltige Identifikationsmdglichkeiten anbieten. Um das tun zu
koénnen, ist es unerlasslich, dass Erzieherinnen sich den Zusammenhang zwi-
schen der eigenen geschlechtsspezifischen Sozialisation und ihren heutigen
Einstellungen bewusst machen. Nur so konnen sie die moglichen
Zusammenhédnge zu ihren Bewertungen von kindlichen Denk- und
Verhaltensweisen reflektieren und ihre Praxis ggf. verdndern20.

e Kinder kommen aus verschieden Kulturen. Jedes Kind kommt aus einer
Familie2?, die sich in vieler Hinsicht von anderen Familien unterscheidet:

— durch die soziale Einbindung in eine funktionierende Nachbarschaft —
oder ihr Fehlen

— durch eine mehr oder weniger angemessene 6konomische Absicherung
(z.B. durch die Erfahrung der Erwerbslosigkeit der Eltern)

— durch Migrationserfahrungen von Kindern und Eltern, also die Erfahrung,
aus einer anderen Kultur als der Mehrheitskultur zu stammen

— durch die Erfahrung, in einer groBen Stadt oder in einem kleinen Dorf, in
einer GroBsiedlung oder einem Einfamilienhaus aufzuwachsen

Kinder machen diese Erfahrungen — und andere, die alle sozial und kultu-
rell gepragt sind — vor allem auBerhalb der Kindertageseinrichtung, in ihrem
gesamten Lebensumfeld. Sie bestimmen ganz entscheidend, welches Bild
sich Kinder von sich selbst, von ihren Mitmenschen und vom
Zusammenleben in dieser Gesellschaft machen. Die unterschiedlichen
Anregungen, die sie erfahren, beeinflussen nicht nur ihre individuellen
Erwartungen (,Wo ist mein Platz in dieser Welt?*), sondern ganz real ihre
Chancen auf eine erfolgreiche und gerechte Teilhabe?2.

9 Rabe-Kleberg (2003) spricht daher vom Kindergarten als einer Gendered Institution (S. 30).

20 Eine ausfihrliche Analyse der sozial-kulturell konstruierten Geschlechtlichkeit im
Kindergarten bietet die Studie ,,Gender Mainstreaming und Kindergarten“ (Rabe-Kleberg
2003). Praxisnahe Anregungen zur Uberpriifung der eigenen Arbeit bieten u.a. die
Materialien zur Qualitdtsentwicklung im Situationsansatz (Projektgruppe Qualitdt im
Situationsansatz 2002). Sehr hilfreich ist auch die von Dagmar Kastischke betriebene Web-
Site http://www.maedchen-jungen.de. Spezielle Anregungen zum Thema Jungen und
Ménner in der Kindertagesstétte bietet Lothar Klein (2001).

21 Unter Familie verstehen wir jede Lebensform, in der mindestens ein Kind mit mindestens
einem Erwachsenen zusammenlebt.

22 Darauf hat — neben vielen anderen — eindringlich der franzdsische Soziologe Pierre
Bourdieu (1998) hingewiesen.
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Erzieherinnen haben die Chance, aus den sozialen und kulturellen Unter-
schieden eine Kultur der Vielfalt und der Zivilcourage entstehen zu lassen.
Dazu ist es notwendig, dass sie selbst eine Grundhaltung entwickeln, die
Vielfalt und Unterschiede als etwas wertvolles und bereicherndes anerkennt.
Dies ist um so wichtiger, da Sachsen-Anhalt Einwanderungsland ist und blei-
ben wird. Erzieherinnen missen sich zunehmend darauf einstellen, dass sie
es mit Kindern und Familien mit anderem kulturellen Hintergrund als ihrem
eigenen zu tun haben. Gleichzeitig ist absehbar, dass viele Kinder, die heute
eine Kindertageseinrichtung in Sachsen-Anhalt besuchen, friiher oder spater
selbst Migrationserfahrungen machen werden. Die Abwanderung junger
Familien ist nach wie vor hoch und auch die weitergehende européische
Integration sorgt daflr, dass es fir Kinder, die in Sachsen-Anhalt aufwach-
sen, vermutlich eine normale Erfahrung sein wird, in anderen Kulturen zu
leben und zu arbeiten. Vor diesem Hintergrund ist es wichtig, dass die
Auseinandersetzung mit sozialen und kulturellen Unterschieden nicht als
Auslénderpddagogik missverstanden wird. Es kommt darauf an, die beson-
deren Bildungschancen, die das Zusammenleben von Kindern unterschied-
licher Kulturen bietet, zu erkennen und zu nutzen. Dazu gehért auch, dass
Erzieherinnen aktiv gegen Diskriminierung und die Bildung von Vorurteilen
eintreten.?3

¢ Jedes Kind ist anders. Kinder sind anders24 als Erwachsene - aber vor allem
ist jedes Kind von Geburt an einzigartig. So wichtig es ist, die Zugehorigkeit zu
einer spezifischen Gruppe (Geschlecht, Kultur, Schicht, Alter, etc.) zu beachten,
so wichtig ist es auch, jedes Madchen und jeden Jungen in seiner Individualitat
wahrzunehmen und zu achten. Neben dieser akzeptierenden und wertschat-
zenden Grundhaltung, die Erzieherinnen entwickeln und spurbar machen mus-
sen, kommt es in der Kindertageserziechung auch darauf an, die Beson-
derheiten jedes Kindes systematisch wahrzunehmen. Jedes Kind verfugt Uber
spezifische Bedurfnisse, Begabungen, Leistungsvoraussetzungen, Entwick-
lungs- und Bildungspotenziale. Diese zu erkennen und gezielt darauf zu rea-
gieren ist zentrale Anforderung an eine kindzentrierte Padagogik. Dazu gehort
auch, in Zusammenarbeit mit Eltern, anderen Fachkraften und externen
Institutionen spezielle Férdermdoglichkeiten zu erkunden und nach Méglichkeit
in den Alltag der Einrichtung zu integrieren25. Dies trifft fir Kinder mit Behin-
derungen und Beeintréchtigungen ebenso zu, wie flir Kinder mit besonderen
Begabungen. Uberhaupt gehdrt es zum Grundwissen von Erzieherinnen, dass
Beeintrachtigungen auch durch Unterforderung und das Ignorieren von
Fahigkeiten und Begabungen entstehen.

235 Um zu Uberprifen, ob die eigene Praxis in der Kindertageseinrichtung sich an
Anforderungen und Chancen einer Gesellschaft orientiert, die durch verschiedene Kulturen
gepragt ist, eignen sich gut die Materialien zu Qualitdtsentwicklung im Situationsansatz
(Projektgruppe Qualitat im Situationsansatz 2002).

24 Kinder sind anders” ist der Leitsatz der Pddagogik Maria Montessoris und zugleich der
Titel eines ihrer Hauptwerke (Montessori 1987).

25 Kindertageseinrichtungen haben gem. § 8 KiF6G auch einen speziellen sonderpadagogi-
schen Bildungsauftrag. Wir gehen davon aus, dass die gemeinsame Bildung, Erziehung und
Betreuung aller Kinder soweit wie mdglich in den Regeleinrichtungen erfolgt und dass der
Gedanke der Integration vom gesamten Team einer Kindertageseinrichtung getragen wird.
Das bedeutet jedoch nicht, dass auf Fachkrafte mit spezieller sonderpadagogischer
Qualifikation verzichtet werden kann.
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Kontextorientierung?

Kinder lernen ganzheitlich, in realen Situationen und an realen Fragen. Sie
sind Mitglieder von Familien, die unterschiedlichste soziale und kulturelle
Traditionen haben. Kinder wachsen im Stadtteilen und Wohngebieten auf, die
durch besondere Strukturen gekennzeichnet sind. Kinder sind Mitglieder die-
ser Gesellschaft und von gesellschaftlichen Entwicklungen haufig in beson-
derer Weise betroffen. Kindertageseinrichtungen haben in diesem Zu-
sammenhang ein ,doppeltes Mandat®: Einerseits sind sie selbstverstand-
licher Bestandteil der Lebenswelt von Kindern. Andererseits kdnnen sie
selbst einen wichtigen Beitrag zur Gestaltung der Lebenswelt von Kindern
und Familien leisten2’.

Bildung und Erziehung in Kindertageseinrichtungen orientiert sich daher
ganz grundsétzlich an den realen Lebenssituationen der Kinder und ihrer
Familien. Lernen heiBt, neue Wahrnehmungen auf dem Hintergrund bereits
gemachter Erfahrungen einzuordnen — und diese Erfahrungen machen
Kinder in ihrer gesamten Lebenswelt. Bedeutsame Fragen und Themen der
Kinder - generative Themen28 - entstehen in der Auseinandersetzung mit ihrer
Welt, ihrer Lebensgeschichte und ihren Beziehungswelten.

Kontextorientierung als Prinzip bedeutet daher, dass Erzieherinnen und
Erzieher etwas Uber die komplexe Lebenswelt jedes Kindes wissen mussen.
Kontinuierliche Erkundungen und Diskurse sind dafir die Voraussetzung.

26 Auch in der internationalen Friihpddagogik wird zunehmend die unreflektierte Verwendung
von Begriffen wie kindgeméB und entwicklungsangemessen kritisiert. Insbesondere Martin
Woodhead (1996) weist auf die kulturspezifische Pragung dieser Termini hin und zeigt auf,
dass sie einer im Wesentlichen (nord-)westlichen, angelsdchsischen Diskurstradition ent-
stammen und nicht ohne weiteres auf andere soziale, kulturelle und historische Kontexte
Ubertragen werden dirfen. Viel wichtiger sei es, eine Praxis zu entwickeln, die sowohl der
kindlichen Entwicklung angemessen ist, als auch den konkreten Bedingungen, unter denen
diese stattfindet (Kontextl). Er spricht in diesem Zusammenhang von PACED: Practice
Appropriate to the Context of Early Development.

27 Diese Doppelfunktion der Kindertageseinrichtungen wird im 8. bzw. 10. Jugendbericht der
Bundesregierung deutlich herausgestellt. Es wird dazu aufgefordert, die Angebote der
Jugendhilfe starker an der Realitat der Lebenswelt der Heranwachsenden zu orientieren und
die Kinder als Subjekte ihres Lebens zu begreifen. Der eigenstandige kindliche
Wirklichkeitsbezug wird betont und gleichzeitig auf die Lebensbedingungen verwiesen, mit
denen sich die Kinder auseinandersetzen missen, um an der Gestaltung ihres Lebens aktiv
mitzuwirken (vgl. BMJFFG 1990 bzw. BMFSFJ 1998)

28 Der Begriff ,,generative Themen* kommt aus der Tradition einer befreienden und emanzi-
patorischen Padagogik, wie sie vor allem von Paolo Freire (1982) konzipiert und praktiziert
wurde.
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Kontextorientierte Bildung und Erziehung meint auch das Lernen auBerhalb
der Kindertageseinrichtung. Kontakte zu Eltern, Nachbarn, zu Personen und
Orten, zu Betrieben, zu Vereinen und zur Kirchengemeinde im Umfeld bieten
vielfaltigste Erfahrungs- und Bildungsmdglichkeiten, die fir Kinder erschlos-
sen werden kdnnen.

Auch fUr die Kindertageseinrichtung als Institution ist es wichtig, ein Konzept
fir die Beziehungen zum Gemeinwesen zu haben. Es ist Teil des Auftrags
von Erzieherinnen, sich in die 6ffentlichen Belange des Gemeinwesens ein-
zumischen, sofern es die Lebensbedingungen von Kindern und Familien
betrifft29. Gerade in kleineren Gemeinwesen ist es immer haufiger auch so,
dass die Kindertageseinrichtung zu den letzten verbleibenden Teilen der
sozialen Infrastruktur gehoért. Gelegentlich ist sie sogar die einzige 6ffentliche
Einrichtung im Ort. Es er6ffnet die Chance, aus der Betreuungseinrichtung30
eine Begegnungsstéatte fur Kinder, Eltern und andere Erwachsene der
Gemeinde zu machens!.

29 Im Kinder- und Jugendhilfegesetz heiBt es: ,,Jugendhilfe soll (...) dazu beitragen, positive
Lebensbedingungen fir junge Menschen und ihre Familien sowie eine kinder- und familien-
freundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen.” (SGB VI, §1, 4)

30 Oskar Negt hat es einmal als Kinderghetto bezeichnet.

31 Genau dies ist auch die konzeptionelle Grundlage fur die englischen Early Excellence
Centres. In der Tradition der Sozialen Arbeit kann man auch von Gemeinwesenarbeit (GWA)
oder Community Education sprechen.
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2.3 Bildungsbereiche

Das Bildungsprogramm fiir Kindertageseinrichtungen in Sachsen-
Anhalt ist ein fachlicher Orientierungsrahmen fir die vorschulische Bildung,
der von folgenden Grundannahmen ausgeht:

1. Kindertageseinrichtungen als Bildungseinrichtungen erfordern professio-
nelle Erzieherinnen, die unter den je spezifischen Bedingungen ,vor Ort“
autonom handeln, um Bildungsprozesse der Kinder zu férdern und zu unter-
stlitzen. Sie entwickeln ihre Praxis mit Blick auf die Kinder, die Familien, das
Gemeinwesen im Umfeld ihrer Einrichtung. Dazu nutzen sie ihre
Fachkenntnisse und Handlungskompetenzen und suchen den Dialog mit
Kindern, Eltern und anderen Fachkraften. Eine so verstandene
Professionalitat32 kann nicht einfach vorausgesetzt werden. Sie zu entwi-
ckeln und zu férdern ist die Hauptaufgabe im Arbeitsbereich in den nachsten
Jahren. Dazu sind — neben einer standigen Fortentwicklung der Ausbildung -
berufsbegleitende Qualifizierungen sowie systematische, vor allem teambe-
zogene Weiterbildungen erforderlich. Bildungsqualitat fur Kinder ist ohne
Bildung flr Erzieherinnen nicht zu erreichen.

2. Bildungsprozesse von Kindern sind grundséatzlich offen und - wenn wir ihre
Wege zur Aneignung der Welt ernst nehmen - in ihrem ,Ergebnis® unvorher-
sehbar. Auch die Wissensbestdnde und Kompetenzen, die flr Kinder, aber
auch fir die Gesellschaft von Bedeutung sind, unterliegen einem raschen
Wandel. Was Kindern an Inhalten erschlossen werden soll, muss daher in
einem permanenten Prozess immer wieder neu ausgehandelt, im fachlichen
Diskurs Uberprift und gesellschaftlich legitimiert werden. Dies schlieBt die
Notwendigkeit zu systematischer interner und externer Evaluation ein. Den
Rahmen flr diesen Aushandlungsprozess bildet ein offenes Curriculum. Es
beschreibt gesellschaftliche Voraussetzungen und Grundanforderungen
sowie fachliche Grundorientierungen. Fir die Konkretisierung von Zielen und
die Entwicklung einer Praxis, die den jeweiligen Bedingungen angemessen
ist, setzt es auf die professionelle Autonomie der Erzieherinnen ,vor Ort“.

3. Inhaltlich abgegrenzte Bildungsbereiche sind eine Mdoglichkeit, einige
Ausschnitte des ,kulturellen Erbes“33 zu umreiBen, das Kinder sich in
Kindertageseinrichtungen aneignen kénnen. lhre Bedeutung liegt darin, dass sie
Erwachsenen helfen, die Vielfalt der Erfahrungsmaoglichkeiten gedanklich zu
strukturieren. Bildungsbereiche entsprechen immer der Logik von Erwachsenen
- nicht der Art und Weise, wie Kinder lernen. Die Auseinandersetzung mit den
Bildungsbereichen kann aber helfen, die eigene Praxis darauf hin zu Gberprtfen,
ob Kinder tatsachlich die Chance haben, umfassende und reichhaltige
Erfahrungen in der Kindertageseinrichtung zu machen.

Diese Voraussetzungen liegen der Auswahl und der Strukturierung der Bil-
dungsbereiche in diesem Programm zugrunde. Weder in der Zusam-
menstellung der Bereiche, noch in den Ausfiihrungen zu jedem einzelnen
Bereich ist Vollstandigkeit oder Endgultigkeit beabsichtigt. ,,Bildung: ele-
mentar - Bildung von Anfang an“ geht vielmehr davon aus, dass der fach-
liche Diskurs Uber Inhalte und Uber Beispiele angemessener Praxis selbst
einen Beitrag zur Professionsentwicklung darstellt. Es ist ein Prozess, der

32 Giehe dazu auch die Ausflihrungen zu ,padagogischer Professionalitat” in diesem
Programm.

33 Siehe dazu den Abschnitt ,,Bildung und Erziehung als Gestaltung des Verhaltnisses zwi-
schen den Generationen in diesem Programm.
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grundsatzlich nicht abschlieBbar ist und fir den in Sachsen-Anhalt Formen
(z.B. Bildungswerkstétten) gefunden bzw. weiter entwickelt werden mus-
sen.34 Die Revision des Curriculums ist selbst Teil dieses Prozesses. Auch
deshalb versteht sich dieses Programm im besten Sinne als ,Loseblatt-
sammlung“ und Arbeitspapier.

Die Auswahl der Bildungsbereiche in diesem Programm folgt im Wesent-
lichen den Vorschlagen, die auch in andere Bildungsprogramme flr den
Elementarbereich aufgenommen worden sind. Sie orientiert sich sowohl an
vorliegenden Entwirfen aus anderen Bundeslandern, als auch am internatio-
nalen Fachdiskurs3® und umfasst derzeit folgende Bildungsbereiche:

Koérper, Bewegung und Gesundheit

Kommunikation, Sprache(n) und Schriftkultur

(Inter)kulturelle und soziale Grunderfahrungen

Asthetik und Kreativitat

Mathematische Grunderfahrungen

Welterkundung und naturwissenschaftliche Grunderfahrungen

Die Bildungsbereiche sind in unterschiedlicher Weise ausdifferenziert. Sie
spiegeln damit den Zwischenstand einer Diskussion, die es weiter zu flhren
gilt. Jeder Bildungsbereich ist nach vier Gesichtspunkten gegliedert:

1. Fachliche Einfuhrung

Hier wird der relevante , Ausschnitt des Weltwissens“ skizziert, der diesem
Bildungsbereich zugrunde liegt und seine Bedeutung fir elementare
Bildungsprozesse begriindet. Dabei focussieren wir

¢ die Bedeutung fur das Lernen von Kindern,
¢ die Bereiche, in denen Erzieherinnen selbst gebildet sein missen und
¢ die Wechselwirkungen mit anderen Bildungsbereichen.

2. Erfahrungen, die jedes Kind in diesem Bildungsbereich machen solite

Aufgabe von Erzieherinnen ist es, Kindern reichhaltige Erfahrungs-
moglichkeiten zu erschlieBen. Zu jedem Bildungsbereich werden Erfah-
rungen benannt, die nach dem gegenwartigen Kenntnisstand besonders
wichtig erscheinen. Die Vorschlage sind bewusst unvollstandig gehalten.

3. Leitfragen zur Beobachtung

Systematische Beobachtung ist die Voraussetzung, um Bildungsprozesse
der Kinder wahrnehmen zu kénnen. Dies ist eine wesentliche Aufgabe flr
Erzieherinnen und der Schlissel zu jeder Anregung und Férderung. Zu jedem
Bildungsbereich werden Fragen vorgeschlagen, die die Beobachtungen lei-
ten kdnnen.

34 Die Projektgruppe bildung:elementar hat dazu Vorschlage entwickelt und gemeinsam mit
Erzieherinnen Arbeitsformen erprobt, die Werkstattcharakter haben. Wir sprechen daher von
Bildungswerkstétten.

35 Es ist beabsichtigt, dass sich daraus Anschlussmdglichkeiten an die Programme anderer
Lander ergeben. Sollte es in Deutschland zu einer Rahmenkonzeption der Bundeslander
kommen, kénnen die bisher vorliegenden Entwirfe sich gut ergéanzen.
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4. Anforderungen an das erzieherische Handeln

Unter diesem Punkt werden zentrale Aufgaben und Anforderungen benannt,
die das fachliche Handeln von Erzieherinnen leiten sollten.
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Kdrper, Bewegung, Gesundheit

Fachliche Einfihrung

Erfahrungen mit dem eigenen Kdrper sind basale Erfahrungen fir jedes Kind.
Mit dem eigenen Kérper sind wir in der Welt, lassen Welt auf uns einwirken
und kénnen in der Welt etwas bewirken. Der eigene Kdrper ist nicht nur eine
Quelle von Erfahrungen. Er bietet auch vielfaltige und differenzierte
Ausdrucksmadglichkeiten jenseits der Abstraktion von Sprache und Logik.

In unserer Kultur gibt es allerdings ein widersprichliches Verhaltnis zur
Korperlichkeit des Menschen. Wir unterscheiden geistige von kdérperlichen
Aktivitdten und verbinden diese Trennung héaufig mit der Ansicht, dass
Korperliches weniger wertvoll sei als Geistiges. Diese Annahme durchzieht
alle Erfahrungs- und Lebensbereiche in unserer Kultur. So hat ,,Hand“-Arbeit
in der Regel einen geringeren sozialen Status als ,Kopf“-Arbeit. Kérperliche
Bedurfnisse mussen im Alltag hdufig unterdriickt werden. Das zeigt sich auch
darin, dass ,Bildung” in unserer Gesellschaft manchmal noch mit der
Vorstellung von ,stdndigem Stillsitzen“ verbunden wird.

Gleichzeitig pflegen wir in unserer Gesellschaft einen ,Kérperkult“, der auf
Makellosigkeit und Perfektion ausgerichtet ist und den eigenen Kérper als
Objekt einer nahezu beliebigen Gestaltbarkeit erscheinen lasst: Sei es im
Wellness-Studio oder in der Medizin. Sprachlich bringen wir es auf den
Punkt, wenn wir sagen: ,Der Mensch hat einen Kérper®.

Die Begriindung fir den eigensténdigen Bildungsbereich Kérper, Bewegung,
Gesundheit geht davon aus, dass der Mensch nicht einen Kérper hat, son-
dern Korper ist.

Vom Beginn des Lebens an gestalten Kinder ihre Beziehungen zur Welt mit
ihrem Koérper und mit Bewegungen. Auch mit fortschreitender Entwicklung
eignen sich Kinder ihre Welt durch Bewegung und durch konkretes Handeln
an. Das abstrakte ,,Handeln* mit Bildern, Symbolen und Begriffen baut auf
dem konkreten auf.

,Kinder ... denken, indem sie handeln®, formulieren Laewen und Andres.
Daraus folgern sie: ,Wer also das Handeln von Kindern unterbindet oder
behindert, sollte immer gute Grinde daflr haben, damit nicht frihkindliches
,Denken‘ behindert werden soll“. (Laewen / Andres 2002a, S. 47)

Die Erkenntnis, dass Bewegung eine ,elementare Form des Denkens”
(Schéfer) ist, hat sich im Alltag vieler Kindertageseinrichtungen inzwischen
durchgesetzt. Die Forderung und Ermdglichung von Bewegung - sei es durch
spezielle Angebote oder durch interessante Gestaltung der Innen- und
AuBenrdume - hat vielerorts einen hohen Stellenwert. Weil bei Kindern heute
haufig ein Bewegungsmangel konstatiert wird, Ubernehmen Kindertages-
einrichtungen die Aufgabe, aktive Bewegungsférderung zu betreiben.
Gleichzeitig gibt es aber im Tagesablauf und durch die Gestaltung und
Moblierung der R&ume zahlreiche Gelegenheiten, an denen die
Bewegungsfreude und der Bewegungsdrang der Kinder unterdriickt werden.
Der Bildungsbereich Kérper, Bewegung und Gesundheit will dazu anregen,
solche Bewegungsverhinderer aufzuspiren und den gesamten Alltag auf sei-
nen motorischen Anregungscharakter zu Uberprifen. Ebenso wie die ande-
ren Bildungsbereiche ist Bewegung nicht isoliert denk- und férderbar, son-
dern durchzieht alle Erfahrungsbereiche der Kinder.
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Bewegung ist aber nur ein Ausdruck der Korperlichkeit des Menschen.
Wahrnehmungen, Emotionen, Beziehungen und basale Ausdrucksformen
sind von Geburt an mit Kérpererfahrungen verbunden. Es geht deshalb in der
Kindertageseinrichtung gerade bei jungen Kindern (in der Krippe) darum,
lustvolle und angenehme Korpererfahrungen zu ermdéglichen, anstatt auf
frihe Kontrolle und ggf. Unterdriickung koérperlicher Bedirfnisse hinzuwir-
ken. Kindertageseinrichtungen haben den Auftrag, sich am Wohl des Kindes
zu orientieren. Das ist wortlich zu nehmen. Verlassliche Erfahrungen mit dem
eigenen Korper - zu wissen, was angenehm oder unangenehm ist, was mir
gut tut - sind eine wesentliche Voraussetzung fur die Entwicklung des dritten
Aspekts in diesem Bildungsbereich: der Férderung der Gesundheit.

Die Weltgesundheitsorganisation definiert Gesundheit so:

sGesundheit ist ein Zustand vollkommenen kérperlichen, geistigen und
sozialen Wohlbefindens und nicht allein das Fehlen von Krankheit und
Gebrechen.”

Gesundheitserziehung muss nach dieser Definition weit Uber das
Zahneputzen, Handewaschen und den Verzicht auf SuBigkeiten hinausge-
hen. Sie durchzieht dann den gesamten Alltag der Kindertageseinrichtung
und bezieht die subjektiven Empfindungen und Bediirfnisse jedes Kindes ein.
Gesundheitserziehung unterstitzt Kinder, ihre individuellen Bedirfnisse zu
spuren, zu erkennen und auszudrlcken und sie setzt darauf, dass letztlich
nur die Kinder selbst tUber inr Wohlbefinden Auskunft geben kénnen. Im sozi-
alen Bereich bezieht sich Gesundheitserziehung auf die Umwelt und
Lebenswelt der Kinder. Sie ist somit auch eine Form, den Auftrag aus § 1 des
Kinder- und Jugendhilfegesetzes zu erflllen. Dort heiBt es in Absatz 3:

s~Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1 insbesondere

1. junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung férdern
und dazu beitragen, Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen,

2. Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und
unterstitzen,

3. Kinder und Jugendliche vor Gefahren fur ihr Wohl schutzen,

4. dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fir junge Menschen und ihre
Familien sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder
zu schaffen.”

Korperlichkeit, Bewegung und Gesundheit als eigenstandigen
Bildungsbereich zu thematisieren, hat demnach auch eine gesellschaftspoli-
tische Dimension. Wie resilient (stark), korperlich und emotional gesund
Kinder sich entwickeln, wird nicht allein von der Kindertageseinrichtung
bestimmt. FUr Erzieherinnen bedeutet das, dass sie immer wieder deutlich
benennen muissen, wenn gesellschaftliche Entwicklungen Kinder krank
machen. Viel zu oft stéren Kinder die reibungslosen Ablaufe in unserer
Gesellschaft. Viel zu oft werden die Stérungen und ihre Abhilfe beim Kind
gesucht. Erzieherinnen haben hier eine Aufgabe als Anwaélte fur Kinder. Sie
haben dafiir Sorge zu tragen, dass nicht die Kinder therapiert werden, weil
sie den Alltag und die Ablaufe von Erwachsenen und Institutionen irritieren.
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Erfahrungen, die Kinder im Bildungsbereich Kérper, Bewegung und
Gesundheit machen sollten

e sich im eigenen Kérper wohlfihlen

e erleben, dass eigene Bedirfnisse wichtig sind und ernstgenommen werden
e Zartlichkeit

¢ erleben, dass es Freude macht, sich zu bewegen

e [ust und Unlust kdrperlich erleben und ausleben

e etwas genieBen

¢ erleben, dass man Unangenehmes ablehnen kann

¢ erleben, dass man neue Herausforderungen bewaéltigen kann
¢ cigenen Mut erleben

e erfolg haben und Gewinnen

e verlieren und nicht aufgeben
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Leitfragen flr die Beobachtung

Die drei Aspekte des Bildungsbereichs Kérper, Bewegung und Gesundheit
sind nicht zu trennen. Es kommt in diesem Bildungsbereich besonders dar-
auf an, dass Kinder Vertrauen zu sich selbst und in die Signale ihres Kérpers
entwickeln. Deshalb sind die Beobachtungen der Erzieherinnen zunachst auf
grundlegende koérperliche und emotionale Bedtrfnisse und gerichtet und
darauf, wie Kinder diese ausdrticken. Eine ganzheitliche Férderung, die nicht
einzelne Fertigkeiten trainieren, sondern Kinder als ganze Persdnlichkeiten
stark machen will, setzt hier an. Voraussetzung dazu ist eine zugewandte und
wertschatzende Grundhaltung von Erzieherinnen, die Kinder spiren lasst,
das sie wichtig sind.

Fiir den Bildungsbereich Kérper, Bewegung und Gesundheit kénnen -
unter anderem - folgende Fragen die Beobachtung der Erzieherinnen
leiten:

e Was ist dem Kind angenehm - was nicht?
¢ Wie zeigt das Kind, was ihm angenehm oder unangenehm ist?
e Wie duBert es seine Bedurfnisse?

e Welche koérperlichen Ausdrucksformen nutzt das Kind, um Geflhle auszu-
driicken?

e Woran zeigt sich, dass sich das Kind wohlfthlt?
* Mag es sich selbst?
¢ Welche Vorziige empfindet das Kind an sich selbst?

e Welche Bedurfnisse nach Zartlichkeit, Koérperkontakt und kindlicher
Sexualitat hat das Kind?

e Wie duBert es diese?

¢ Welche Bedurfnisse nach Sauberkeit, Kérperpflege und Beherrschung der
Koérperfunktionen hat das Kind?

¢ Wie selbstandig ist es dabei?
¢ Welche Bedurfnisse haben die Eltern?

e Wie bewegt sich das Kind in seiner Umgebung?

¢ Welche Bewegungsformen bevorzugt es?

¢ Hat es Freude an Bewegung?

e |st es sicher - oder unsicher - in seinen Bewegungen?

e In welchen Situationen?

¢ Wie kommt das Kind in die Kindertageseinrichtung?

¢ Wie reagiert es mit Bewegungen auf Musik und Rhythmen?
¢ Wie findet es eine Balance zwischen Bewegung und Ruhe?

e Welche Einschlafrituale pflegt das Kind - zu Hause und in der
Kindertageseinrichtung?

e Welche Vorstellungen von eigenen koérperlichen Starken und Schwéchen
hat das Kind?

e Wie geht es damit um?
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e Was schmeckt dem Kind - was nicht?

e Wie drlickt es das aus?

e Wie ist das Essverhalten des Kindes?

e Wie &duBert es seine Bedirfnisse nach Essen und Trinken?

¢ Welche besonderen Essgewohnheiten oder Speisevorschriften gibt es bei
dem Kind / seiner Familie?
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Anforderungen an das erzieherische Handeln

Die Kdérperwahrnehmungen von Kindern sind ,von Geburt an bestens aus-
gebildet® (Schafer). Damit ist gemeint, dass wir sie Kindern nicht erst bei-
bringen missen. Fur Bewegungsdrang und -lust gilt das Gleiche. Ein siche-
res Gefuhl fir den eigenen Korper, die eigenen Bedurfnisse, die eigenen
Stérken entwickeln Kinder aber besser, wenn sie von Anfang an in einer anre-
genden Umgebung aufwachsen, die zum Entdecken, Erforschen und
Ausprobieren vieler Ausdrucks- und Bewegungsformen einladt.
Kindertageseinrichtungen sind besondere Orte, denn hier kdnnen
Erzieherinnen nahezu die gesamte Umwelt entsprechend den Bedurfnissen
von Kindern gestalten. Resilienz und Ich-Stéarke entwickeln Kinder aber nur,
wenn sie interessierten und zugewandten Erwachsenen begegnen. Diese
Grundhaltung bei sich selbst zu entwickeln, ist neben der Gestaltung die
wichtigste Aufgabe der Erzieherin in diesem Bildungsbereich.

Erzieherinnen und Erzieher achten insbesondere darauf, dass sie

e die koérperlichen Grundbedurfnisse jedes Kindes kennen und helfen, sie zu
befriedigen,

¢ sich jedem Kind in vielféaltigen Formen zuwenden: mit Mimik, Gestik, durch
Ansprache und durch Kdérperkontakt,

¢ jedes Kind darin bestérken, sich selbst zu mégen,
¢ jedes Kind darin bestérken, seine Bedurfnisse nach Zartlichkeit zu erflllen,
e jedes Kind dabei unterstlitzen, eigene Starken zu erleben,

e jedes Kind in seinem Bemuhen nach Selbsténdigkeit bei der Kérperpflege
und der Beherrschung der Kérperfunktionen unterstttzen,

e die Grenzen jedes Kindes achten und ein ,nein“ gelten lassen,

e im Haus und im AuBengeldnde angemessene Raume und Bereiche fir
Bewegung, Ruhe, Versorgung und Pflege gestalten,

e Bewegung (Balancieren, Klettern, Laufen, Springen, Tanzen ...) in vielen,
auch spontanen Alltagssituationen ermdglichen,

e dazu vielfaltigste Materialien bereitstellen, die zum Bewegen und Spielen
auffordern,

e mitmachen und selbst aktiv sind,
¢ jedem Kind Mut machen,
¢ bei jedem Wetter rausgehen,

e Sicherheitsvorschriften kennen - aber nicht als Ausrede fir eigene
Unsicherheit benutzen,

¢ eine Kultur der gemeinsamen Mabhlzeiten in der Kindertageseinrichtung
pflegen: dazu gehdéren angenehm gestaltete Essbereiche, gedeckte Tische,
Tischrituale etc.,

e die Selbstandigkeit der Kinder bei den gemeinsamen Mabhlzeiten férdern:
bei der Zubereitung, beim Auftragen und beim Essen,

e die Essgewohnheiten und méglichen Speisevorschriften jedes Kindes ken-
nen und beachten,

e die Vorlieben und Abneigungen jedes Kindes beim Essen beachten (was
schmeckt mir - was nicht?),

e keinem Kind etwas aufdrdngen - aber jedes Kind ermutigen, Neues und
Ungewohntes zu probieren.
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Kommunikation, Sprache(n) und Schriftkultur

Fachliche Einfihrung

,Man kann nicht nicht kommunizieren®, lautet eine klassische, von Paul
Watzlawick formulierte Erkenntnis der Kommunikationsforschung. Wenn
Kinder handeln, lernen, ,sich bilden®, dann tun sie das in der Regel in sozia-
ler Interaktion und in Auseinandersetzung mit Fragestellungen, Themen und
Phanomenen der Welt. Sprache ist das zentrale Medium daftir, geht aber in
ihrer Bedeutung weit Uber den bloBen Austausch von Informationen hinaus.
Die Entwicklung von Sprachkompetenz ist von der Identitatsentwicklung
nicht zu trennen. Indem Kinder sprechen lernen, bilden sie Begriffe flr
Strukturen, Merkmale und Eigenschaften von Erscheinungen, Gegenstanden
oder Personen. Das heiBt, sie rekonstruieren gedanklich die Wirklichkeit und
kommunizieren sie gleichzeitig mit Anderen. ,,Uber etwas sprechen® ist somit
Kern sozialer Ko-Konstruktion. Dass ,,Sprache” eine zentrale Weise ist, in der
sich Menschen die Welt aneignen, zeigt sich auch darin, dass man die
Sprachentwicklung eines gesunden Kindes zwar stéren kann (das Beispiel
Kaspar Hauser oder des ,Wolfskinds®“), man kann sie aber nicht verhindern.
Sprachliche Bildungsprozesse nicht nur zu ermdglichen, sondern herauszu-
fordern, ist die fachliche Anforderung in diesem Bildungsbereich. Dies ist
eine permanente Aufgabe fur Erzieherinnen, die sich durch den gesamten
Alltag zieht. Sie wird erschwert, weil Kinder mit ganz unterschiedlichen
Spracherfahrungen und Familiensprachen (Herkunftssprachen, Dialekten ...)
in die Kindertageseinrichtung kommen und dort (hdufig zum ersten Mal) mit
der Sprachkultur der Erzieherinnen und den gesellschaftlichen Erwartungen
an Sprache konfrontiert werden. Der eigenstandige Bildungsbereich
»~Kommunikation, Sprache(n) und Schriftkultur® wird - unter anderem - von
den folgenden Aspekten konturiert:

Kommunikatives, sprachliches und in weiten Teilen auch schriftliches
Handeln durchzieht den gesamten Alltag der Kindertageseinrichtung. Es gibt
somit vielfaltige Uberschneldungen mit anderen Lern-, Erfahrungs- und
Bildungsbereichen, in denen Sprache haufig das Medium der Ausein-
andersetzung mit Welt ist.

Sprachliche Bildung beginnt vor dem Sprechen. Kinder nehmen ihre Welt von
Geburt an Uber ihren Koérper und ihre Sinne wahr. Jingere Kinder lernen,
indem sie sich mit Personen und Dingen handelnd (begreifend, flhlend,
schmeckend ...) auseinandersetzen. Sie entwickeln ihre Vorstellungen Uber
die Welt im konkreten Umgang und der unmittelbaren Erfahrung. Je reich-
haltiger die Erfahrungsmdglichkeiten sind, die ihnen in der
Kindertageseinrichtung zur Verfligung stehen, um so reichhaltiger und kom-
plexer sind die Bilder, die sich Kinder von ihrer Welt machen kénnen. ,,Je dif-
ferenzierter die konkreten Handlungen, die Kindern in ihrem Weltausschnitt
moglich sind, um so differenzierter entwickelt sich ihre Sprache.” (INA / ISTA
2003)

Dabei sind Kinder von Beginn ihres Lebens an im Kontakt mit Sprache:
Erwachsene begleiten ihr Tun und bieten Sprachmuster an, die h&ufig
sinstinktiv® an den Formen des frlhen Lernens ausgerichtet sind
(Babysprache). Dies geschieht lange vor der kognitiven Abstraktion von
Begriffen und ist doch die Grundlage fir jede weitere sprachliche
Entwicklung. Sprachférderung beginnt im vorsprachlichen Bereich und
umfasst wenigstens
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e die direkte emotionale Zuwendung und Wahrnehmung jedes Kindes
e die Bereitstellung einer angemessenen, reichhaltigen Umgebung

e das Anbieten von Sprachmustern durch die Begleitung des eigenen Tuns
durch Sprechen

Kinder lernen sprechen, wenn sie etwas zu sagen haben und erfahren, dass
man ihnen zuhoért. Man kann Kindern das Sprechen nicht ,beibringen®.
Grundlage jeder Sprachférderung ist die Wahrnehmung, Respektierung und
Wertschatzung jedes Kindes durch die Erzieherin. Dies gilt nicht nur ,allge-
mein“, sondern vor allem auch im Bezug auf die AuBerungen des Kindes
Uber seine Geflhle, seine Winsche, seine Ansichten und Deutungen. Eine
zugewandte und fragende Grundhaltung der Erzieherin ist hierfir die
Voraussetzung. Im Alltag kommt es zudem darauf an, Gelegenheiten zu
schaffen, damit jedes Kind ,zu Wort* kommt und erlebt, dass seine AuBe-
rungen wahrgenommen werden und etwas bewirken.

Begriffsbildung baut auf sinnlicher Wahrnehmung auf - geht aber weit dari-
ber hinaus. Dass Gegenstdnde, Personen und Ereignisse einen Namen
haben, anhand dessen man sie identifizieren, ordnen und klassifizieren kann,
ist sicher eine wichtige Erkenntnis im Prozess der Sprachentwicklung.
Zunachst stehen Sprache und Welt in unmittelbarem Zusammenhang:
sImmer wenn gesprochen wird, wird (ber etwas gesprochen” (Gipper 1985,
S. 111). Kinder machen aber auch die entscheidende Entdeckung, dass
diese Begriffe nicht die Gegenstande, Personen oder Ereignisse selbst sind,
sie bezeichnen sie lediglich. Damit I6sen sich die Begriffe von den
Phanomenen. Es wird abstrahiert und (was flr Kinder eine spannende
Erkenntnis ist) sie kénnen Uber etwas reden, was ,nicht da“ ist. Die
Symbolfunktion von Sprache ermdglicht es, Uber Phantasien und Geflhle zu
sprechen. Uber Ausgedachtes, Witziges, aber auch Uber Vergangenes und
Zukunftiges. Kinder entdecken, dass man mit Sprache spielen kann - und sie
tun das mit wachsender Lust.

Mehrsprachigkeit, Sicherheit in der Erstsprache und Identitdtsentwicklung
gehdéren zusammen. In einer Gesellschaft, die sich unter globalisierten
Verhaltnissen entwickelt, ist Mehrsprachigkeit eine unmittelbare
Herausforderung und eine groBe Chance flr jedes Kind. Dabei geht es nicht
allein um Kinder, die Deutsch als ,Zweitsprache® erwerben, sondern darum,
jedem Kind erste Erfahrungen mit unterschiedlichen Sprachen zu ermég-
lichen. Mehrsprachigkeit von Kindern wird von Erwachsenen héaufig als
Schwierigkeit empfunden, besonders dann, wenn die ,Erstsprache” der
Kinder nicht Deutsch ist. Auch Erzieherinnen in Sachsen-Anhalt missen sich
darauf einstellen, dass Kinder mit sehr unterschiedlichen sprachlichen
Vorerfahrungen und Vorkenntnissen in die Kindertageseinrichtung kommen.
Sie missen auch berlicksichtigen, dass viele Kinder in ihrem weiteren Leben
Migrationserfahrungen machen werden. Sei es nur, wenn ihre Familien inner-
halb Deutschlands umziehen.

Sprachférderung bedeutet in diesem Zusammenhang, die Kinder in der
Entwicklung ihrer Erstsprache zu férdern. Sie ist wesentlich fur die
Identitatsentwicklung (Oerter/ Montada 1987). Kinder haben zudem ein
Recht auf ihre eigene Sprache und Kultur. In Artikel 30 der UN-Konvention
Uber die Rechte des Kindes wird dies hervorgehoben. Fdrderung der
Erstsprache ist eine Form der Wertschatzung, die Erzieherinnen Kindern ent-
gegenbringen mussen. Der Erwerb einer Zweitsprache (das ist in
Kindertageseinrichtungen haufig Hochdeutsch) féllt Kindern auf dieser
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Grundlage in der Regel leichter. Voraussetzung dafir ist, dass es im Alltag
vielfaltige Sprachanlésse gibt.

Schriftkultur ist mehr als Schreibenlernen. Kinder sind hdchst interessiert an
Mustern, Spuren und Zeichen. Schrift bezeichnet Sprache - und hier gibt es
eine unmittelbare Verbindung zu Zeichen und Symbolen, die in der
Umgebung von Kindern vorhanden sind. Es geht im Bildungsbereich
»~Kommunikation, Sprache(n) und Schriftkultur® darum, méglichst friihe und
vielfaltige Erfahrungen mit Schriftsprache in ihren unterschiedlichen
Auspragungen zu ermdglichen. Dazu ist es erforderlich, dass Schriftzeichen
und Symbole in der Umgebung der Kinder in der Kindertageseinrichtung
prasent sind. Kinder erfahren so - lange bevor sie Lesen oder Schreiben ler-
nen - dass Personen und Gegenstande auch durch Zeichen reprasentiert
werden. Daraus ergeben sich Anforderungen an die Gestaltung der Rdume,
an die Ausstattung mit unterschiedlichsten Medien und an das Handeln der
Erzieherinnen. Der frlhe und selbstverstandliche Kontakt mit Schriftkultur
wird besonders durch Vorlesen und Erzéhlen hergestellt. Erzieherinnen mus-
sen zugleich erméglichen, dass Kinder sich selbst in der Rolle des
Erzahlenden, Lesenden und Schreibenden erleben kénnen.

Erzieherinnen sind Sprachvorbild. Ein besonderer Aspekt der fachlichen und
persdnlichen Anforderung im Bildungsbereich ,Kommunikation, Sprache(n)
und Schriftkultur® besteht darin, dass Kinder (auch) von Vorbildern lernen
und sich an Bezugspersonen orientieren. Reflexion des eigenen
Sprachverhaltens, grammatikalisch richtiger Gebrauch der Sprache und die
Beherrschung des Hochdeutschen durch Erzieherinnen sind Grund-
voraussetzungen. Als Orientierung fir ihr eigenes Kommunikationsverhalten
ist es flr Kinder auch wichtig, zu erleben, wie Erzieherinnen mit Sprache und
Schrift umgehen: ob sie Freude daran haben, gerne anderen zuhdren, ande-
re nicht tGberténen etc.
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Erfahrungen, die Kinder im Bildungsbereich Kommunikation, Sprache(n) und
Schriftkultur machen sollten

Sprache(n), Kommunikation und Beziehungen mit allen Sinnen wahr-
nehmen

e Zuwendung durch Erwachsene und Kinder erfahren
e [ aute und Lautunterscheidungen wahrnehmen

e Klange, Melodien, Satzmelodien und Rhythmen der deutschen Sprache
und der Erstsprache wahrnehmen

e erfahren, dass Sprache Gefiihle ausdriickt (angenehme und unangenehme)
e erfahren, dass Erwachsene und Kinder Interesse zeigen und zuhéren
e Anerkennung und Wertschatzung durch Erwachsene und Kinder erfahren

e sich in Rdumen orientieren kdnnen - unterschiedliche ,,.Standpunkte” erfah-
ren

e Sprache im Spiel und in szenischen Ablaufen erfahren
e SpaB an Lauten, Reimen, Liedern haben
e Geschichten in angenehmer Umgebung erzahlt bekommen

Sich ausdriicken und gezielt kommunizieren

e eigene Geflihle und Gedanken sprachlich und nichtsprachlich mitteilen
¢ eigene Bedirfnisse angemessen ausdriicken

e sich in der Erstsprache und in der deutschen Sprache ausdrticken

e an Gesprachen in deutscher Sprache aktiv (sprechend) und passiv (zuh6-
rend und verstehend) teilnehmen

e Erwachsene und Kinder auf sich aufmerksam machen und gezielt anspre-
chen

¢ in Gesprachen gezielt das Wort ergreifen

e Gegenstande, Geflhle, Erfahrungen mit angemessenen Ausdricken
beschreiben

e sich anderen zuwenden und aufmerksam zuhdéren
e auf eigenen Standpunkten beharren und sich nicht irritieren lassen
¢ eigene Standpunkte mit Argumenten belegen

¢ eigene Standpunkte mit denen anderer ins Verhaltnis setzen, abwagen und
aushandeln

Schrift und Zeichen als Reprasentation von Sprache erfahren

e erfahren, dass es vielféltige Zeichen, Symbole, Bilder, Bucher, Texte und
Medien gibt

e erfahren, dass man selbst Spuren hinterlassen kann
e erfahren, dass Symbole einen Sinn haben und etwas ,bezeichnen*
e erfahren, dass man selbst etwas bezeichnen kann

e erfahren, dass Erwachsene sich flir die eigenen Zeichen (Zeichnungen,
Spuren, Schreibversuche etc.) und deren Bedeutungen interessieren
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¢ |[nformationen aus Bildern, Blchern, Texten, Medien entnehmen und flr
eigene Zwecke nutzen

¢ den eigenen Namen lesen und schreiben

Sprache und Schrift in sozialen und kulturellen Zusammenhdngen
erfahren

e erfahren, dass Menschen verschiedene Sprachen sprechen

* Menschen begegnen, die andere Sprachen sprechen und die in anderen
Kulturen leben

e erfahren, dass man selbst etwas in verschiedenen Sprachen ausdriicken
kann

e Sprachen und Schriften in vielféltigen Situationen auch auBerhalb der
Einrichtung erfahren
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Leitfragen zur Beobachtung

Kommunizieren, Sprechen, Lesen und Schreiben bilden die Grundlage unse-
rer Kultur. Die Entwicklung kommunikativer und sprachlicher Kompetenzen
ist zugleich die elementarste Lernleistung von Kindern. Jedes Kind hat das
Potential, sich auszudricken und seine Erfahrungen gedanklich, sprachlich
und symbolisch zu verarbeiten. Es ist die Beobachtungsaufgabe der
Erzieherin in diesem Bildungsbereich, die Kommunikationsangebote und -
aufforderungen jedes Kindes wahrzunehmen. Die fachliche Aufgabe besteht
darin, die Kommunikationsangebote jedes Kindes systematisch zu analysie-
ren, um ihm Wertschatzung entgegenbringen und sinnvolle
Anschlussmdglichkeiten anbieten zu kénnen.

Fiir den Bildungsbereich Kommunikation, Sprache(n) und Schriftkultur
kdénnen - unter anderem - folgende Fragen die Beobachtungen der
Erzieherin leiten:

e Welche Ausdrucks- und Kommunikationsformen nutzt das Kind?
(Worte, Gesten und Gebarden, Kérpersprache, Mimik, Blicke)

¢ Welche Vorlieben hat es? Was macht es gerne?
e Was ist ihm wichtig?

* Wie reagiert es auf sprachliche AuBerungen?

e Wie reagiert es auf Klange, Téne, Gerausche?

e Wie verstandigt sich das Kind in unterschiedlichen Situationen?
(mit Erwachsenen / mit Kindern / mit bekannten und unbekannten
Personen?)

e Welche Sprache(n) versteht und spricht es?
¢ Was bedeutet der Name des Kindes?

e Wie selbstsicher ist das Kind, wenn es darum geht eigene Winsche,
Bedlrfnisse und Interessen auszudriicken?

e Ergreift es (sprachlich) die Initiative?

e Uber welches Vokabular verfiigt es?

e Wie bezieht es sich auf gegenwartige, vergangene, zukiinftige Ereignisse?
e Wie bezieht es sich auf Kommunikationspartner?

e Welches Interesse zeigt das Kind an Reimen, Sprachspielen, Rhythmen
und Liedern?

e Beteiligt es sich aktiv daran?
e Wie reagiert es auf Aufforderungen und Anweisungen?

* Uber welche Strategien des Aushandelns und der Konfliktbewaltigung ver-
flgt das Kind?

¢ In welcher Weise nutzt es Sprache zur Planung und zur Reflexion von
Vorhaben, Erlebnissen und Aktivitaten?

e Welches Interesse zeigt es an Geschichten und Erz&hlungen?
(Welches ist die ,,Lieblingsgeschichte®, warum?)

e Welche Geschichten erzéhlt das Kind?
e Welche Fragen stellt das Kind?
e Welche Erklarungen gibt es?
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¢ Gibt es ,,Muster” in den Erklarungen? Werden sie verbunden und aufeinan-
der bezogen?

¢ Welches Interesse zeigt das Kind an Zeichen und Schrift?
e Welches Interesse zeigt es an Buchstaben und Symbolen?
e Welches Interesse zeigt es an Blichern und Medien?
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Anforderungen an das erzieherische Handeln

Jedes Kind kommuniziert, driickt sich aus, lernt sprechen. Erzieherinnen sind
dafur verantwortlich, dass Kinder in der Kindertageseinrichtung reichhaltige
und moglichst unterschiedliche Kommunikationsanlésse finden. Dabei ach-
ten Erzieherinnen vor allem darauf, die verbalen und nonverbalen AuBerun-
gen jedes Kindes ernstzunehmen und zu respektieren. Daflir entwickeln
Erzieherinnen eine zugewandte und wertschatzende Grundhaltung. Weil
Erzieherinnen wissen, dass sie Vorbild sind, entwickeln sie diese Haltung
nicht nur im Umgang mit Kindern, sondern auch mit Kolleginnen, Eltern und
anderen Erwachsenen. Sie achten darauf, dass Schriftsprache in der
Kindertageseinrichtung - fur jedes Kind - prasent ist: durch Symbole, Zeichen
und Beschriftungen. Sie achten auch darauf, dass Sprache, vielfaltige
Ausdrucksformen und Schrift im Alltag, in den zur freien Verfligung stehen-
den Materialien, in der Gestaltung und Ausstattung der Rdume und in der
Projektarbeit eine wichtige Rolle spielen.

Erzieherinnen und Erzieher achten insbesondere darauf, dass sie
¢ regelmaBig Gesprache mit einzelnen Kindern und Kindergruppen fihren

¢ ihre Handlungen sprachlich begleiten, dabei eine klare und grammatika-
lisch korrekte Sprache verwenden

e angemessene und differenzierte Begriffe verwenden

e die verschiedenen Sprachen der Kinder im Alltag zur Anwendung kommen
lassen

¢ die Eltern ermutigen, mit ihren Kindern in ihrer Erstsprache zu sprechen

e gezielt den Erwerb der deutschen Sprache férdern

e Wort- und Sprachspiele zum regelmaBigen Bestandteil ihrer Arbeit machen
e mit jedem Kind taglich sprechen

¢ Einzelgesprache fihren, die auf Alltagssituationen bezogen sind

¢ eine groBBe Auswahl an interessanten Blichern zur Verfligung stellen, dazu
gehoéren auch zwei- oder mehrsprachige Bicher

e Kindern einzeln und in kleinen Gruppen haufig vorlesen und dabei flr eine
(gesprachs-) anregende und angenehme Atmosphére sorgen

e Kindern zuho6ren

e ihre Kommunikation mit Kindern vorwiegend fragend, interessiert und
zugewandt gestalten
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(Inter)kulturelle und soziale Grunderfahrungen

Fachliche Einfihrung

Die Entwicklung eines (inter)kulturellen und sozialen Grundverstédndnisses
beruht darauf, dass Kinder die Strukturen, mit welchen sie ihre soziale, sach-
liche und geistige Welt erfassen, aus ihren Erfahrungen heraus selbst entwi-
ckeln, selbst konstruieren (missen).

In einer Gesellschaft, die von Pluralitdt an Lebenslagen und der Vielfalt an
standig wechselnden Lebensereignissen gepragt ist, wird das Herausbilden
der Daseinskompetenzen (Krappmann 2002) in Bezug auf weitgehende
Selbsterfahrungen, Abgrenzung, Selbsteinschatzung und der Vergleich
gegenuber anderen Heranwachsenden unabdingbar.

Die weitreichenden Selbsterfahrungen und Fremderfahrungen der Kinder
beruhen auf sicheren sozialen Beziehungen zu einer vertrauten und zugleich
Vertrauen erweckenden Bezugsperson (Erzieherinnen oder Eltern). Die
Bezugsperson befindet sich stets in einem Spannungsfeld zwischen ,,enger
Bindung“ und ,Los-Lassen®, Schutz bieten und zugleich eigenstandiges
Handeln zulassen. Das Herstellen einer gesunden Balance in diesem
Spannungsverhéltnis bietet Kindern die Basis, sich selbst zu erkennen, das
eigene Dasein sinnvoll zu strukturieren und sich gegentber anderen selbst-
bewusst in Beziehung setzen zu kdénnen.

Ein sicheres Selbstversténdnis sowie eine Vielfalt an Differenzerfahrungen in
der Begegnung mit anderen Menschen und Kulturen sind wesentliche
Voraussetzungen fur die Achtung und Akzeptanz des sozialen Umfeldes
sowie fur die individuelle Aneignung von Weltkenntnis.

Wenn Kinder handeln, lernen, ,,sich bilden®, geschieht das immer in sozialer
Interaktion mit ihrem unmittelbaren Umfeld. Bildung ist ohne soziale
Beziehungen nicht mdglich. Eine sichere Bindung zu einer Bezugsperson
erlaubt dem Kind ein aktives forschendes Erkunden seiner Umgebung, sie
gibt ihm Vertrauen und Energie fir neue Erkundungen und férdert zugleich
sein Selbstwertgeflhl. Eine gesunde Selbstkompetenz zeichnet sich durch
neugieriges, selbstbewusstes und aktives Zugehen auf andere Menschen
aus.

In der Kindereinrichtung haben Kinder vielfaltige Madglichkeiten soziale
Grunderfahrungen zu machen und eigene Muster im Erwerb von
Selbstkompetenzen zu entwerfen, etwa in der Interaktion mit Eltern,
Erzieherinnen, ihrer Familie, in der Begegnung mit Gleichaltrigen, mit
Gleichgeschlechtlichen, mit Kindern oder Erwachsenen gleicher, dhnlicher
oder anderer Kulturen. Gelingt es den Kindern auf der Basis einer sicheren
sozialen Beziehung moglichst viele Unterschiede und Gemeinsamkeiten in
ihrem sozialen Handeln zu erkennen, wahrzunehmen und als wesentliche
Konzepte fundierter Differenzerfahrungen zu verorten, so ist eine sichere
Basis fUr die Bewaltigung standig neu auftreffender Ereignisse und
Umwelteinflisse geschaffen.

Soziale Interaktionsprozesse und Differenzerfahrungen nicht nur anzuregen,
sondern herauszufordern, ist die fachliche Konsequenz in diesem
Bildungsbereich, und somit zugleich eine permanente Aufgabe flr
Erzieherinnen im Kindergartenalltag. Diese wird vor allem dadurch intensi-
viert, dass die Kinder mit sehr differenten kulturellen Erfahrungen in die
Einrichtungen kommen, beispielsweise in unterschiedlichen kulturellen
Zusammenhangen aufgewachsen sind, mit sehr unterschiedlichen sozialen
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oder kulturellen Vorstellungen von Erziehung konfrontiert sind oder auch sehr
differenzierte Verstandnisse von Elternrollen erfahren haben.

Es wird zur Herausforderung fir jede Erzieherin, diese Vielfalt an Differenz-
erfahrung zu unterstreichen und gemeinsam mit den Kindern zu thema-
tisieren!

Forderlich fur soziale Bildungsprozesse ist eine fir das Kind akzeptierende
und begriBende Haltung zu den Eltern, die deutlich macht, dass im
Kindergartenalltag an die traditionellen und unterschiedlichen Familien-
kulturen angekntpft werden kann.

Die Kinder erfahren in der Einrichtung nicht nur die Vielfalt an unterschied-
lichen Familienkulturen, sondern erleben sich auch zum ersten Mal als Teil
einer groBeren Gemeinschaft/ Kultur - der Kindergemeinschaft, in der grund-
sétzlich alle die gleichen Rechte und Mdbglichkeiten haben. Innerhalb der
Kindergruppe sind Kulturerfahrungen in der Wahrnehmung von Geschlecht,
Alter, Behinderung, Interkulturalitdt méglich. Diese Erfahrungen stehen auch
in Zusammenhang mit sprachlichen Grunderfahrungen, wenn sich Kinder
beispielsweise in Geschichten und Erzdhlungen mogliche Migra-
tionshintergriinde nahe bringen.

Das Entdecken von Unterschieden und Gemeinsamkeiten innerhalb der
Kindergruppe, Fragen der gegenseitigen Anerkennung und Achtung, die
eigenstéandigen Konzepte der Problembewaéltigung oder das Einfordern von
Gerechtigkeit und das Ringen Uber Ungerechtigkeiten oder Fairness sind
soziale Aushandlungsprozesse, die in einer solchen Kindergruppe entwickelt
werden. Dabei ist vor allem die Beziehung zu Gleichaltrigen eine entschei-
dende EinflussgréBe im sozialen Bildungsprozess. Insbesondere, wenn
Probleme geldst werden sollen, seien sie kognitiver, sozialer oder morali-
scher Art, sind andere Kinder ein attraktives Gegenulber, mit denen Klarungen
und Aushandlungen, auf gleicher Verstandnisebene eher mdglich sind.

Voraussetzung daflr ist die professionelle Haltung der Erzieherinnen, die
durch bewusst zurlckhaltende Beobachtungen und partizipatives
Mitbestimmen die Eigenstandigkeit und die Qualitat der Beziehungen in der
Kindergemeinschaft férdern kann, durch ausschlieBliches Beanspruchen der
Bestimmerrolle umgekehrt aber stark behindert (Doyé/Lipp-Peetz 1998).

Eine wesentliche Aufgabe der Erzieherin wird sein, die Kinder im Erkennt-
nisprozess von Differenzerfahrungen darin zu unterstitzen, ihnr Gegenlber als
vollwertige, achtenswerte Bezugsperson mit ihren jeweiligen Besonderheiten
schétzen zu lernen und als notwendigen, unverzichtbaren Interaktionspartner
fur die Aneignung von Raum und Welt anzuerkennen.

Dazu ist es erforderlich, dass die Kinder ausreichend Raum und Rickzugs-
mdglichkeiten fUr Interaktionsprozesse in der Kindertageseinrichtung vorfin-
den, dass die unterschiedlichen kulturellen Erfahrungen auch durch entspre-
chendes Bildmaterial im Umfeld der Einrichtung préasent ist (Fotos der
Familie, der Eltern, Geschwister, des Wohnbereiches...). Daraus ergeben sich
entsprechende Anforderungen an die Gestaltung der Raume, an die
Ausstattung mit unterschiedlichen Medien und an das Handeln der
Erzieherin. Kreative Spiele zur Selbstdarstellung, Rollenspiele, Lieder und
Téanze aus den Familienkulturen sind ebenso férderlich, wie themenorientier-
te Projektarbeit (Thema: Familie, Wohnumfeld, Wer bin ich...).

Der selbststandige, selbstsichere Kontakt zu anderen Kindern ergibt sich aus
einer Vertrauensbasis zur Bezugsperson (der Erzieherin), von der aus
Bewegungen in das Umfeld unternommen werden. Voraussetzung dafir ist
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vor allem der kommunikative Kontakt zum Aufbau der Vertrauensbasis und
die Wertschatzung der kindlichen Eigenleistung. Formen von Lob und
Ansporn sind ebenso Motivation wie auch das Erleben von Traditionen,
Ritualen, das Entwickeln und Einhalten von Normen, Werten und Regeln des
Zusammenlebens.

In diesem komplexen Erfahrungsfeld der Erkenntnis von Sachzu-
sammenhdngen und Interaktionen stehen (inter)kulturelle und soziale
Grunderfahrungen nicht allein. Erst durch die Verbindung mit anderen
Bildungsbereichen wie Sprache, Kommunikation, Bewegung oder Asthetik
gelingt es Kindern Sinnzusammenhange und soziale und Kkulturelle
Handlungskomplexe zu erschlieBen.
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Erfahrungen, die Kinder im Bildungsbereich (inter)kulturelle und soziale
Grunderfahrungen machen sollten

e erfahren, dass es eigene Bedurfnisse gibt, und dass man wissen kann, was
man will und was nicht

® nein sagen kénnen

e erfahren, dass man seine eigenen Bedurfnisse und Wiinsche anderen mit-
teilen kann

e Zuwendung erfahren und sich selbst zuwenden und einfihlen

e wahrnehmen und akzeptieren, dass andere Menschen Winsche und
Bedlrfnisse haben, die mit den eigenen teils Gbereinstimmen, teils nicht

e erfahren, dass alle Menschen einzigartig sind

e erfahren dass alle Menschen Freude, Schmerz, Stolz und Angst empfinden
e erfahren, dass eigene BedUurfnisse ernst genommen und erfillt werden

e aushalten, dass eigene Bedurfnisse nicht immer erfillt werden kénnen

e erfahren, dass Menschen sich Uber ihre Bedirfnisse verstédndigen knnen

¢ in Aushandlungsprozesse einbezogen sein, z.B. tUber Regeln und Normen
im alltdglichen Zusammenleben

e erfahren, dass Kinder Rechte haben

e erfahren, dass man bei anderen Hilfe suchen und anderen selbst Hilfe
geben kann

¢ Verantwortung im Zusammenleben in der Kindergruppe Ubernehmen

¢ erfahren, dass Menschen Unterschiedliches wissen und kénnen, und dass
man gemeinsam mehr erreichen kann

e erfahren, dass Menschen unterschiedlich sind: Madchen und Jungen,
GroBe und Kleine etc.

¢ und unterschiedlichen Menschen begegnen

e erfahren, dass Menschen unterschiedliche Sprachen sprechen und dass
ihnen unterschiedliche Dinge wichtig sind

¢ Freude daran haben, selbst andere Sprachen und Kulturen kennen zu ler-
nen und ,auszuprobieren®

e erfahren, dass die Kultur, Tradition, Religion und die Werte der eigenen Fa-
milie in der Kindertageseinrichtung einen Platz haben und anerkannt werden

e erfahren, dass andere Kinder und Erwachsene aus Familien kommen, die
verschiedene Kulturen, Traditionen und Werte haben

e eigene Sinn- und Bedeutungsfragen stellen kénnen und erfahren, dass
diese wichtig sind
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Leitfragen flr die Beobachtung

Jedes Kind konstruiert spielend soziale Beziehungen, Geschichten, Dinge,
setzt sich zu anderen in Beziehung, nimmt Unterschiede und
Gemeinsamkeiten wahr und lernt sich selbst und sein Gegenlber mit seinen
Starken und Schwachen zu achten. Es lernt seine sozialen Beziehungen
untereinander zu organisieren, sich Uber Interessen zu verstandigen,
Probleme auszuhandeln, aber auch Konflikte und Abgrenzungen auszutra-
gen. Die fachliche Beobachtungsaufgabe der Erzieherin in diesem
Bildungsbereich besteht darin, die Interaktionsangebote und die kulturellen
Besonderheiten jedes Kindes wahrzunehmen, zu analysieren und dem Kind
mit seinen Besonderheiten Wertschéatzung entgegen zu bringen sowie ihm
sinnvolle Anschlussmdglichkeiten als Teil eines Ganzen anzubieten. Dabei ist
es sinnvoll, die unterschiedlichen Mdéglichkeiten der sozialen und kulturellen
Differenzerfahrungen im Bereich Familienkultur, Kindergemeinschaft,
Selbstwahrnehmung und Interaktionen im sozialen Umfeld auch differenziert
zu beobachten.

Mit Blick auf die Erfahrung von Verschiedenheit und Gemeinsamkeit und
die Beziehungen in der Kindergruppe koénnen im Bildungsbereich
(inter)kulturelle und soziale Grunderfahrungen u.a. folgende Fragen die
Beobachtung der Erzieherin leiten:

e Zeigt das Kind Freude am Kontakt mit anderen Kindern?

e Welche Interaktionssituationen nutzt das Kind? (Kleingruppen/ Lieblings-
Spiel-Partner/ Action-Phase/ Ruhe-Phase/ Spiel/ Mahlzeiten...)

¢ Wie wird das Kind von anderen Kindern zum Mitspielen aufgefordert?
¢ Auf welche Weise sucht es von sich aus Kontakt zu anderen?
e Welche Ausdrucksmdéglichkeiten nutzt das Kind?

¢ Welche Rolle nimmt das Kind (welche Status-Positionen) in der Interaktion
mit anderen Kindern ein?

¢ |st das Kind eher ,,Bestimmer“? Wie auBert es sich in dieser Rolle?

¢ Welche Interaktionsformen nutzt das Kind in der Interaktion mit anderen
Kindern? (Ausgrenzung, Anpassung, Aushandlung, Verhandlung...)

e In welchen Situationen sucht das Kind eher die Néhe der Erzieherin?

e |st das Kind eher zuriickhaltend oder offen gegenlber anderen Kindern?
e Wollen andere Kinder bei bestimmten Gelegenheiten neben ihm sitzen?

¢ Auf welche Weise suchen andere Kinder seine Nahe oder Aufmerksamkeit?
e Erhalt es bei Konflikten mit anderen Kindern Unterstitzung? Durch wen?
e Wie I6st es die Konflikte?

e Zu welchen Kindern halt das Kind besondere Kontakte (bestimmte
Kleingruppe, enge Freundschaft)?

e |st es auch mit anderen Kindern befreundet? Mit wem?

e Nimmt es auch Kontakte auBerhalb dieses engeren Kreises auf?

e Zeigt das Kind Freude in der Auseinandersetzung mit dem anderen Geschlecht?
¢ Welche Erfahrungen macht es im Umgang mit Gleichgeschlechtlichen?

e Welche Erfahrungen macht es im Kontakt zu Kindern des anderen
Geschlechts?

e Zu welchem Geschlecht fuhlt sich das Kind hingezogen?
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Anforderungen an das erzieherische Handeln

Far ein Zusammenleben in einer gleichberechtigten (demokratischen)
Gemeinschaft ist es wichtig, Menschen stets neu zur aktiven Beteiligung
(Partizipation) und Verantwortung ihrer eigenen Angelegenheiten zu ermuti-
gen. Im Umgang mit Kindern bedeutet dies vor allem tber die Verteilung von
Verantwortung neu nachzudenken und ausreichend Méglichkeiten zu schaf-
fen, damit sowohl Kinder als auch Erwachsene ihre Kompetenzen angemes-
sen einbringen kénnen.

Fir den Bildungsbereich der sozialen und kulturellen Grunderfahrungen
erschlieBt sich fur Erzieherinnen daraus die Wahrnehmung unterschiedlicher
Kompetenzbereiche. Insbesondere in der Ausrichtung auf kulturelle
Erfahrungen und bestehende soziale Interaktionen der Kinder, ist die
Thematisierung und Einbeziehung der Erfahrungen von Eltern und GroBeltern
eine wichtige BezugsgroBe.

So gehdrt es zum fachlichen Anspruch von Erzieherinnen, in die Lern- und
Erfahrungsprozesse der Kinder auch deren individuelle, kulturelle und famili-
ale Besonderheiten einzubeziehen. Daflr sind mdglicherweise auch
Gesprache, Geschichten und gemeinsame Aktionen mit den Eltern einzu-
richten, um Gemeinsamkeiten und Unterschiede hinsichtlich der Familien-
kulturen, Familienformen, Familiengeschichten, Migrationserfahrungen, der
geschlechtsspezifischen Rollenerwartungen, der sozialen Sicherheit, dem
Familieneinkommen, der Erwerbstatigkeit der Eltern und die Auswirkungen
auf die Unterschiede in der Kindergruppe und im Kita-Leben herauszukris-
tallisieren.

Erzieherinnen und Erzieher achten insbesondere darauf, dass sie...

¢ jedes Kind in seinem Tun ernst nehmen, ihm zuhéren und es geduldig in
seinen Welterfahrungen beobachten

e die Kinder zur L6sung schwieriger Probleme ermutigen und ihnen dadurch
zeigen, dass sie die Wirde der Kinder achten und ihnen die selbststéandige
Ldsung der Aufgabe zumuten

e die Kinder in ihrer Besonderheit und in ihrem ,,So-Sein“ (Fremdheit) akzep-
tieren

e durch die Anerkennung der individuellen Lernprozesse Voraussetzungen
fir den Aufbau des Bewusstseins vom eigenen Selbst schaffen

e die Selbsttatigkeit der Kinder herausfordern, (zum Beispiel durch die
Bereitstellung und Ermdglichung komplexer Erfahrungen in Form von
Projekten oder Raum- und Umfelderkundungen)

e den Kindern Erfahrungen mit geschlechtlichen, kulturellen oder sozialen
Differenzen ermdglichen (durch das Einbringen von Geschichten, Liedern,
Tanzen anderer Kulturen)

e den Umgang mit gleichaltrigen und gleichgeschlechtlichen anregen

¢ die Kinder selbst bestimmen lassen, mit wem, wo, was und wie lange sie
spielen

e den Kindern differenzierte Raume (Raumteilung, Rickzugsmadglichkeiten
etc.) anbieten
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Asthetik und Kreativitét

Fachliche Einfihrung

Die ,100 Sprachen der Kinder“ wahr- und ernst zu nehmen, ist der von
Malaguzzi entwickelte Grundgedanke flr das frihkindliche Lernen, der inzwi-
schen weltweit anerkannt ist. Die Kinder entwickeln von Anfang an ihr
Denken tber Welt mit vielféltigen asthetischen Mitteln und strukturieren das
eigene Wissen mit asthetischen Praktiken, die ihrem Alter und der sozialen
Situation angemessen sind. Sie setzen sich dabei aktiv mit der Umwelt aus-
einander, verarbeiten ihre Erlebnisse, indem sie ihren Eindriicken einen
Ausdruck geben, der gleichzeitig Botschaft an die Welt ist.

Die Korpersprache ist die erste Muttersprache der Kinder, mit der sie sich
vom ersten Tag an mit der Welt verstandigen, wenn sie mit ihrer Mimik Bilder
malen, mit der Stimme ihren Empfindungen Ausdruck verleihen und tastend
die Welt erkunden.

Sie trachten danach, so schnell wie mdglich &sthetische Erfahrungen zu
erweitern, indem sie mit unterschiedlichsten Materialien, Gegenstéanden und
Kdrpererfahrungen die eigene Wahrnehmung experimentell strukturieren. Im
Mittelpunkt stehen dabei das eigene Tun, das selbstgestaltete Bild, das
geformte Objekt aus Ton, die eigene Stimme, mit der sie Erfahrungen sortie-
ren, ordnen und mit ihrer Umwelt vergleichen. Sie schauen, ob sie mit ihren
Aktivitaten ihre Welt in Bewegung bringen kénnen, was flir Erwachsene am
deutlichsten in den szenischen Darstellungen zu Tage tritt.

Mit zunehmendem Alter entwickeln Kinder komplexere Konzepte fur die
Erfindung von 100 und mehr &sthetischen Sprachen, etwa durch das Suchen
nach Mustern, das Herstellen von Verbindungen mittels Werkzeugen und das
Erkennen von sozialen Verhéltnissen.

Die Entwicklung bezieht sich auf den intensiven Umgang mit Werkzeugen
wie Stiften, Pinsel, Papier und anderen Materialien im zweidimensionalem
Raum, mit dem Verbinden und Kombinieren von Materialien mit und ohne
Werkzeug im Dreidimensionalen: ein Bereich der traditionell als bildnerisches
Gestalten bezeichnet wird.

Mit der Stimme suchen die Kinder nach Melodien, klopfen Gegenstande auf ihre
Gerauschqualitat ab, experimentieren dabei mit Melodien. Sie interessieren sich
fur Instrumente, mdchten nachvollziehen wie schon bekannte Musik entsteht.
Sie nutzen Instrumente als Werkzeuge fir musikalische Erkundungen von
Klangfarben, Rhythmen und Melodien. Dies ist das klassische Feld der musika-
lischen Friherziehung. Sie spricht die Sinne und Emotionen an, férdert Fantasie
und Kreativitdt sowie die personale, soziale, motorische und kognitive
Entwicklung. Musikalische Bildung starkt die kulturelle Einbettung des Kindes
und die Aufgeschlossenheit flr interkulturelle Begegnung und Verstandigung.

Als vielféltige und vielstimmige Sprache findet die &sthetische Praxis ihren
komplexen Ausdruck in szenischen Darstellungen im Nutzen von Puppen,
Stofftieren, von Hand- und Fingerpuppen und Verkleidungen in einem selbst
gestalteten Bihnenraum. Im Tanz setzen die Kinder den eigenen Kdrper als
Ausdrucksmittel mittels Bewegung ein. Sie erweitern Rollenspiele zu thea-
tralischen Formen wie der Inszenierung eines ,Zirkus‘, der Inszenierung eines
gesehenen Films. Sie gestalten aus dem ,Tischdecken’ eine Zeremonie und
feiern sich am Geburtstag in einem wohl gestalteten Umfeld. Diese szeni-
schen Darstellungen sind der alltagliche Kern der asthetischen Arbeit der
Kinder, der unsere besondere Aufmerksamkeit verdient.
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Auf diesem Hintergrund unterscheiden wir in diesem Curriculum drei
asthetische Bereiche: darstellende Asthetik, musikalische Asthetik,
bildnerische Asthetik.

Die kreativen Tatigkeiten der Kinder haben eine Empfindungs-, eine
Erkenntnis- und eine Kommunikationsebene auf denen das Selbstvertrauen
der Kinder von den Erzieherinnen durch Bestatigung und Anregungen
gestarkt werden sollte. Dabei sollten die Kompetenzen der Kinder im
Vordergrund stehen. Erzieherinnen sollten die Kunst des Staunens und der
Freude angesichts neuer Entdeckungen beherrschen.

Erzieherinnen stehen im &sthetischen Bereich einer doppelten
Herausforderung gegentber: |hre Aufgabe ist es, einerseits die dsthetischen
Aktivitdten der Kinder wahrzunehmen und einzuschédtzen und andererseits
auch die eigenen asthetische Empfindungen zu reflektieren, um sie von
denen der Kinder zu unterscheiden.

Da Kinder ihre Konzepte auch immer mit der Welt der Erwachsenen verglei-
chen, neugierig sind auf diese ,,ferne“ Welt, geht es auch darum, im taglichen
Geschehen asthetische ,,Spuren” zu suchen, z.B. Bilder in Zeitschriften und
Blchern, theatralische Darstellungen im Fernsehen oder auf Video, insze-
nierte Welten auf dem Nintendo oder dem PC, Musik aus dem Radio oder
von der Kassette etc. Erzieherinnen setzen sich mit den Kindern gemeinsam
mit diesen Erscheinungen auseinander.

Ein sicheres &sthetisches Grundverstédndnis ist wichtiger Bestandteil fir
lebenslanges Lernen. Deshalb geht es vor allem darum, dass Kinder
Vertrauen in ihre Kompetenz als lernende, kreative Kiinstler fassen und darin
unterstitzt werden.

Asthetische Erfahrungen stehen nie fiir sich allein. Sie enthalten ihren Sinn
immer in der Verbindung mit anderen Bildungsbereichen. In der &sthetischen
Praxis sind immer auch andere Aneignungsprozesse von Weltdenken enthal-
ten: Zeichnen und Bewegung ist immer auch Aneignung des Euklidischen
Raums, als Metasprache flr euklidisch-mathematisches Denken. Die
Dokumentation naturwissenschaftlicher Erkenntnisse ist immer auch ein
asthetisches Sortieren, Einordnen und Darstellen. Musik ist in jeder wort-
sprachlichen AuBerung als Sprachmelodie enthalten und veradndert die
Bedeutung von Worten immens. Von den vielen Sprachen die wir nutzen ist
die Wortsprache in unserer Gesellschaft kulturell am Bedeutsamsten, von
daher ist ihr in diesem Curriculum ein besonderes Kapitel gewidmet, auch
wenn sie selbst ein integraler Bestandteil der asthetischen Praxis der Kinder
ist.
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Erfahrungen, die Kinder im Bildungsbereich Asthetik und Kreativitit
machen sollten

e die Kindertageseinrichtung - innen wie auB3en - als eine reichhaltige, stimu-
lierende und interessante Umgebung erfahren

e Wertschatzung fur Kreativitat, Originalitdt und eigenen Ausdruck erfahren

e erfahren, dass der Alltag in der Kindertageseinrichtung Anregung fir alle
Sinne bietet

e ausreichend Zeit und Raum haben um etwas auszuprobieren, Ideen zu
entwickeln und nicht unterbrochen werden

e Erfolg haben und gelobt werden

e unterschiedlichste Materialien, Medien, Gegenstdnde, Fundstiicke,
Werkzeuge, Musikinstrumente etc. zur freien Verfigung haben

e Spuren in der Kindertageseinrichtung hinterlassen kénnen

e erfahren, dass man seine Gefiihle, Gedanken, Ideen, auf ganz unterschied-
liche Weise ausdrlcken kann

e erfahren, dass die Welt in der wir leben von Menschen gestaltet ist
e erfahren, dass man selbst die Welt gestalten kann

e Anregungen aus unterschiedlichsten Kulturen erhalten, aus den Kulturen,
die in der Kindertageseinrichtung durch Kinder und Erwachsenen vertreten
sind, und anderen

e erfahren, dass Erwachsene kreativ sind, etwas herstellen, mitmachen

e Kunstlern (Malern, Musikern, Bildhauern, Tanzern ...) begegnen und mit
ihnen etwas gestalten, produzieren und inszenieren

¢ erfahren, dass die eigenen Produkte, Darstellungen und Inszenierungen
wertgeschatzt werden

e erfahren, dass Bilder, Kldnge und Objekte etwas bedeuten

e erfahren, dass Bilder, Kldnge und Objekte fir andere Menschen und in
anderen Kulturen andere Bedeutung haben kénnen
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Leitfragen flr die Beobachtung

Kinderaktivitaten in den &sthetischen Bereichen durchziehen den gesamten
Kindergruppen Alltag. Erzieherinnen missen zunachst die eigensinnigen
Zeichen der Kinder selbst beobachten, wahrnehmen und erkennen.
Voraussetzung dafur ist eine aufmerksame beobachtende Haltung. Sie mus-
sen sich freuen, dass Kinder eigene Wege gehen, die den Vorstellungen der
Erzieherinnen nicht entsprechen, tUber die man sich aber in unterschiedlich-
ster Weise austauschen und gemeinsam weiter entwickeln kann.

Fur den Bildungsbereich Asthetik und Kreativitidt werden hier exemplarisch
Beobachtungsfragen fur die Bildnerische Asthetik vorgeschlagen, die je nach
Situation leicht zu variieren und zu Ubertragen sind:

Bildnerische Darstellungen
¢ Wo und wann nehmen Kinder Farben staunend wahr?

e Wann greifen und suchen Kinder nach Farben, um sie in ihre eigenen
Aktivitdten zu integrieren?

e Wann stellen sie Fragen an Farbe als Material?

e Wann und wie experimentieren Kinder mit Farben?

¢ Wie und wann differenzieren, sortieren, benennen Kinder Farben?
e Wann streiten sich Kinder Uber Farbzuweisungen?

¢ Wie halten Kinder ihre Farberfahrungen fest?

¢ Wo begegnen Kindern Linien und Flachen?

¢ Welche Werkzeuge und Materialien benutzen sie, um Linien und Flachen zu
erzeugen?

¢ Welche Mimik zeigen die Kinder beim Zeichnen?
e Welchen Rhythmus entwickeln die Kinder beim Malen?

e Welche Empfindungen zeigen die Kinder gegeniuber unterschiedlichen
Materialoberflachen?

e Welche Materialien sortieren sie bei einem vielfaltigen Angebot aus?
¢ Wie kombinieren und verbinden Kinder unterschiedliche Materialien?

¢ Welche Gebilde entwickeln die Kinder aus vorgefundenen Materialien?

e Wann bedeuten Linien, Flachen, Farben, Materialkombinationen
Repréasentationen (Abbildungen von etwas anderem)?

* Wie und wann unterscheiden Kinder das Erstellen von Bildern/Skulpturen
und handwerkliches Uben im Umgang mit einem Werkzeug, wenn sie
Pinsel, Stifte und anderes benutzen?

e Wo werden Zeichnungen als Symbole fir etwas benannt?
e Wann werden Bilder als Mitteilungen benutzt?

e Welche selbst erstellten Objekte werden in szenischen Inszenierungen
weiterverwendet?
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¢ Gibt es Themen aus dem Alltag, die beim bildnerischen Gestalten wieder-
holt werden?

e Wann integrieren Kinder (vor)gefundenes Bildmaterial in ihre Gestaltung?

¢ Wie greifen Kinder kulturelle Symbole wie Buchstaben oder Logos in ihren
eigenen Darstellungen auf?

¢ Welche Bilder oder Skulpturen sehen sich Kinder intensiv an?
e Welche Fotos begeistern oder dngstigen die Kinder?
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Anforderungen an das erzieherische Handeln

Jedes Kind nutzt und interessiert sich fir hundert Sprachen, um sich aus-
driicken zu kénnen. Erzieherinnen sind daflir verantwortlich, dass Kinder in
der Kindertageseinrichtung vielfaltige Materialien vorfinden und wiederfinden
und dass die Aktivitdten der Kinder Uber eine anregungsreiche
Raumorganisation unterstitzt werden.

Erzieherinnen achten insbesondere darauf, dass ...

e die Aktivitat verbal / kérpersprachlich bestatigt wird

¢ \erstandnisfragen gestellt werden

¢ andere Kinder um ihre Meinung gefragt werden

e beachtet wird, ob andere Kinder ahnliche Themen haben

¢ vorgeschlagen wird, gemeinsam am Thema weiterzuarbeiten

e sie Kindern Verantwortung tbertragen, wenn es um bildnerische Elemente
bei der Organisation des Alltags in der Einrichtung geht

e die Kinder zur Variation und Erweiterung ermutigt werden (z.B. durch
Hinweise auf andere Materialien, Werkzeuge, oder Techniken)

¢ die eigene Auseinandersetzung mit dem Thema verdeutlicht wird
e auf kulturelle Beispiele aus Biichern hingewiesen wird

¢ Kolleginnen mit mehr Kenntnissen um Rat gefragt werden

e Museen /Ausstellungen oder Fachleute besucht werden

¢ Kunstler/Kunstpddagogen eingeladen werden

¢ die Ergebnisse fotografiert werden

e die Ergebnisse mit Erklarungen versehen werden, die die Erzieherin auf-
schreibt

e die Ergebnisse einen aktuellen représentativen Rahmen bekommen
an daflr vorgesehenen Wandflachen/Vitrinen

¢ Ausstellungen fir alle Kinder in der Einrichtung zu intensiveren Projekten
ausgerichtet werden

¢ Ausstellungen zu denen die Eltern eingeladen werden

e die Ergebnisse dauerhaft gesammelt und aufbewahrt werden (in einer
Bildungsschachtel / einem Bildungsbuch)

Bei der Raum- und Materialausstattung achten Erzieherinnen insbheson-
dere darauf, dass

e Atelierbereiche, -ecken, -zonen im Gruppenraum fir den Umgang mit
Farben, Stiften und anderen Materialien eingerichtet sind, die jeder Zeit fur
die Kinder unkompliziert und spontan nutzbar sind

e Papiere und Farben aller Art (z.B. Wasserfarben, Olfarben, Pigmente,
Fingerfarben etc.) bereitstehen

e verschiedene Modelliermassen (z.B. Ton, Knete, Wachs etc.) bereitstehen
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e unterschiedlichste (Natur)materialien (z.B. Holz, Stécke, Steine, Bander,
Drahte, Stoffe, Zeitschriften, etc.) zur Verfigung stehen

¢ Aufbewahrungsmaoglichkeiten flr mitgebrachte Materialien (z.B. Muscheln,
Knoépfe, Federn, Perlen, Blatter etc) vorhanden sind

e vielfaltige Werkzeuge (Stifte, Pinsel, Schwdmme, Schneidewerkzeuge etc.)
bereitstehen

e Biicher, Bilder bekannter Klnstler (Malerei, Grafik, Plastik, Architektur,
Design) vorhanden sind

¢ Ausstellungsgelegenheiten vorhanden sind wie besondere Wandflachen,
Bilderrahmen, Vitrinen etc.

e Kiunstler und Kunstpéadagogen in die Arbeit einbezogen werden kénnen
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Mathematische Grunderfahrungen

Fachliche Einflihrung

Die Entwicklung eines mathematischen Grundverstédndnisses beruht darauf,
dass Kinder Selbstvertrauen und Kompetenz im Umgang mit grundlegenden
Konzepten erwerben, um ihre Welt zu strukturieren. Das Erkennen und
Unterscheiden von Mustern ist die frlheste Lernleistung, die Sauglinge
erbringen. Das Entwickeln mathematischer Konzepte bedeutet fir Kinder
zugleich, sich in zunehmendem MaBe von der konkreten Erfahrung, dem
~Begreifen” der Dinge und Gegenstidnde zum Umgang mit abstrakten
Begriffen zu entwickeln. Ein sicheres mathematisches Grundverstandnis ist
deshalb wichtiger Bestandteil der Basis fur lebenslanges Lernen. Deshalb
geht es vor allem darum, dass Kinder Vertrauen in lhre Kompetenz als
Lernende fassen.

Zu den grundlegenden Prinzipien im Bildungsbereich mathematische
Grunderfahrungen gehort es, dass jede Erweiterung der Erfahrung von den
Fragen des Kindes ausgeht. Dazu gehért auch, dass diese Fragen von den
Erzieherinnen nicht vorschnell beantwortet oder die Erklarungen der Kinder
als ,richtig” oder ,falsch® bewertet werden. Es kommt darauf an, dass Kinder
selbst Erkldrungen finden und erleben, dass diese anerkannt, mit zunehmen-
dem Alter aber auch mit den Konzepten anderer — auch der Erwachsenen —
verglichen werden. Mathematische Grunderfahrungen machen Kinder z.B.
beim Z&hlen, Sortieren, Ordnen, Vergleichen, Messen, Schatzen.

Mathematische Grunderfahrungen stehen nie fur sich allein. Sie erhalten
ihren Sinn fir Kinder nur im Alltagsgeschehen und nur in der Verbindung mit
anderen Bildungsbereichen. Zahlen, Formen, Mengen, GréB8en und
Relationen, Zeit und Raum stehen in Beziehung zu den Phanomenen und
Erfahrungen, die Kinder mit ihrer Hilfe strukturieren. Da mathematische
Konzepte Kindern helfen, ihre Welt zu strukturieren, geht es immer darum, im
taglichen Geschehen mathematische ,,Spuren® zu suchen, z.B. Zahlen und
Muster in der Umgebung, in Projekten etc.

Mit zunehmendem Alter entwickeln Kinder komplexere Konzepte, etwa durch
das Suchen von Mustern, das Herstellen von Verbindungen und das
Erkennen von Verhéltnissen. Forschungsfragen der Kinder sind haufig:
SWarum ist das so?“ ,Ist das immer so?“ ,Woher wei3 man das?“ Diesen
Fragen nachzugehen, fihrt zu einer grundlegenden naturwissenschaftlichen
und philosophischen Denkweise: Mathematik ist die Sprache der Natur
(Galileo Galilei).

Die Entwicklung eines mathematischen Grundverstédndnisses bezieht sich
auf den Umgang mit Zahlen, Formen, Raum, Zeit, MaBen und Mengen. Es
vollzieht sich im Spiel (Kaufladen ...), im Alltag (Mittagessen / Verwaltung der
Gruppenkasse) und in Projekten (Wir suchen Zahlen in unserer StraBe ...).
Wichtig ist, dass mathematische Grunderfahrungen immer in Sinnzu-
sammenhangen gemacht werden. Dabei kommen individuelle und intersub-
jektiv Uberprifbare Konzepte zum Vorschein: ,3“ oder ,,7“ sind auf andere
Weise intersubjektiv Uberprifbar, als ,,wenig“ oder ,viel“, ,groB“ oder ,klein“.
Bewertungen und subjektive Deutungen werden wichtig, wenn es z.B. um
Fragen von ,genug®, ,ausreichend®, ,zu viel“, ,zu wenig“ geht.
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Erfahrungen, die Kinder im Bildungsbereich mathematische
Grunderfahrungen machen sollten

e Erfahrungen mit Alltagsgegensténden, ihnren Merkmalen, Formen, GrdBen,
Gewichten etc.

e Erfahrungen mit Mengen und MaBen(Lange, Breite, Hohe, Gewicht,
Entfernung ...)

e Erfahrungen mit Zahlen
e Erfahrung mit Relationen (mehr oder weniger, gro3 oder klein ...)
e Erfahrungen mit Zeit (Ablauf, Dauer, Strukturierung)

e Erfahrungen mit Raum (Flachen und Koérper, Formen, Perspektive und
Perspektivenwechsel)

e Erfahrungen mit Symbolen und Reprasentationen (Ziffern, Diagramme,
Karten, Plane)

e Erfahrungen mit Geld

e Erfahrungen mit subjektiven und intersubjektiven Einschétzungen und
Bewertungen (absolute Anzahl von Dingen oder Personen. Ist etwas ,,aus-
reichend”, ,zu viel / zu wenig“, ,,zu klein / zu groB“ etc.? Woflr und fir
wen?)
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Leitfragen flr die Beobachtung

Das Erkennen, Unterscheiden und Deuten von Mustern ist eine der friihesten
Lernleistungen jedes Kindes. Mathematisches Denken ist bei jedem Kind von
Anfang an angelegt und mit Lust und Freude verbunden. Die Begeisterung
der Kinder fur Phdnomene, Fragen und Erkldrungen zu erkennen, ist die
grundlegende Beobachtungsaufgabe der Erzieherin in diesem
Bildungsbereich. Die fachliche Aufgabe besteht darin, die mathematischen
Konzepte, die jedes Kind entwickelt, systematisch wahrzunehmen und
anhand des eigenen Fachwissens in diesem Bildungsbereich zu analysieren.
Dabei geht es nie um ,richtige“ oder ,falsche® Erklarungen und Konzepte,
sondern um die Wertschatzung der Deutungen jedes Kindes.

Fiur den Bereich Erfahrungen mit Zahlen kénnen - unter anderem - fol-
gende Fragen die Beobachtungen der Erzieherinnen leiten:

e Zeigen Kinder Interesse an Zahlen und am Zahlen?

¢ \Verwenden sie spontan Zahlen und Mengenbegriffe?

¢ Haben sie Freude an Zahlreimen und Zahlenspielen und —liedern?
¢ VVerwenden sie Zahlen im Spiel, bei kérperlichen Aktivitaten?

¢ Wie zeigen Kinder ihre Neugierde auf Zahlen? Welche Fragen stellen sie
und welche Kommentare geben sie?

e In welchen Situationen verwenden Kinder Zahlen und Abfolgen (teilweise
oder ganz) korrekt?

¢ Wie unterscheiden Kinder Formen und Muster? (Ertasten von Zahlen ...)

e Wie zeigen Kinder ihr wachsendes mathematisches Selbstvertrauen und
Interesse? Regen sie selbst mathematische Aktivitaten an (z.B. Zahlen der
anwesenden Kinder ...)?

e Erkennen Kinder Zahlen, z.B. solche, die eine persénliche Bedeutung
haben (ich bin 5 Jahre alt, meine Hausnummer ist...)?

e Verwenden sie Reprasentationen fir Zahlen (Finger, Zeichen auf Papier,
Bilder)?

¢ Welche Zahlenfolgen verwenden Kinder korrekt (1-5 / 1-9)?

e Kénnen Kinder eine bestimmte Anzahl von Objekten aus einer gréBeren
Gruppe abzahlen?

e Zeigen sie ihre wachsende Sicherheit im Umgang mit Zahlen, z.B. indem
sie ,,Fehler“ entdecken?

¢ \lerwenden sie mathematische Konzepte zur Lésung von Anforderungen
und Problemen im Spiel und Alltag (beim Tischdecken, Einkaufen, bei der
Verwaltung der Gruppenkasse etc.)?
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Anforderungen an das erzieherische Handeln

Kinder haben ein natirliches Interesse an Zahlen, an Formen, am Messen
und Vergleichen bei allem, was sie umgibt und in der Interaktion mit anderen
Kindern und Erwachsenen. Erzieherinnen ermutigen Kinder in ihrer
Begeisterung und férdern so die Basis die weitere mathematische Bildung.
Erzieherinnen achten darauf, dass Kinder an mathematischen Erfahrungen
SpaB haben und dass ihre Erfahrungen fir Kinder bedeutungsvoll sind. Sie
orientieren sich dabei an der von Blaise Pascal formulierten Grundhaltung:
»,Die Mathematik als Fachgebiet ist so ernst, dass man keine Gelegenheit ver-
sdumen sollte, dieses Fachgebiet unterhaltsamer zu gestalten.” Erzieherinnen
stutzen die Entwicklung des Selbstvertrauens jedes Kindes, indem sie darauf
achten, dass jedes Kind auf dem Aufbauen kann, was es bereits kann und
weiB und wozu es bereits fahig ist. Erzieherinnen wissen, dass Kinder ihre
mathematischen Konzepte vor allem in interessanten und gemeinsamen
Aktivitdten im Alltag weiter entwickeln. Sie achten deshalb darauf, dass
mathematische Konzepte in vielféltigen Situationen zur Anwendung kommen
kénnen: Bei den gemeinsamen Mahlzeiten, bei der Planung und Organisation
von Projekten, aber auch in Liedern und Spielen. Sie sorgen daflr, dass
Kinder in der Kindertageseinrichtung mit Zahlen, GrdB8en, Mengen,
Unterschieden konfrontiert werden. Dazu gehért - unter anderem -, dass
Zahlen und Symbole in der Einrichtung selbstversténdlich reprasentiert sind,
vielfaltige Materialien zum Forschen und Experimentieren fir Kinder zugang-
lich sind und der Umgang mit Geld nicht tabuisiert wird.

Fiir den Bereich ,,Erfahrung mit Zahlen“ achten Erzieherinnen z.B. dar-
auf, dass sie ...

e Zahlwoérter und mathematische Begriffe in vielféltigen Alltagssituationen
verwenden: ,eins”, ,zwei“, ,hundert®, ,viel“, ,wenig”, ,Wie viele?“ etc.

e Geschichten und Z&hlreime anbieten, um das Interesse an Zahlen zu starken
e Kinder ermutigen, im Spiel Zahlen zu verwenden

¢ Kindern ein reichhaltiges Angebot an ,mathematischen® Materialien zur
freien Verfigung stellen: GroBe Ziffern zum Fuhlen und Begreifen, Wrfel,
Dominosteine mit unterschiedlichen Markierungen etc.

¢ Kinder ermutigen, sich im Alltag mit mathematischen Begriffen auszudri-
cken: ,Wie viele Teller brauchen wir fir das Mittagessen?*

¢ Kindern Verantwortung Ubertragen, wenn es um das Zahlen, Vergleichen,
Bewerten in echten Entscheidungssituationen geht
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Welterkundung und naturwissenschaftliche Grunderfahrungen

Fachliche Einflihrung

Grundlegendes Wissen Uber die belebte und unbelebte Natur, Erkenntnisse
aus der Biologie, der Physik, der Chemie, der Astronomie sowie Uber Technik
und Technologien gelten in unserer Gesellschaft eher als Spezialwissen, das
Experten vorbehalten bleibt, denn als unverzichtbare Elemente allgemeiner
Bildung. In Deutschland meiden die meisten Schiiler, nicht nur, aber vor allem
Madchen und junge Frauen — sobald wie mdglich — diese Bereiche in Schule,
Studium und Beruf. In der frihkindlichen Bildung spielen diese Zugénge der
Erkenntnis und Aneignung von Welt traditioneller Weise eher eine randstén-
dige Rolle — nicht zuletzt aufgrund der fehlenden Wissensvoraussetzungen
bei den meisten Erzieherinnen.

Demgegentiber ist das Interesse der Kinder, sich ein Bild von der Welt zu
machen, die Welt zu erforschen, ihr einen Sinn zu geben, sie zu verstehen
und sich auf diesem Wege anzueignen, nahezu unbegrenzt. Kinderfragen wie
,Warum ist die Banane krumm?“ oder ,,Passt der Mond auf mich auf, wenn
ich schlafe?“ verweisen — nimmt man sie wirklich ernst — auf grundlegende
Fragen der Naturwissenschaft. Und auch die Wege, auf denen Kinder
Antworten auf ihre Fragen suchen, sind der Logik naturwissenschaftlicher
Forschung strukturell durchaus &hnlich: Staunen, Fragen, Beobachten,
Wahrnehmen mit allen Sinnen, Unterscheiden, Hypothesen bilden,
Experimentieren, Falsifizieren, Erklarungsmodelle (Konzepte, Bilder) konstru-
ieren, Begriffe finden, alles dokumentieren und das Ganze wieder infrage
stellen.

Und wie bei engagierten Naturwissenschaftlern beobachten wir bei Kindern
die Freude an Ratseln und Geheimnissen, die Lust an der Erkenntnis als
Prozess, die Fahigkeit, sich auf das ,Abenteuer des Suchens” einzulassen
und das Glick im Moment des Findens einer L&sung auszudricken
(,Heureka!®).

Wie die Naturwissenschaft in ihrer Geschichte muss das Kind sich in seiner
Entwicklung von subjektbezogenen Erklarungen der Welt trennen. Dem, was
in der Naturwissenschaft die Kopernikanische Wende war, der Erkenntnis,
dass nicht der Mensch im Zentrum der Natur steht und dass die Natur nach
Regeln und Gesetzen funktioniert, die er nicht beeinflussen kann, entspricht
in der Entwicklung des Kindes die Uberwindung narzisstischer
Allmachtsphantasien im FiUhlen und Denken. Rationale und emotionale
Perspektiven auf Natur kénnen nun Schritt flr Schritt unterschieden werden.
So kann einerseits die Frage ,Warum ist der Himmel in der Nacht schwarz?*
gestellt werden und anderseits dem Grusel vor der Dunkelheit Ausdruck
gegeben werden.

Beim Versuch, systematisch zu klaren, worum es bei naturwissenschaftlicher
und technischer Bildung (nicht nur) im Kleinkindalter geht, sind folgende
Ebenen zu unterscheiden:

e die Gegenstandsbereiche der belebten und unbelebten Natur sowie der
Technik

e die naturwissenschaftlichen und technologischen Erkenntnisse, ,Gesetze”,
Begriffe und Prinzipien

e die Forschungs- und Erkenntnismethoden, Instrumente, Gerate, Medien,
Materialien und Stoffen
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e sowie das Wissen, die Fahigkeiten und Haltungen bei den Kindern und
Erwachsenen als Ko-Konstrukteure

Gegenstdnde und Phanomene, die im Sinne von Naturwissenschaft und
Technik befragt und so zu Untersuchungsgegenstanden werden kdnnen, fin-
den sich dberall in der Kindern zuganglichen Welt, im Kinderzimmer und
Gruppenraum, auf dem Spielplatz, der StraBe und in der ,,Natur®, in Feld und
Wald. Die anthropologische Voraussetzung fir Neugierde, fir das Staunen
und Fragen des Kindes ist sein ,Fremdsein“ in der Welt (Laewen) und die
Notwendigkeit, die Welt verstehen zu lernen.

Voraussetzungen fir das ,naturwissenschaftliche” Erforschen der Welt aber
ist die Bereitschaft und Fahigkeit der Kinder zu kritischem Denken, d.h.

¢ nicht zufrieden zu sein mit Antworten und Erkl&rungen, auch wenn diese
von &lteren oder méchtigeren Menschen gegeben wurden und

¢ nicht zufrieden zu sein mit dem Augenschein, dem Offensichtlichen, dem
Sichtbaren,

vielmehr den Wunsch zu hegen, durch die Dinge hindurch zu schauen und
das zu finden, was unsichtbar bleibt, z.B. die Schwerkraft, die Molekule oder
auch Prinzipien wie das der Selektion.

Erkenntnisprozesse Uber Natur und Technik kénnen von den Kindern ,jin
situ“, d.h. Uberall untersucht werden, oder in der Einrichtung selbst an
Modellen, Materialien, Gegenstdanden oder Geraten. Die traditionellen
Methoden natur- und technikwissenschaftlicher Forschung werden auch von
Kindern eingesetzt: Sammeln und Pflegen, Betrachten, Beobachten und
Ausprobieren, Vergleichen und Dokumentieren. Der ,,K&nigsweg* aber ist das
Experiment.
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Erfahrungen, die Kinder im Bildungsbereich Welterkundung und natur-
wissenschaftliche Grunderfahrungen machen sollten

e vielfaltigste Materialien, Erscheinungen, belebte und unbelebte Natur ,,aus
erster Hand“ und mit allen Sinnen erfahren

e erfahren, dass man Fragen stellen und den Dingen auf den Grund gehen
kann

e etwas gezielt beobachten, zuordnen, vorhersagen

¢ Interesse und Aufmerksamkeit fir eigene Deutungen und Erklarungen
erfahren

e erfahren, dass es Freude macht, eigene Erklarungen zu finden

e erfahren, dass man eigenen Fragen ausdauernd und beharrlich nachgehen
kann

* eigene Erklarungen mit denen anderer vergleichen und dabei Unterschiede
und Ubereinstimmungen finden

e eigene Erklarungen verwerfen und Vorschldage anderer aufnehmen

e gemeinsame Erklarungen und Lésungen entwickeln

e erfahren, das es sich lohnt, neugierig zu sein

¢ VVerantwortung fir die Pflege von Tieren und Pflanzen Gbernehmen

e erfahren, dass sich in der Natur alles verandert - aber nichts verschwindet

e erfahren, dass die Welt von Menschen gestaltet und verandert wird: durch
Technik, Architektur, etc.

e erfahren, dass es unterschiedliche Interessen dabei gibt, die sich wider-
sprechen kénnen

¢ selbst - und gemeinsam mit anderen - etwas bewirken und verandern
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Leitfragen flr die Beobachtung

Kinder sind Weltforscher, sie sind interessiert an der Natur der Dinge, die sie
umgeben. Sie erkunden sie, sie befragen sie, sie hantieren mit ihnen und
manchmal machen sie sie auch kaputt. Kinder sind auch technische
Konstrukteure, sie bauen, sie balancieren aus und wollen wissen, wie etwas
funktioniert.

Kinder probieren aus, d.h. sie entwickeln Konzepte Uber Zusammenhange
und UOberprifen diese im Umgang mit den Dingen. Sicher geglaubte
Erkenntnisse und Erfahrungen werden dauernd neu in Frage gestellt. Z.B. so:
nasser Sand klebt zusammen, trockener Sand rieselt. Warum rieselt Vogel-
Sand, obwohl er nass ist? (Weil die Kristalle so fein sind, dass sie keine
Feuchtigkeit aufnehmen kénnen.) Sie lernen auch dauernd aus Misserfolgen
und Fehlern, wenn man sie diese machen lasst, ohne sich zu geféhrden.

Kinder diskutieren ihre Erkenntnisse und geben diese im gemeinsamen
Handeln weiter. Sie streiten auch darlber, was richtig und was falsch ist, was
geht und was nicht. Sie sagen voraus, was passieren wird, wenn sie dies
oder jenes so oder anders tun.

Fir den Bildungsbereich Welterkundung und naturwissenschaftliche
Grunderfahrungen kénnen - unter anderem - folgende Fragen die
Beobachtung der Erzieherinnen leiten:

e Stellt das Kind Fragen, stellt es etwas infrage?

e Bleibt das Kind bei seiner Frage, wenn die Antwort nicht befriedigend ist?
¢ Befragt das Kind andere Kinder, oder ,,Experten“ nach deren Erfahrungen?
e Formuliert das Kind Hypothesen nach dem Wenn-dann-Prinzip?

¢ |st das Kind angstlich, wenn es mit Neuem konfrontiert ist?

e Macht das Kind Vorschlage, wie man mit Dingen etc. umgehen kdnnte?

e |st es interessiert an L&sungsvorschlagen von anderen? Diskutiert es
Lésungswege?

e Sucht es Hilfe bei der Losung von Erklarungsproblemen und bietet es seine
Hilfe an?

e | 4sst es sich von Misserfolgen entmutigen?

e Setzt es alle Sinne zur Erkenntnis ein?

e Kann es sich langer auf eine Sache, einen Vorgang konzentrieren?
¢ Hat es Ideen, welche Werkzeuge, Medien man einsetzen kénnte?

e Kann es mit Werkzeugen umgehen, traut es sich, unbekannte Werkzeuge
einzusetzen?

e |st es geschickt im Umgang mit Werkzeugen?
¢ Wie genau sehen Konzepte und Erkldrungsversuche der Kinder aus?

e Hat es SpaB an neuen Erkenntnissen oder Lésungswegen, freut es sich,
wenn es etwas herausgefunden hat?

e | 3sst sich das Kind durch Schwierigkeiten vom Weiterforschen abhalten
(schlechtes Wetter, nasse FiBe, fehlende Mit-Forscher?)
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Anforderungen an das erzieherische Handeln

Erzieherinnen reflektieren und Uberprifen ihre eigene grundlegende Haltung,
Umfang und Tiefe ihres Wissens und ihre Fahigkeiten in Bezug auf Natur und
Technik und passen diese — wenn nétig — an die Forderungen der Kinder an.
Sie sind selbst neugierig und zeigen dies, aber auch dass sie selbst vieles
nicht wissen, zeigen aber, wie und wo man etwas herausfinden kann. Sie
kennen Forschungsmethoden, Instrumente, Gerate und Materialien und wis-
sen, wie man sie einsetzen kann.

Erzieherinnen ermutigen und unterstitzen Kinder — M&dchen wie Jungen - in
ihrem Forscherdrang, bei ihrer Konzeptentwicklung und in ihrem Bedurfnis,
auszuprobieren und zu konstruieren, auch wenn dieses Unordnung und
Dreck macht, wenn dies die Zeitplanung strapaziert und auch dann, wenn
dies nach ihrer Erfahrung schief gehen wird. Vielmehr unterstitzen sie die
Kinder z.B. bei der Bildung von Hypothesen mit Fragen wie ,,Was glaubst Du,
was wird passieren, wenn...?“ oder ,Was kénnten wir noch probieren?* oder
~Woher mag das kommen?*, statt ihnen selbst die Antwort zu geben. Sie
motivieren die Kinder auch, andere Kinder zu fragen oder zu tberlegen, wel-
che ,Experten“ man aufsuchen kénne. Ziel eines solchen Vorgehens ist es,
Kinder zu beféhigen, selbst die Fragen zu formulieren, die bei der Suche
nach Lésungen weiter helfen.

Erzieherinnen achten insbesondere darauf, dass sie ...

¢ unterschiedlichste Ressourcen ,griffbereit® halten und mit den Kindern
mdglichst oft die zugangliche Welt erkunden

e die Kinder zu eigenen Fragen und Erklarungen herausfordern
e mit Kindern Materialien aus der belebten und unbelebten Natur sammeln
e mit Kindern technische Prozesse und Konstrukte erkunden

¢ die Forschungsprozesse der Kinder dokumentieren bzw. Kinder bei der
eigenstandigen Dokumentation ihrer Arbeit und ihrer Ergebnisse unterstitzen

e jedem Kind Erfolgserlebnisse erméglichen und dass kein Kind durch
Misserfolge entmutigt wird und aufgibt

e die Kinder bei all diesen Vorgédngen nicht gefahrden
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Teil 3

Kindertageseinrichtungen im

Bildungssystem
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EinfGhrung

Kindertageseinrichtungen sind Bestandteil des Systems der Kinder- und
Jugendhilfe und damit des Bildungssystemss36. In der Erfullung ihres
Bildungsauftrags sind die padagogischen Fachkrafte in Kindertages-
einrichtungen sowohl inhaltlich wie strukturell in vielfaltige Kooperations-
bezlige eingebunden. Mit lhrer Praxis, die sich an den Prinzipien des hier vor-
gestellten Bildungsprogramms orientiert, leisten Erzieherinnen selbst einen
wichtigen Beitrag, damit das Bildungssystem insgesamt Wirkungen entfalten
kann. Andererseits sind padagogische Fachkrafte darauf angewiesen, dass
alle Verantwortlichen auf den unterschiedlichen Ebenen des Systems eben-
falls ihren Beitrag leisten um das gemeinsam Projekt Bildung fir alle Kinder
erfolgreich voranzubringen.

Es gibt zumindest drei Schnittstellen, an denen die Bildungspraxis in Kinder-
tageinrichtungen mit der Praxis anderer Akteure in Bertihrung kommt:

e die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und den dort tatigen
Fachkraften (Grundschule, psycho-soziale Dienste, Beratungsstellen etc.)

e die Zusammenarbeit und Erziehungspartnerschaft mit Eltern

e die Zusammenarbeit innerhalb des Systems der Tageseinrichtungen
(Fachoffentlichkeit, Trager, Weiterbildung, etc.)

Jede einzelne dieser Schnittstellen stellt unterschiedliche Herausforderungen
an die Kooperation der beteiligten Akteure. Im Programm fir Bildung wer-
den Aufgaben benannt, denen sich Erzieherinnen ebenso wie alle
Verantwortlichen aus dem Bereich der Kindertageseinrichtungen stellen
mussen. Die erfolgreiche Erfullung dieser Aufgaben gelingt aber nur Uber
Aushandlungsprozesse mit den jeweiligen Partnern. Dies gilt in der téaglichen
Praxis ebenso wie fur die Entwicklung dieses Programms. Die folgenden
Ausfihrungen zum Ubergang in die Grundschule, zur Erziehungs-
partnerschaft und zur Qualitdtsentwicklung mussen im Diskurs weiter entwi-
ckelt und ausdifferenziert werden. Dieser Diskurs ist im Projekt zur
Entwicklung des Programms angelegt, aber selbstverstandlich nicht abge-
schlossen. Er muss - als Daueraufgabe flr alle Verantwortlichen - systema-
tisch weiter gefiihrt werden.*’

36 Siehe dazu auch die Ausflihrungen im Abschnitt Bildungsauftrag und Bildungsverstandnis
in der Kinder- und Jugendhilfe in diesem Programm.

37 Um dem Diskurs einen Ort zu geben, sind u.a. gemeinsame Arbeitsgruppen und
Fortbildungen von Erzieherinnen und Erziehern mit Lehrerinnen und Lehrern geplant.
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3.1 Ubergang zur Grundschule
Vom Kindergarten- zum Grundschulkind.
Ubergénge als Transitionsleistungen® von Kindern

Das Leben von Kindern verlauft gerade in den frihen Jahren nicht gleichfor-
mig, sondern ist hdufig von Veranderungen bestimmt. Neue Erfahrungen zu
machen - mit Menschen innerhalb und auBerhalb der Familie und an unter-
schiedlichen Orten - das ist fur Kinder keine Ausnahme, sondern die Regel.
Auch im Zusammenhang mit dem Besuch einer Kindertageseinrichtung mus-
sen Kinder mit einer Vielzahl von Verdnderungen und Umbrichen umgehen.
Dies beginnt schon mit der Aufnahme und Eingewdhnung, die fir Kinder -
und Familien - hdufig eine tief gehende Verdnderung der gewohnten
Verhéltnisse bedeutet. Sie bauen nun neue Beziehungen zu bislang unbe-
kannten Menschen auf (Kindern wie Erwachsenen) und sie stellen sich auf
neue Situationen, Orte, Regeln, Ablaufe etc. ein. Ihr Leben in der
Klndertageselnrlchtung ist auch weiter von Veranderungen und Ubergangen
bestimmt: Gruppen und Bezugspersonen wechseln, die ,,GroBen” bei den
Krippenkindern erleben sich als die ,Kleinen“ beim Wechsel in den
Klndergarten Auch auBerhalb der Kindertageseinrichtung bewaltigen Kinder
in der Regel eine Vielzahl von Umbrtichen und Ubergangen die Familie zieht
um (vielleicht sogar in ein anderes Land, mit einer anderen Sprache!), ein
Geschwisterkind wird geboren, Eltern trennen sich oder neue Familien-
mitglieder kommen dazu.

Aus der Perspektive der Kinder, die ja all diese Ubergénge in der Regel recht
erfolgreich bewadltigen, sieht der Ubergang vom Kindergarten in die
Grundschule mdoglicherweise anders aus, als von der Warte der
Erwachsenen (Eltern, Erzieherinnen und Erzieher, Lehrerinnen und Lehrer)
aus betrachtet. Aus dem Blickwinkel der beteiligten Institutionen
(Kindergarten, Schule) ergeben sich weitere Aspekte.

Erzieherinnen mussen die unterschiedlichen Perspektiven (ihre eigene, die
der Kinder, der Familien, der Institutionen ...) kennen und ernstnehmen. Sie
mussen sie auseinanderhalten, denn es ist ihre Aufgabe, die Kinder fur die
Bewiltigung dieses Ubergangs (und aller anderen) stark zu machen.
Erzieherinnen koénnen allerdings darauf vertrauen, dass die meisten Kinder
den Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule problemlos bewaltigen.
Das ist entlastend, denn es ist um so wichtiger, die meist knappen
Ressourcen auf die Kinder zu konzentrieren, fir die der Ubergang in die
Grundschule eine hohe Belastung darstellt. Dafiir kann es viele Grinde
geben, insbesondere dann, wenn andere Umbriche im Umfeld oder in der
Familie des Kindes den Ubergang in die Schule zusétzlich erschweren.

Der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule ist zuallererst eine
Leistung die jedes Kind selbst erbringt. Um Kinder dabei zu unterstitzen,
mussen Erzieherinnen erkunden, wie bedeutsam der bevorstehende Wechsel
flr jedes Madchen und jeden Jungen ist.

38 Mit der Bewaltigung von biographischen Ubergédngen - insbesondere von Ubergangen im
Bildungssystem - befasst sich die Transitionsforschung. Wichtige Arbeiten in diesem Gebiet
sind in Deutschland und international von W.Griebel und R. Niesel (2002) am Staatsinstitut
fur FrGhpadagogik in Miinchen geleistet worden.

39 In der Forschung wird dies mit dem Begriff der Resilienz beschrieben.
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Wir schlagen dazu einige Fragen vor, die (nach Mébglichkeit mit den
Kindern) thematisiert werden kénnen:

¢ Welche Bedeutung hat der bevorstehende Wechsel fur das Kind?

¢ Freut es sich darauf, bald ein Schulkind zu sein?

e Was bedeutet es, innerhalb des Kindergartens nun zu den ,,GroBen“ zu
gehoéren?

e Welche Erwartungen verbinden Kinder damit?

e Welches Bild verbinden Kinder mit dem bevorstehenden Schuleintritt?

e Erwarten Kinder vom Schuleintritt einen Statusgewinn, bzw. neue
Kompetenzen und mehr Selbststandigkeit? (,ich kann / darf nun mehr und
Anderes ...") (,ich werde bald Lesen, Schreiben, Rechnen lernen ...%)

e Was wollen Kinder wissen und erfahren?

e Was kénnen sie bereits? (Das allerdings sollte eine Selbstverstandlichkeit
im gesamten Alltag der Kindertageseinrichtung sein - von Anfang an.
Schulkinder sind keine Lernanfédnger, sondern haben bereits viele
Fahigkeiten und umfangreiches Wissen erworben. Die Erzieherinnen kén-
nen viel dazu beitragen, dass Kinder die meta-kognitive Kompetenz erwer-
ben, dies flr sich selbst zu erkennen und zu wissen. Die notwendige
Kontinuitat im Bildungsprozess wird zunachst von den Kindern selbst her-
gestellt. Aufgabe der Erwachsenen ist es, Kinder dabei zu unterstltzen.)

Auch mégliche Angste und Verunsicherungen miissen geklirt werden:

* Gibt es - neben der Erwartung, bald etwas Neues zu lernen - vielleicht Ang-
ste, die neuen Anforderungen nicht zu bewaltigen?

e Welche Anspriiche werden von auBen an das Kind herangetragen?
(etwa von Verwandten, Eltern, &lteren Kindern ... (Erzieherinnen und
Erzieher / Lehrerinnen und Lehrer missen sich gegebenenfalls ausdriick-
lich gegen die Vorstellung wenden, dass mit dem Schuleintritt der Ernst des
Lebens beginnt!)

* Sind solche &uBeren Anspriiche moglicherweise ein Verstarker oder gar der
Ausléser fur die Angste?

¢ Welche weiteren Veranderungen und Umbriche muss das Kind bewalti-
gen? (z.B. Umzug, Migration, Geburt eines Geschwisterkinds, Trennung ...)

e Welche dieser Veranderungen stehen im Zusammenhang mit dem
Schuleintritt?

¢ Wie geht das Kind bisher mit solchen Briichen um?

e Was bedeutet es fur Kinder, den gewohnten Gruppenzusammenhang zu
verlassen?

e Was erwarten Kinder von der neuen Gruppe / Klasse?

e Welche Kinder der neuen Klasse kennen sie bereits? (Alle? Einige?
Niemanden?)

e Was bedeutet es, sich bald in einer gréBeren Gruppe Gleichaltriger zurecht-
finden zu mussen?

Fir Kinder ist der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule gleichzei-
tig von Kontinuitdt und Diskontinuitat bestimmt. Entscheidend flr das
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Gelingen ist die Balance von beiden Erfahrungen. Eine Grundschule, die sich
aus der Sicht des Kindes nicht wesentlich vom Kindergarten unterscheidet,
fhrt  mdoglicherweise nicht zum erhofften Statusgewinn und
Motivationsschub. Ein Ubergang, der ausschlieBlich von Brlichen gepragt ist,
fuhrt méglicherweise zu Motivationsabbrichen und Versagensangsten.

Von der Kindergarten- zur Grundschulfamilie.
Ubergénge als Transitionsleistung von Familien

Der Wechsel vom Kindergarten in die Grundschule ist eine Herausforderung
an die ganze Familie. Dabei geht es um Erwartungen und Verunsicherungen,
die Eltern selbst mit dem Schuleintritt ihres Kindes verbinden, aber auch um
formale und alltagspraktische Verédnderungen und Einschnitte.

Far Eltern ist der Schuleintritt haufig mit groBen Erwartungen aber auch mit
gefliihlsmaBigen Belastungen verbunden. Alle Eltern blicken auf eigene
Schulerfahrungen zurtick und setzen - je nach dem - groBe Hoffnungen in
den neuen Lebensabschnitt ihres Kindes. Viel mehr als noch vor einer
Generation ist Eltern heute bewusst, dass Entscheidungen Uber
Zukunftschancen ihres Kindes vom Schulerfolg abhangen. Dies kann zu
Uberansprichlichen Erwartungen an die Schule und das Kind fihren, aber
auch Angst und Verunsicherung auslésen. Gerade fir Eltern, deren erstes
(vielleicht einziges) Kind in die Schule kommt, ist kaum einzuschéatzen, ob ihr
Kind den Anforderungen entsprechen kann oder ob seine Fahigkeiten ange-
messen wahrgenommen und bewertet werden.

Aus dieser Verunsicherung heraus formulieren Eltern h&ufig hohe Erwar-
tungen an den Kindergarten. Sie wollen sicher sein, dass ihr Kind den Uber-
gang zur nachsten (und in der Wahrnehmung mancher immer noch der
ersten) Stufe des Bildungssystems gut bewaltigen wird. Fir Erzieherinnen
und Lehrkrafte stellt sich die fachliche Aufgabe, Eltern nicht nur tGber den
Ubergang zu informieren, sondern aufmerksam fir die Erwartungen, Geflihle
und Bedurfnisse der Eltern zu sein. Je mehr sich Eltern mit ihren Fragen ernst
genommen fihlen, desto wahrscheinlicher ist es, dass sie ihrem Kind die
ndtige Sicherheit vermitteln, aus der heraus es den Ubergang in die neue
Lebensphase gut bewaltigen kann.

Formal bedeutet der Wechsel fur Eltern, dass ihr Kind nun schulpflichtig ist.
Das heil3t unter anderem, dass die Familie die Planung des Tagesablaufs
aber auch der Urlaubszeiten an den Anforderungen der Schule ausrichten
muss. Die Mdglichkeit, den Kindergartenbesuch des Kindes flexibel mit den
familidren BedUrfnissen abzustimmen entfallt. Auch die Gestaltungs- und
Mitbestimmungsmdglichkeiten der Eltern sind in der Schule deutlich einge-
schrankter als die umfassenden Mitbestimmungsrechte, die sie in der
Kindertageseinrichtung hatten.

Im Alltag werden fir viele Familien die Veranderungen durch den Schuleintritt
besonders deutlich. So mussen z.B. individuelle Arbeitszeiten auf den
Zeitplan der Schule abgestimmt werden. Haufig muissen erganzende
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Betreuungsangebote gefunden werden - individuell organisiert oder in einer
neuen Einrichtung. Der Ubergang vom Kindergarten zur Schule wird haufig
durch den gleichzeitigen Ubergang in eine auBerschulische Betreuung
zusatzlich erschwert. Familienfreundliche Arbeitszeiten sind noch immer sel-
ten und es sind in der Regel noch immer die Mutter, die den Balanceakt zwi-
schen Arbeits- und Familienorganisation alleine leisten mussen. Auch die
Ferienregelung der Schule hat unmittelbare Auswirkungen auf den familidren
Alltag. Zum einen stellt sich fur berufstatige Eltern (Mutter!) die Frage der
Betreuung immer wieder neu. Die Anforderungen betrieblicher Ablaufe und
die Diskrepanz zwischen Urlaubs- und Ferientagen macht es fur Eltern
unmoglich Familie und Beruf ohne Hilfe von auBen zu vereinbaren. Auch
finanziell kommen mit dem Schulbeginn neue zusétzliche Belastungen auf
Familien zu. Die laufenden Kosten steigen und der Familienurlaub kann nur
noch in der teuren Hochsaison genommen werden.

Zusammenarbeit von Kindergarten und Grundschule

Das ,Gesetz zur Férderung und Betreuung von Kindern in Tages-
einrichtungen und in Tagespflege des Landes Sachsen-Anhalt“ (KiF6G) erteilt
den Kindertageseinrichtungen den Auftrag zur Zusammenarbeit mit der
Grundschule. Die Zusammenarbeit soll sich am Entwicklungsstand der
Kinder orientieren. Dies ist eine entscheidende programmatische Festlegung,
denn sie ruckt die Kinder in ihrer je individuellen Besonderheit in den
Mittelpunkt.

Auch Grundschulen sind gehalten, den Prozess des Ubergangs von Kindern
der vorschulischen Bildung in die Grundschule gemeinsam mit den
Kindertageseinrichtungen zu gestalten.

Auftrag beider Institutionen ist es, Bildung und Erziehung aller Kinder zu
gewahrleisten und zu férdern. Kindertageseinrichtungen haben dabei davon
auszugehen, dass die Kinder selbst die zentralen Akteure im Bildungs-
prozess sind. Wo dieser Auftrag anerkannt wird, verédndern sich auch die
Ziele fur die Zusammenarbeit an den Schnittstellen der beiden Institutionen.
Kindertageseinrichtungen und Schulen muissen zu kindgerechten Institu-
tionen entwickelt werden. Denn die gesellschaftlichen Auftrdge an beide
Institutionen haben sich verandert und in mancher Hinsicht angenahert.

Die Kindertageseinrichtung als Bildungseinrichtung anzuerkennen bedeutet
auch, dass es nicht die ausschlieBliche Aufgabe des Kindergartens ist, auf
die Schule vorzubereiten. GemaB Kinderférderungsgesetz haben die
Kindertagesstatten den Ubergang in die Grundschule in geeigneter Weise
vorzubereiten. Kindertageseinrichtung und Schule stehen in gemeinsamer
Verantwortung fur die Gestaltung einer Ubergangsphase im Bildungssystem.
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Die gemeinsame Gestaltung der Ubergangsphase stellt Fachkréfte beider
Institutionen vor neue Herausforderungen40: Kindertageseinrichtungen mus-
sen kunftig die Gestaltung der Ubergangsphase zum Bestandteil ihres pada-
gogischen Konzepts machen. In dieser Phase Uberschneiden sich die
Zustandigkeiten von Kindergarten und Schule. Sie beginnt im Kindergarten
und ist mit dem Schuleintritt nicht abgeschlossen. Sinnvolle Konzepte kén-
nen deshalb nur gemeinsam entwickelt werden. Dies ist sowohl fiur
Lehrerinnen und Lehrer als auch fur Erzieherinnen und Erzieher haufig unge-
wohnt. Allerdings gibt es auch zahlreiche Erfahrungen gelungener
Kooperationen, von denen alle Beteiligten lernen kdnnen.

Folgende Formen der Zusammenarbeit sind grundlegend:
¢ regelmaBige Gesprache - nicht nur zur Einschulung

¢ regelmaBiger Austausch Uber pddagogische und didaktisch-methodische
Konzepte

¢ gegenseitige Praxisbesuche
e gegenseitige Teilnahme an Gremien und Veranstaltungen

Diese Formen der Zusammenarbeit sollen mindestens vorhanden sein. Sie
sollten zu einer gemeinsamen Konzeptentwicklung ausgebaut werden. Dazu
gehort auch, dass jede Kindertageseinrichtung und jede Schule organisato-
risch sicherstellt, dass fir die grundlegenden Formen der Zusammenarbeit
zwischen Kindergarten und Grundschule Zeit- und Personalressourcen zur
Verfligung stehen.

Folgende Aspekte sollten (unter anderen) in den gemeinsamen
Konzepten fiir die Ubergangsgestaltung entwickelt werden:

¢ In welcher Weise informieren sich Kindergarten und Grundschule Uber die
Bildungsbiographie und den Entwicklungsstand jedes Kindes?

e Wie werden besondere Begabungen, Bedurfnisse und ggf. Férderbedarfe
jedes Kindes beriicksichtigt?

e Auf welche Weise werden Eltern und ggf. andere Institutionen
(Beratungsstellen, psycho-soziale Dienste, Friihférderstellen etc.) in die
Gestaltung des Prozesses einbezogen?

Die konkrete Zusammenarbeit zwischen jedem Kindergarten und jeder
Grundschule kann nur ,vor Ort“ entwickelt werden. Um solche Prozesse
erfolgreich zu initileren und um die jeweiligen Erfahrungen fur die Entwicklung
des gesamten Bildungssystems nutzbar zu machen, ist allerdings auch tber-
greifende fachliche Kooperationsstruktur zwischen Kindergarten und Schule
erforderlich. Eine gemeinsame und systematische Qualifizierung von
Erzieherinnen und Erziehern, Lehrerinnen und Lehrern in einem landesweit
organisierten Fortbildungsprogramm soll dazu einen wichtigen Beitrag leisten.

40 Die groBte Herausforderung ist moglicherweise, dass beide Professionen lernen missen,
sich gegenseitig zu achten und die gemeinsame Verantwortung anzuerkennen.
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3.2 Erziehungspartnerschaft

Als elementare Bildungseinrichtungen sind Kindertageseinrichtungen den
Grundsétzen der Kinder- und Jugendhilfe verpflichtet. Dazu gehért auch eine
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern. Damit ist mehr und anderes
gemeint, als die Vorstellung von Eltern als Kunden oder Abnehmern einer
sozialen Dienstleistung.

Echte Erziehungspartnerschaft geht davon aus, dass Eltern und
Kindertageseinrichtung gleichberechtigt - aber mit unterschiedlicher
Verantwortung - den Entwicklungsprozess der Kinder begleiten4l. In einem
engen Beziehungsnetz sind Kinder, Mutter, Vater, und Erzieherinnen am
Zustandekommen produktiver Entwicklungen beteiligt. Eltern sind - genau
wie Kinder - Koproduzenten erfolgreicher Bildungspraxis in
Kindertageseinrichtungen.

Wirksame Erziehungspartnerschaft entsteht, wenn zwischen den Beteiligten
eine Begegnung ,auf Augenhdhe® maoglich ist. Die Voraussetzungen dafir
sind ein offener Austausch mit Eltern und eine wertschatzende und zuge-
wandte Grundhaltung: Eltern werden als wesentliche Partner geachtet und
ihre individuellen Bedtrfnisse und Lebensformen werden ernst genommen.

Erzieherinnen wissen, dass sie fUr ihre Arbeit die ,Grundrichtung der
Erziehung® (§ 9, Abs. 1 SGB VIII) der Eltern und die ,,besonderen sozialen und
kulturellen Bedtrfnisse und Eigenarten“ (§ 9, Abs. 2 SGB VIIl) der Familien
beachten muissen.

Sie wissen, dass sie die Arbeit in der Kindertageseinrichtung ,,pddagogisch
und organisatorisch an den Bedurfnissen der Kinder und ihrer Familien*
orientieren sollen (§ 22 SGB VIII).

Um diesen Auftrag erflllen zu kénnen, missen Erzieherinnen erkunden,
worin diese Bedulrfnisse bestehen.

Durch eine zugewandte und interessierte Haltung gegenuber allen Mittern
und Vatern (und durch eine entsprechende Praxis) ergibt sich fir
Erzieherinnen die Chance, sich mit Eltern Gber Grundfragen der Erziehung
zu verstandigen und ggf. Alternativen aufzuzeigen und vorzuleben.

Eine solche Grundhaltung ist Bestandteil des professionellen Selbst-
verstandnisses von Erzieherinnen. Nur aus ihr heraus gelingt es ihnen, die
Erziehungspartnerschaft mit Eltern aktiv zu gestalten. Konkrete Formen und
Wege, um die Erziehungspartnerschaft zu gestalten, kédnnen von den
Erzieherinnen nur ,vor Ort“ und in genauer Kenntnis der besonderen
Lebenssituationen der Kinder und Familien ihrer Einrichtung gefunden wer-
den. Grundlegend ist auch hier das Prinzip, dass die Partnerschaft nicht fir
Eltern, sondern mit ihnen gestaltet wird. Erzieherinnen wissen, dass Eltern
eigene Anspriiche an die Form und das AusmaB der Beteiligung haben.
Diese Anspriche nicht als Desinteresse oder Uberanspruch abzutun, son-
dern mit den eigenen Anforderungen an eine Partnerschaft auszubalancie-
ren, ist ebenfalls eine professionelle Aufgabe.

41 Diese geteilte Verantwortung ist in § 1des Kinder- und Jugendhilfe-Gesetzes (SGB VIII)
beschrieben: Pflege und Erziehung als ,nattrliches Recht® und ,ihnen zuvérderst obliegen-
de Pflicht” der Eltern (§ 1, Abs. 2) geht dem Auftrag der Jugendhilfe (Entwicklungsférderung
...) voraus (§ 1, Abs. 3).
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Erziehungspartnerschaft in der Kindertageseinrichtung hat mindestens drei
Dimensionen42. Erzieherinnen achten darauf, dass die folgenden Aspekte im
Alltag zur Geltung kommen:

Aktive Gestaltung der Partnerschaft durch die Erzieherinnen

Erzieherinnen reflektieren ihre eigenen Erziehungserfahrungen und -vorstel-
lungen um einen persénlichen und fachlichen Standpunkt zur Zusammen-
arbeit mit Eltern zu finden. Sie entwickeln in ihrer Kindertageseinrichtung eine
demokratische Kultur, die zur Mitwirkung einl&dt. Sie finden Wege, um den
Dialog mit Eltern zu eréffnen und sich mit den Erwartungen von Eltern an die
Bildung, Erziehung und Betreuung ihrer Kinder auseinander zu setzen. Dazu
gehdrt mindestens, dass sie mit allen Eltern regelmaBig Gespréche tUber die
Entwicklung ihres Kindes filhren und sich dabei auch Uber unterschiedliche
Wahrnehmungen verstandigen.

Aktive Beteiligung von Eltern

Eltern haben in Kindertageseinrichtungen weitgehende formale Beteiligungs-
rechte. Die Beteiligungsrechte der Eltern beziehen sich sowohl auf organisa-
torische wie auf inhaltliche Bereiche. Die Einladung zu aktiver Beteiligung
setzt voraus, dass Erzieherinnen die Beteiligungsrechte der Eltern kennen,
wie sie im KJHG, im KiF6G und in den Satzungen der Trager festgelegt sind.
Erzieherinnen mussen Eltern Gber ihre Beteiligungsrechte informieren. Dies
ist eine Grundvoraussetzung flr eine gleichberechtigte Partnerschaft.

Uber die formalen Beteiligungsformen hinaus bedeutet aktive Beteiligung vor
allem, Eltern zu ermutigen, sich mit ihren Vorschlagen, Winschen und ihrer
Kritik einzubringen. Dabei achten Erzieherinnen darauf, dass fur Eltern erfahr-
bar wird, dass ihre Meinung wichtig ist und ihre Anregungen auch bertck-
sichtigt werden.

In welcher Form das geschehen kann, muss mit den Eltern entwickelt wer-
den. Erzieherinnen berlcksichtigen, welche Bedurfnisse zur Mitsprache und
Mitwirkung die Eltern duBern.

Transparenz der padagogischen Arbeit

Erziehungspartnerschaft erfordert Offenheit und Zugewandtheit. Dazu gehdrt
vor allem, dass die Kindertageseinrichtung ihre padagogischen Grundsatze
(ihre Konzeption) offen legt und allen Eltern Einblicke in den Alltag der
Einrichtung ermdéglicht. Schon vor der Aufnahme des Kindes sollten Eltern
eingeladen werden, sich Uber das Leben in der Einrichtung zu informieren.

42 Fur eine Uberpriifung, ob die eigene Praxis den Anforderungen an eine echte
Partnerschaft gentigt, geben die Materialien zur Qualitdtsentwicklung im Situationsansatz
gute Hinweise (Projektgruppe Qualitat im Situationsansatz 2002)
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3.3 Qualitatsentwicklung

Das Bildungsprogramm fiir Kindertageseinrichtungen in Sachsen-
Anhalt stellt hohe Anforderungen an Erzieherinnen in jeder Kindertages-
einrichtung. Die Realisierung kann aber nur gelingen und nachhaltige
Wirkungen zeigen, wenn das Programm selbst in einen umfassenden
Prozess der Qualitadtsentwicklung auf allen Ebenen des Systems der
Kindertageseinrichtungen eingebunden wird. Bildungsqualitdét und
Qualitdtsentwicklung in der Kindertageserziehung sind voneinander nicht zu
trennen. Dabei geht es um die individuelle fachliche Weiterentwicklung jeder
Fachkraft ebenso wie um die Entwicklung des Systems im Ganzen. Folgende
Bereiche mUssen dabei mindestens bertcksichtigt werden:

Qualifizierung

Aktuelle Erfahrungen - z.B. im Rahmen des INFANS-Projekts zum
Bildungsauftrag von Kindertageseinrichtungen*® - zeigen, dass kindliche
Bildungspotentiale im Alltag des Kindergartens haufig

» ... Ubergangen und verkannt, gedampft und entwertet, eingezwangt und
begrenzt werden, statt wahrgenommen und wertgeschatzt, angeregt und
unterstitzt. Wissbegierde und Lernfahigkeit, Forscherdrang und
Abenteuerlust der Kinder, kostbare Ressourcen fir die menschliche
Entwicklung, werden vergeudet, oft auch (sicher unwillentlich) zerstort.“44

Das verweist auf die zentrale Rolle der paddagogischen Fachkréafte fur die
Realisierung von Bildungsansprichen. Eine Initiative zur Entwicklung und
landesweiten Umsetzung eines elementaren Curriculums muss deshalb
zwingend mit einer Qualifizierungsinitiative verbunden werden. Fachkréfte
sind Lehrende und Lernende zugleich - das ist eines der zentralen
Kennzeichen padagogischer Professionalit&t4s.

Erforderlich ist ein tragertbergreifendes Fortbildungsprogramm Bildung und
Erziehung in der frihen Kindheit. Die Veranstaltungen, die im Rahmen dieses
Programms zu entwickeln sind, kénnen gleichzeitig als Dialogforen fir und
mit Erzieherinnen genutzt werden, um ihre Rolle im Prozess der
Curriculumentwicklung zu starken.

Bestandteil eines solchen Qualifizierungsprogramms sind auch Fort-
bildungen, die sich an Erzieherinnen und Erzieher und an Lehrerinnen und
Lehrer richten.

43 Vgl. Laewen / Andres (2002a und b)

44 Musiol / Rabe-Kleberg: Diskussionspapier des Fachbereichs Erziehungswissenschaften
der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg. ,,Graues Papier, unveréffentlicht 2002.“

45 Dass padagogische Fachkrafte immer Lehrende und Lernende zugleich sein missen, ist
eine Erkenntnis, die in der Padagogik zuerst von Paolo Freire (1981) in ihrer ganzen
Tragweite erkannt und realisiert wurde. In der deutschen Kindertageserziehung wird sie vom
Situationsansatz zu einem konzeptionellen Grundsatz erklart (Projektgruppe Qualitat im
Situationsansatz 2002, S. 12 und 39f). Ohne eine lernende Grundhaltung sind auch
Konzepte systemischer Organisationsentwicklung und Lernende Organisationen nicht zu
verwirklichen (vgl. Kénig / Vollmer 2000). Ein &hnliches Konzept legt auch das Forum Bildung
zugrunde, wenn es empfiehlt, dass Bildungseinrichtungen zu Hdusern des Lernens entwi-
ckelt werden mussen (Arbeitsstab Forum Bildung 2002).
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Verbindung von Ausbildung, Praxisentwicklung und Forschung

Die Erfahrungen aus européischen Landern zeigen, dass die Verbindung von
Ausbildung, Praxisentwicklung und Forschung, ein innovatives Potential ent-
falten kann, das Auswirkungen auf das gesamte frilhe Bildungssystem hat.

Sachsen-Anhalt hat mit seinen Wissenschafts- und Hochschulstandorten
auch strukturell gute Voraussetzungen, um die Verkntpfung von Ausbildung,
Praxisentwicklung und Forschung voranzutreiben.

In Deutschland gibt es inzwischen einen fachlichen Konsens daruber, dass
die Reform der Erstausbildung notwendig ist46. Inzwischen gibt es erste
Ansétze zur Einrichtung zweistufiger Ausbildungsgange (BA/MA - entspre-
chend des ,Bologna-Prozesses®).

Administrative Steuerung des Systems

Erfolgreiche Bildungssysteme (im internationalen Vergleich) zeichnen sich
durch eine gelungene Balance zwischen zentraler Steuerung und lokaler
Autonomie aus. In Deutschland wird die Verantwortung fur die inhaltliche
Ausgestaltung der Kindertageserziehung zunehmend auf die 6rtliche Ebene
verlagert. Deutlicher als andere Bundesléander hat Sachsen-Anhalt eine
Landesverantwortung fur frihe Bildung betont (§ 5, Abs. 4 KiF6G).

Evaluation

Die beiden Steuerungsebenen mussen durch ein verbindliches System der
Evaluation miteinander verknlpft werden. Bestandteile des Evaluations-
systems sind Verfahren der internen (Selbst-) und der externen (Fremd-)
Evaluation, die miteinander verbunden werden. Anregungen dazu geben z.B.
die Ergebnisse aus den Teilprojekten der Nationalen Qualitatsinitiative im
System der Tageseinrichtungen fiir Kinder. Evaluation in diesem Sinne gibt
kontinuierliche, fachlich fundierte Rickmeldung Uber den erreichten Stand
der Qualitat der Einrichtungen. Sie initiiert Qualitatsentwicklungen, ist ver-
pflichtend und bildet nach einer Ubergangsphase die Grundlage fir die
offentliche F&rderung der Einrichtungen. Internationale Erfahrungen,
besonders aus GroBbritannien und Skandinavien sind ermutigend und besta-
tigen die positiven Effekte systematischer Evaluationen.

Konsultationseinrichtungen

Ein Programm, das auf Foérderung von Autonomie und auf diskursive
Weiterentwicklung angelegt ist, braucht Orte, an denen der Diskurs gefihrt
werden kann. Im Projekt zur Entwicklung des Programms ist das angelegt,
indem Programmentwicklung und Praxisforschung in ,,Bildungswerkstatten®
aufeinander bezogen werden. In einem ersten Schritt wurden zunachst vier
Kindertageseinrichtungen an diesem Prozess beteiligt. Die Erfahrungen, die
im Lauf der Projektarbeit gewonnen werden konnten, sind wesentlich in die
Erarbeitung des vorliegenden Programms eingeflossen. Diese Projektphase
ist ein erster Schritt hin zu einem Netz aus Konsultationseinrichtungen in
ganz Sachsen-Anhalt.

46 Inhaltlich hat z.B. das BLK-Modellprojekt ,WERA“ den Weg zu Veranderungsmdg-
lichkeiten aufgezeigt (vgl. Kriger / Zimmer 2001)
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Konsultationseinrichtungen sind Lernorte und permanente Bildungs-
werkstétten. Hier kann, im fachlichen Austausch zwischen Erzieherinnen,
zwischen Wissenschaft und Praxis an Entwicklungen und Veranderungen
gearbeitet werden. Wesentliche Aufgabe der Konsultationseinrichtungen
wird es sein, Veranderungsprozesse, die Mdglichkeiten ihrer Gestaltung, die
im Prozessverlauf auftauchenden Fragen und die gefundenen L&sungs-
ansatze (und ggf. Irrwege) mit anderen Fachkraften zu kommunizieren.
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