Landesprojekt: Integrative Kindertagesstatte Calvorde auf dem Weg zum Kompetenzzentrum

Schon friih die Selbstandigkeit fordern

Von Anett Roisch

Calvorde. Den Zuschlag, sich
zu einem , Kompetenzzentrum
frahkindlicher Bildung” zu
entwickeln, bekam die Integra-
tive Kindertagesstatte (Kita)
Calvorde. Jetzt erarbeitet das
Kita-Team im Rahmen des
Landesprojektes eine For-
schungsaufgabe, die bis Ende
2009 verteidigt werden muss.

,Die  Qualifizierung zum
Kompetenzzentrum ist eine
sehr grofle Herausforderung.
Neben der téglichen Arbeit
kommen weitere anspruchs-
volle Aufgaben auf jeden ein-
zelnen Mitarbeiter zu“, weill
Elke Drebenstedt, Leiterin der
Integrativen Kindertagesstitte
Calvorde. Die Kita befindet
sich in Tragerschaft der Senio-
renhilfe GmbH Haldensleben.
In der Einrichtung werden der-
zeit 85 Kinder betreut. ,Wenn
wir Kompetenzzentrum sind,
haben wir eine Art padago-
gisches Giltesiegel. Das heifit,
wir kdnnen spiter mit diesem
Zertifikat andere  Einrich-
tungen beraten”, erklarte die
Kita-Leiterin.

2006/07 gab es bereits
19 Kindereinrichtungen, die
vom Land Sachsen-Anhalt ge-
fordert wurden, um sich in
einem Modellprojekt zu einem
dieser Zentren zu entwickeln.
Die Calvorder Kita gehort zu
acht weiteren Einrichtungen,
die nun die Forderzusage be-
kommen haben. Ein Netzwerk
solcher Zentren soll entstehen.

Das Calvérder Team, das aus

An der Taststrecke erkunden Helene Germer und Luca Gadau die beweglichen Spielelemente an der Wand.
Ein Landesprojekt ermaglicht die Altersgruppe der 0- bis dreijahrigen Kinder zu erforschen. Foto: A. Roisch

13 Erzieherinnen besteht, muss
eine Forschungsaufgabe entwi-
ckeln und spéter priasentieren.
.Dabei beziehen wir uns auf
die Schaffung von fordernden~
Rahmenbedingungen fur die
Betreuung, Bildung und Erzie-
hung von Kindern im Alter von
null bis drei Jahren*, sagte Elke
Drebenstedt und beschrieb:
,Die Erzieherinnen - sowohl
des Krippen- als auch des Kin-
dergartenbereiches - wollen

durch die Gestaltung der In-
nenrdume des Hauses und der
AuBlenflichen eine anregungs-
reiche Umgebung schaffen.”
Dabei werden den Knirpsen
im  Alltagsgeschehen® Anre-
gungen fur vielfdltige Wahr-
nehmungen und Aktivitaten
angeboten. ,Durch Erproben
ihrer eigenen Fiéhigkeiten und

Experimentieren sollen die
Kinder Korper- und Bewe-
gungserfahrungen  sammeln,

denn diese Erfahrungen sind
die Grundlage fur eine gute
Korperbeherrschung und Ent-
wicklung der Sprache®, weill
die Kita-Leiterin.

Fur die Erzieherinnen hei3it
es kunftig, ihre Schiitzlinge
noch genauer in Alltagssituati-
onen zu beobachten. Zu den
aktuellen Themen gehirt die
Selbstiandigkeit der Kinder
Stolz fihrten einige Knirpse
des Krippenbereiches vor, wie

sie sich schon ohne Hilfe ihre
Jacken ausziehen und die
Schuhe wechseln kénnen. Ge-
duldig schauten dabei ihre Er-
zieherinnen zu und gaben
manchmal den Dreikisehochs
doch noch hilfreiche Tipps, die
zum Erfolg fiihrten.

Die Piddagoginnen fotogra-
fieren die Kinder beim Spielen,
beschreiben Entwicklungs-
schritte und sammeln Bastelar-
beiten, um spéiter eine Doku-
mentation vorweisen zu
konnen. ,Fiir die Umsetzung
der Entwicklungsaufgabe ste-
hen uns umfangreiche finan-
zielle Mittel zur Verfiigung, die
anteilig vom Land und vom
Trager der Einrichtung bereit-
gestellt werden“, so die Leite-
rin. Sie blickte voraus: ,Es
werden Gruppenridume veran-
dert, Spielmaterial angeschafft,
Fotoapparate und eine Video-
kamera gekauft. Zum Erfah-
rungsaustausch und dem Dia-
log zwischen Landesjugendamt,
anderen Kindereinrichtungen,
Bildungstragern und Eltern
steht uns Kirsten Grabowski,
Leiterin einer bereits zertifi-
zierten Tagesstdtte in Magde-
burg, zur Seite.” Auch bei der
ersten  Mitarbeiterversamm-
lung, die am morgigen Sonn-
abend im Calvérder Domizil
stattfindet, wird Kirsten Gra-
bowski anwesend sein. ,Der
Treff wird eine Art Meckerrun-
de‘, in der wir zusammenstel-
len, wo die meisten Beriih-
rungspunkte sind und wo wir
Nachholebedarf haben®, kiin-
digte die Kita-Leiterin an.
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